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PODER EXECUT MUNICIPAL LEIS

LEI N° 3.863, DE 25 DE ABRIL DE 2025. Reestrutura a Coordenadoria Municipal de Protecdo e Defesa Civil do Municipio de Caucaia -
COMPDEC/CAUCAIA, dispbe sobre a criacdo do Fundo Municipal de Defesa Social e do Conselho Municipal de Protecdo e Defesa Civil do
Municipio de Caucaia e d& outras providéncias. O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, com esteio na Lei Organica do Municipio de Caucaia,
art. 13, 81° e art. 46, fago saber que a cAmara municipal de Caucaia aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: Art. 1°. Fica reestruturada a Coordenadoria
Municipal de Protecéo e Defesa Civil do Municipio de Caucaia— COMPDEC/Caucaia, subordinada & Secretaria Municipal de Seguranga Publica, nos
termos do art. 9°, inciso I, da Lei n® 3.269/2021, com a finalidade de coordenar, em nivel municipal, todas as acdes de prote¢io e defesa civil, nos
periodos de normalidade e de anormalidade, em especial as medidas necessarias a reducgdo dos riscos de desastres. Art. 2°. Para as finalidades desta
Lei denomina-se: | - Prote¢do e Defesa Civil: conjunto de acBes de prevencdo, mitigagdo, preparacdo, resposta e recuperacao destinadas a evitar
desastres e minimizar seus impactos sobre a populagéo e a promover o retorno a normalidade social, econdmica ou ambiental; Il - Desastre: resultado
de eventos adversos, naturais, tecnolégicos ou de origem antrdpica, sobre um cendrio vulneravel exposto a ameaga, causando danos humanos, materiais
ou ambientais e consequentes prejuizos econdmicos e sociais; 111 — Situacdo de Emergéncia: situacdo anormal, provocada por desastres, causando
danos e prejuizos que impliqguem o comprometimento parcial da capacidade de resposta do poder publico do ente federativo atingido; IV — Estado de
Calamidade Publica: situacdo anormal, provocada por desastre, causando danos e prejuizos que impliqguem o comprometimento substancial da
capacidade de resposta do poder publico do ente federativo atingido. Art. 3°. A COMPDEC/Caucaia manterd com os demais 6rgdos congéneres
municipais, estaduais e federais estreito intercambio com o objetivo de receber e fornecer subsidios técnicos para esclarecimentos relativos a protecao
e defesa civil. Art. 4°. A Coordenadoria Municipal de Protecdo e Defesa Civil do Municipio de Caucaia — COMPDEC/Caucaia constitui 6rgdo
integrante do Sistema Nacional de Prote¢do e Defesa Civil (SINPDEC) em acordo com o disposto na Politica Nacional de Protecéo e Defesa Civil
(PNPDEC). Art. 5°. A COMPDEC/Caucaia compor-se-4, hierarquicamente, de: | — Coordenador(a); Il — Gerente; 111 — Agentes de Protecédo e Defesa
Civil. § 1° - O(a) Coordenador(a) da COMPDEC/Caucaia sera escolhido(a) e nomeado(a) pelo Chefe do Poder Executivo Municipal. § 2° - O(a)
Gerente da COMPDEC/Caucaia sera escolhido(a) e nomeado(a) pelo Chefe do Poder Executivo Municipal. § 3°- Os Agentes de Protecdo e Defesa
Civil seréo servidores legalmente investidos em cargo publico de provimento efetivo, devidamente aprovados em concurso publico municipal de provas

e titulos, com atribuigBes pertinentes a fungdo. § 4° - Sdo atribuicbes dos Agentes de Prote¢do e Defesa Civil: | — Estimular suas diretrizes
administrativas e operacionais, bem como o planejamento, o desenvolvimento, o acompanhamento e a fiscalizacdo de medidas permanentes,
preventivas, assistenciais e recuperativas; Il — Vistoriar areas de risco; 11l — Executar, acOes laborais preventivas, de socorro, assistenciais e

recuperativas inerentes aos trabalhos operacionais; IV — Executar os trabalhos administrativos de expediente, de controle, inclusive quanto ao
atendimento de ocorréncias, de arquivo, etc.; V — Prestar orienta¢do e auxilio ao turista e a comunidade local; VI — Coordenar, supervisionar e fiscalizar
o atendimento as ocorréncias e as acfes de rotina e controlar o estoque estratégico; VII — Orientar e supervisionar diretamente sua equipe no
atendimento as ocorréncias e nas ag0es de rotina, cumprindo e fazendo cumprir os procedimentos técnicos de seguranga; VIII — Executar outras
atividades correlatas. Art. 6°. Compete 8 COMPDEC/Caucaia: | - Executar a PNPDEC em ambito municipal; 1l - Coordenar as acfes do SINPDEC
no ambito local, em articulago com a Unido e o Estado; |11 - incorporar as agdes de protecéo e defesa civil no planejamento municipal; IV - Identificar
e mapear as areas de risco de desastres; V - Promover a fiscalizagéo das areas de risco de desastre e vedar novas ocupagdes nessas areas; VI - Declarar
situacdo de emergéncia e estado de calamidade publica; VII - Vistoriar edificacdes e &reas de risco e promover, quando for o caso, a intervengdo
preventiva e a evacuacdo da populacdo das areas de alto risco ou das edificagdes vulneraveis; VIII - Organizar e administrar abrigos provisorios para
assisténcia a populagdo em situacdo de desastre, em condigdes adequadas de higiene e seguranga; IX - Manter a populagdo informada sobre areas de
risco e ocorréncia de eventos extremos, bem como sobre protocolos de prevengao e alerta e sobre as agBes emergenciais em circunstancias de desastres;
X - Mobilizar e capacitar os radioamadores para atuagéo na ocorréncia de desastre; XI - Realizar regularmente exercicios simulados, conforme Plano
de Contingéncia de Protecdo e Defesa Civil; XII - Promover a coleta, a distribuicéo e o controle de suprimentos em situagdes de desastre; XIII -
Proceder & avaliagdo de danos e prejuizos das areas atingidas por desastres; XIV - Manter a Uniéo e o Estado informados sobre a ocorréncia de desastres
e as atividades de prote¢do civil no Municipio; XV - Estimular a participacdo de entidades privadas, associa¢Ges de voluntarios, clubes de servigos,
organizagBes ndo governamentais e associa¢Oes de classe e comunitarias nas agdes do SINPDEC e do Conselho Municipal de Prote¢do e Defesa Civil
e promover o treinamento de associacdes de voluntarios para atuacdo conjunta com as comunidades apoiadas; e XV - prover solugdo de moradia
temporéria as familias atingidas por desastres. Paragrafo Gnico. As agdes previstas neste artigo poderdo ser adotadas com a colaboracéo de entidades
publicas ou privadas e da sociedade em geral. Art. 7°. Compete a COMPDEC/Caucaia, em parceria com a Unido e o Estado: | - Desenvolver cultura
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nacional de prevencdo de desastres, destinada ao desenvolvimento da consciéncia nacional acerca dos riscos de desastre no Pais; Il - Estimular
comportamentos de prevencdo capazes de evitar ou minimizar a ocorréncia de desastres; Il - Estimular a reorganizagdo do setor produtivo e a
reestruturacdo econdmica das areas atingidas por desastres; IV - Estabelecer medidas preventivas de seguranga contra desastres em escolas e hospitais
e demais equipamentos situados em areas de risco; V - Oferecer capacitacdo de recursos humanos para as acdes de protecdo e defesa civil; VI - Fornecer
dados e informagdes para o sistema nacional de informacdes e monitoramento de desastres. Art. 8°. Para o desempenho do estabelecido nos artigos 6°
e 7° desta Lei, é atribuida a COMPDEC/Caucaia a competéncia de Unidade Gestora de Orcamento, conforme estabelecido na Lei Municipal n.° 2.456,
de 30 de julho de 2013. Art. 9°. Fica o Chefe do Executivo autorizado a criar o Fundo Municipal de Defesa Social. Art. 10. Lei Municipal especifica
disciplinaré sobre a criagdo do Conselho Municipal de Protecdo e Defesa Civil do Municipio de Caucaia, cuja a finalidade seréa de: I - Auxiliar na
formulagdo, implementacéo e execugdo das agoes da COMPDEC/Caucaia; 11 - Propor normas para implementacéo e execucéo da PNPDEC no &mbito
municipal; 111 - Propor procedimentos para atendimento a criangas, adolescentes, gestantes, idosos e pessoas com deficiéncia em situacdo de desastre,
observada a legislacdo aplicavel; e IV - Acompanhar o cumprimento das disposicdes legais e regulamentares de protecéo e defesa civil. Paragrafo
Unico. O Conselho Municipal de Protegdo e Defesa Civil contard com representantes de 6rgdos da Unido e do Estado sediados no Municipio, do Poder
Executivo Municipal, da sociedade civil organizada, incluindo-se representantes das comunidades atingidas por desastre, da Camara de Vereadores, e,
por especialistas de notorio saber. Art. 11. Os membros do Conselho Municipal de Prote¢do e Defesa Civil exercerdo suas atividades sem prejuizos
das fun¢des que ocupem, e ndo fardo jus a qualquer espécie de gratificacdo ou remuneracdo especial. Paragrafo Unico. A colaboracdo referida neste
artigo sera considerada prestacdo de servico relevante e constard nos assentamentos dos respectivos membros, se servidores publicos. Art. 12. A
presente Lei serd regulamentada por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal, no prazo de 90 (noventa) dias a partir de sua publicacdo. Art. 13.
Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario. PACO DA PREFEITURA DE CAUCAIA, 25 de abril
de 2025. NAUMI GOMES DE AMORIM - PREFEITO DE CAUCAIA.

LEI N°3.864, DE 25 DE ABRIL DE 2025. Institui o Programa Reciclagem do Povo no &mbito do municipio de Caucaia/CE, e d& outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, com esteio na Lei Organica do Municipio de Caucaia, art. 13, 81° e art. 46, faco saber que a Camara
Municipal de Caucaia aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: Art. 1°. Fica instituido o Programa Reciclagem do Povo, que tem por objetivo incentivar
a inclusdo social e profissional dos catadores de materiais reciclaveis no municipio de Caucaia/CE. Paragrafo Unico. O Instituto do Meio Ambiente do
Municipio de Caucaia — IMAC é o responsavel pela gestdo do Programa Reciclagem do Povo, promovendo sua implementacéo e fiscalizagdo. Art. 2°.
O Programa Reciclagem do Povo tem como finalidade: | - promover a coleta seletiva de residuos solidos urbanos; Il - aprimorar a gestdo e destinacao
final dos residuos sélidos urbanos reciclaveis; 11l - estimular a inclusdo social e profissional dos catadores de materiais reciclaveis, garantindo-lhes
melhores condicgdes de trabalho; IV - conscientizar a populacéo sobre a importancia da reciclagem, promovendo campanhas educativas e engajamento
comunitario para a correta separagao dos residuos; V - reduzir o impacto ambiental causado pelo descarte inadequado de residuos sélidos, contribuindo
para a preservacdo dos recursos naturais e a sustentabilidade urbana. Art. 3°. Os catadores de materiais reciclaveis, devidamente cadastrados junto ao
Poder Executivo Municipal no Programa Reciclagem do Povo, irdo: | — receber carrinhos transportadores de materiais reciclaveis; 11 — ter prioridade
no recebimento dos materiais descartados nos Ecopontos. Art. 4°. O Poder Executivo Municipal podera celebrar convénios e parcerias com entidades
publicas e privadas para viabilizar a execucdo do programa. Art. 5°. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta das dotacOes
orcamentarias proprias, vinculadas ao Instituto do Meio Ambiente do Municipio de Caucaia — IMAC, podendo ser suplementadas, se necessario. Art.
6°. A regulamentacdo desta Lei sera estabelecida por ato do Chefe do Poder Executivo. Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
PACO DA PREFEITURA DE CAUCAIA, 25 de abril de 2025. NAUMI GOMES DE AMORIM - PREFEITO DE CAUCAIA.

LEI N° 3.865, DE 25 DE ABRIL DE 2025. Dispde sobre a autorizagdo de filiagdo do Municipio de Caucaia/CE perante a Unido Nacional dos
Dirigentes Municipais de Educacéo do Ceara — UNDIME/CE e d& outras providéncias. O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, com esteio na
Lei Orgéanica do Municipio de Caucaia, art. 13, 81° e art. 46, fago saber que a Camara Municipal de Caucaia aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1°. Fica autorizada a filiagdo do Municipio de Caucaia perante a Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educacéo do Ceard (UNDIME/CE),
entidade civil sem fins lucrativos, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) sob o n° 23.727.373/0001-64, com o objetivo de promover
a melhoria da educacéo basica no Estado do Ceara, com suporte técnico pedagdgico na gestdo educacional desta urbe. §1° Para viabilizar o pagamento
da anuidade, o Municipio devera se associar e firmar termo de filiagdo com a UNDIME/CE. §2° O termo de filiagdo de que trata o caput deste artigo
terd a publicacéo do seu extrato no Diério Oficial do Municipio. Art. 2°. Os valores referentes as unidades serdo definidos pela UNDIME/CE e néo
poderdo ultrapassar o contido na lei de diretrizes orcamentarias que regula as disposi¢es do artigo 16, 83°, da Lei Complementar n° 101/2000,
consideradas como despesas irrelevantes. Art. 3°. O Municipio de Caucaia, na qualidade de associado da UNDIME/CE, fica autorizado a efetuar o
pagamento das contribuigBes referentes as anuidades. §1° A UNDIME/CE dever4 enviar ao Municipio de Caucaia, no minimo duas vezes ao ano, um
relatorio de atividades desenvolvidas para comprovar as acoes realizadas e a utilizagdo dos recursos arrecadados por meio das anuidades. §2° Caso 0s
relatorios previstos no paragrafo anterior ndo sejam enviados, 0 Municipio podera suspender os pagamentos da anuidade. Art. 4°. As despesas
decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotages consignadas no orgamento da Secretaria Municipal da Educacdo. Art. 5°. Esta Lei entrard em
vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario. PACO DA PREFEITURA DE CAUCAIA, 25 de abril de 2025. NAUMI
GOMES DE AMORIM - PREFEITO DE CAUCAIA.
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I
DECRETO

DECRETO N° 1.485, de 23 de abril de 2025. Designa os integrantes do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, na forma que indica. O
PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA — CEARA, no uso de suas atribuicdes constitucionais e legais que lhes sdo conferidas pelo artigo 61, §
1°, inc. II, alinea “b”, da Constituigdo Federal e pelo artigo 59, inciso IV e artigo 143, inciso I, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO o Decreto 1.442 de 02 de setembro de 2024, que designou os membros do Conselho Municipal de Previdéncia — CMP de
Caucaia/CE; CONSIDERANDO o disposto no art. 22 da Lei n° 1.414, de 14 de novembro de 2021, com reda¢do dada pela Lei n® 1.485, de 17 de
setembro de 2002; RESOLVE: Art. 1° Designar os integrantes do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, conforme quadro a seguir:
CONSELHEIROS REPRESENTANTES

Titular ERICA ALESSANDRA NUNES DE MIRANDA
Suplente HAUSTON BARBOSA DE ALMEIDA

Titular CANDIDA REGINA TORQUATO VIEIRA
Suplente MARIA MAIARA ALMEIDA RODRIGUES
Titular JANETE CLARICE AMARAL DA COSTA
Suplente JUCINALDO LIMA CRUZ

Titular ADRIANO ALISSON RENAUX LOPES

Suplente MARCELO JULIAO DA SILVA FILHO

Titular MARIA NUBIA DE ARAUJO

Suplente GLAUCIA MARIA MOURA DE SOUSA

Titular CACILDA DE MENEZES BARBOSA GOIS
Suplente JANETE CLAIR MENDES BARBOSA MIRANDA
Titular EVALDO EVANGELISTA DA SILVA JUNIOR INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
Suplente YVALDO DE MEDEIROS FERREIRA MUNICIPIO DE CAUCAIA — IPMC

PODER EXECUTIVO

PODER LEGISLATIVO

SERVIDORES ATIVOS

APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Art. 2° O Presidente e Vice-Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, serdo eleitos dentre seus membros, conforme § 6° do art. 22 da
Lei n® 1.414, de 14 de novembro de 2021, com redacdo dada pela Lei n°® 1.485, de 17 de setembro de 2002. Art. 3°. Este Decreto entra em vigor a
partir da data de sua publicacdo. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
23 de abril de 2025. NAUMI GOMES DE AMORIM - PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA.

EDITAL DE CONVOCACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - CE. CONCURSO PUBLICO DOS ACS DE CAUCAIA. EDITAL N° 003/2023 DE 16 DE
OUTUBRO 2023. EDITAL DO CURSO INTRODUTORIO DE FORMAGCAO INICIAL (CIFl). A PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, CEARA, por seu Prefeito, Senhor Naumi Gomes de Amorim, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais: RESOLVE: 1.
Convocar os(as) candidatos(as) habilitados(as) a participarem do Curso Introdutério de Formacéo Inicial (CIFI), o qual esta previsto no item 8 do
Edital N° 003/2023 do Concurso Publico para provimento de cargo publico e formacéo de cadastro reserva dos(as) agentes comunitarios de saide do
municipio de Caucaia-CE, cuja relago consta no Anexo Unico deste Edital. 2. O Curso Introdutério de Formag&o Inicial (CIFI) tera carga horéria
de 40 (quarenta) horas, sendo ministrado no Municipio de Caucaia-CE, nos dias 05 a 09 de maio de 2025, das 8h as 12h e das 13h as 17h, na Faculdade
Terra Nordeste - FATENE, localizada na Av. Coronel Correia, n° 1119, Parque Soledade, Caucaia-CE. 3. CONTEUDO PROGRAMATICO
TEORICO do Curso Introdutério de Agentes Comunitérios de Salde: a) Atencéo primaria a satde/sadde da familia; b) Agente comunitario de
salde — “vocé é um agente de mudangas; ¢) Mapeamento da area de atuacgfo; d) Visita domiciliar. 3.1 SAUDE DA CRIANCA: a) A Crianga no
primeiro més de vida; b) Caracteristicas fisicas do recém-nascido; c) OrientagBes a serem dadas sobre os cuidados com o bebé; d) Salde Bucal na
Crianga; e) Higiene bucal; f) Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da crianga; g) Vacinas da crianga; h) Orientagdes alimentares para
a crianga; i) Doenca diarreica aguda (DDA); j) Medidas de prevencdo e controle; k) Prevenindo Acidentes na Infancia; 1) Situagdes m que vocé deve
orientar a familia a procurar o servigo de salide o mais rapido possivel. 3.2 SAUDE DO ADOLESCENTE: a) Sexualidade; b) Planejamento
reprodutivo; ¢) A importancia do pré-natal; d) Satde Bucal no Adolescente; e) Transtornos Alimentares. 3.2.1 SAUDE DO ADULTO: a) Habitos
alimentares saudaveis; b) Atividade Fisica; c) Doengas Cronicas; d) Infecgdes Sexualmente Transmissiveis e AIDS; e) Saude Bucal no Adulto. 3.3
SAUDE DA MULHER: a) Habitos saudéveis; b) Planejamento reprodutivo; c¢) Métodos anticoncepcionais; d) Gravidez; e) Pré-Natal; f) Puerpério; g)
Amamentaco. 3.4 SAUDE DO HOMEM E ATENCAO AO IDOSO: a) Caderneta de Sadde do Idoso; b) Promogéo a hébitos saudaveis. 3.4.1 SAUDE
MENTAL a) Ansiedade. 3.4.2 ATENCAO A PESSOA COM DEFICIENCIA: a) Quem sdo as pessoas com deficiéncia; b) A pessoa com deficiéncia e
0 SUS; ¢) Os servicos de reabilitagdo. 3.4.3 DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES: MOSQUITOS, INSETOS, MOLUSCOS E OUTROS:
a) Alguns Conceitos Importantes. 4) Ao final do Curso Introdutério de Formagéo Inicial (CIFI) sera realizada avaliagéo por meio de prova objetiva,
com duracao de 4 (quatro) horas: a. A nota do(a) candidato(a) na prova objetiva do Curso Introdutério de Formagdo Inicial (CIFI) serd igual a 100 x NQ
/' N, em que: i. NQ = nimero de questdes da folha de respostas concordantes com o gabarito oficial definitivo; ii. N = nimero total de questdes da respectiva
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prova. 5) Sera eliminado(a) da sele¢do o(a) candidato(a) que: a. ndo participar do Curso Introdutério de Formagdo Inicial (CIFI); ou b. participar do Curso
Introdutdrio de Formagéo Inicial (CIFI) e ndo obtiver 70% (setenta por cento) de comparecimento as aulas; ou c. ndo obtiver, pelo menos, 50 (cinquenta)
pontos na prova objetiva do Curso Introdutério de Formagao Inicial (CIFI) para o Cargo de Agente Comunitario de Salde. 6) O presente Edital do Curso
Introdutdrio de Formacdo Inicial (CIFI), com a relagdo completa dos(as) candidatos(as), sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Caucaia e,
divulgado na internet, no enderego eletronico da Fundagio CETREDE (https://www.fundacaocetrede.ufc.br); 7) E de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a) a sua omissdo quanto ao que for publicado ou divulgado. 8) Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes
em contrario. Registre-se, publique-se, cumpra-se. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA-CE, AOS 23 DE ABRIL DE 2025.
NAUMI GOMES DE AMORIM - PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA - CE.
ANEXO UNICO - CANDIDATOS(AS) HABILITADOS(AS) A PARTICIPAREM DO
CURSO INTRODUTORIO DE FORMACAO INICIAL (CIFI)

ORDEM INSCRICAO NOME
1 555399 MAIANE DE SOUSA CONDE
2 476222 LARISSA DO NASCIMENTO NEVES
3 482139 WEVERTON IZAIAS CABRAL BASILIO
4 554122 SAMIA MARIA ABREU DOS SANTOS
5 465164 ERIVELTON DA SILVA MOTA
6 496470 PAULO VICTOR FERREIRA DOS SANTOS
7 481538 MAFALDA CORREIA PIRES VIANA
8 559526 JOSE CLEBIO DE MESQUITA SOUSA
9 528712 JULITA EMILLY SILVA SIQUEIRA
10 516604 ANDREZA DE OLIVEIRA DA SILVA
11 500917 ANTONIA EDNA OLIVEIRA SILVA
12 500917 ELISAMA SOUZA SILVA
13 480920 KASSIA RODRIGUES DA SILVA
14 551943 WELLISON DE LIMA SILVA
15 549795 CARLOS FELIPE DUARTE BRAGA
16 549795 ANA PAULA DA COSTA SILVA
17 525743 BEATRIZ TOME BORGES
18 481554 FRANCISCO CLAUDIO DE SOUSA
19 465749 LEONARDO MOTA MULATO
20 540523 VINICIUS HERLAN DE OLIVEIRA
21 483147 FRANCISCO DE PAULO NICOLAU DE QUEIROZ JUNIOR
22 546575 LUIS EDUARDO IRINEU FERREIRA
23 539610 ANDERSON NONATO DA SILVA SOUSA
24 540441 QUEILA MARIA DE SOUSA FEITOSA
25 465772 ARIELY IVILY DA SILVA BRAGA
26 465839 GABRIEL ARAUJO BRANDAO
27 502520 JONATHAN DE CASTRO SOUSA
28 532713 THAIS COELHO LAURIANO
29 544604 PAULO ANDRE MOREIRA MARTINS
30 544604 TRISLLANDA MOURA DE SOUSA
31 553585 MARIA JOCIELDA GOMES DE SOUSA
32 585381 ANTONIA AURILENE BARROS DE MELO
33 564197 NAGILA DE SOUSA LOPES
34 466133 THOMAS ANDERSSON LUCAS PACHECO DE ARAUJO
35 511035 LUIZA CAMILA MACIEL MARCELINO DOS SANTOS
36 511035 SUMIKA IAMANZAKE ROCHA NORONHA SAUNDERS
37 551216 FERNANDO SERGIO CRUZ JUNIOR
38 557465 NANDERSON DE MORAIS CAMPELO
39 579066 SEBASTIAO PEREIRA DINIZ JUNIOR
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40 575499 TARCIANA DE FREITAS DAMASCENO

41 487603 ELIS CRISTINA DA SILVA LIMA

42 529678 MARIA JOELMA MOREIRA LEMOS

43 585349 JOSE MARIA LIMA FILHO

44 500778 REGINA ELZILENE BEZERRA DA SILVA LOPES
45 515757 MARIA EDILANDIA GOMES LEITAO

46 581707 GABRIELA GONCALVES SILVA

47 464757 FERNANDA KELY GOMES DA SILVA

48 532238 ANA VIRGINIA DA SILVA MARQUES

49 486193 LUANA DE LIMA MARTINS

50 547720 LEHI PONTES DE FREITAS

51 539115 ELIENE RODRIGUES MARQUES ASSUNGCAO
52 479786 BRUNA PINTO DE OLIVEIRA LEITAO

53 496640 DEBORA EVELYN CEZARIO PEIXOTO

54 489923 ANA CLAUDIA DE ARAUJO BRITO

55 534146 BEATRIZ GONZAGA NUNES

56 552730 ANDREIA TALIANE PEREIRA LAVOR

57 544535 MARIA DE JESUS BRAGA FURTADO

58 496592 ALINE MARIA DA FROTA PORTELA

59 575405 FRANCISCA MYRELLA TAVARES BRITO

60 480270 MAYARA CRISLEY CIRILO DA SILVA

61 468064 SABRINA RAMOS ALEXANDRE RODRIGUES
62 507469 MARIA CLAUDIA DO NASCIMENTO VIANA
63 520492 JULIANA CONCEICAO DA SILVA

64 563061 ANTONIO ELEILSON RODRIGUES DA COSTA
65 486785 VICENTE DE PAULO DA SILVA NEPOMUCENO
66 500788 JULIANA BARBOSA MOTA

67 556020 ANTONIO FERREIRA BASILIO JUNIOR

68 534004 CAMILA DE PAULA RIETRA

69 539337 YAGO MANRRIK CASTRO SILVA

70 500240 REBECA DE ARAUJO BASTOS RODRIGUES
71 467930 MARIA ELINE MACEDO DA SILVA

72 549214 SARAH HEMILY GOMES PINTO

73 529764 ANA ISABELE CABRAL BASILIO

74 509390 LARISSA ROCHA PEREIRA

75 559897 REGIA DARCIA DA SILVA DA ROCHA

76 480623 IVINA ARRUDA DA SILVA

7 516033 ERIKA FERREIRA MARTINS

78 507553 ANTONIO WHENDER CARNEIRO VERCOSA
79 554991 JULIANA MATIAS VIANA DE MELO

80 524130 DANIEL SALES LOPES

81 551833 ANTONIO EDER SOARES RAULINO

82 562659 EMILIO THALLES ROCHA

83 503537 JOSE ARLINDO XAVIER ALVES

84 551783 ELIETE OLIVEIRA REIS

85 541747 JANIO MICHAEL LIMA XAVIER

86 493998 CAMILA BEZERRA DOS SANTOS

87 587733 DIELLEN MARIA DOS SANTOS MENEZES
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EDITAL N° 10/2025. CONVOCACAO PARA REALIZACAO DOS EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS, ENTREGA DE
DOCUMENTOS E EXAMES DE SAUDE. O PREFEITO DE CAUCAIA, Senhor Naumi Gomes de Amorim, no uso de suas atribuicdes legais;
CONSIDERANDO a homologacéo do resultado final do concurso publico de provas e de provas e titulos para provimento de vagas e cadastro reserva
do quadro permanente de pessoal do Poder Executivo Municipal de Caucaia, de que trata o Edital n° 01/2023, publicada no Diario Oficial do Municipio
de Caucaia n° 2983, do dia 28 de junho de 2024; RESOLVE:| 1. CONVOCAR os candidatos relacionados no presente Edital, para realizacdo dos
exames médicos admissionais, entrega de documentos e exames de salide, para posterior nomeagao e posse, observadas as seguintes condigdes: 2. Os
candidatos relacionados no presente Edital, deverdo comparecer pessoalmente, na sede da Secretaria Municipal de Administracéo e Recursos Humanos,
situada na Rua D, n°® 270 A, Padre Romualdo, Caucaia-CE, nos dias e horarios designados no presente Edital. 3. Os candidatos deverdo comparecer
pessoalmente, munidos dos documentos e exames de salde elencados nos Anexos | e IV, respectivamente, deste Edital, para realizacdo do exame
médico admissional, perante a Junta Médica Oficial designada pelo Municipio de Caucaia, que avaliara a aptiddo fisica e mental para o exercicio das
atribuicGes do cargo. 4. O ndo comparecimento do candidato convocado, implica rentincia técita do classificado convocado e, consequentemente, perda
do direito a nomeacéo ao cargo para o qual foi aprovado, ficando o Municipio de Caucaia autorizado a convocar outros classificados e aprovados em
sua substituicdo, obedecendo a ordem de classificacdo. 5. Os candidatos convocados deverdo comparecer perante a Junta Médica, conforme dia e
horério estabelecido no Anexo V, parte integrante deste Edital. 6. Os candidatos portadores de necessidades especiais convocados, além de atenderem
ao que determina os itens 2 e 3 deste Edital, deverdo apresentar laudo e/ou atestado médico identificando o tipo de deficiéncia ou disfuncéo da qual
sdo portadores, devidamente atualizado. 7. Cumpridas as exigéncias no que concerne a entrega dos exames de salide e documentos, e a aprovacao pela
Junta Médica Oficial designada pelo Municipio de Caucaia, o candidato devera se fazer presente a solenidade oficial de nomeagéo e posse, que serd
divulgada posteriormente no Diario Oficial do Municipio de Caucaia, sem prejuizo do previsto no disposto no art. 19 da Lei Complementar n° 01, de
23 de dezembro de 2009. 8. Todos os documentos exigidos no presente Edital, deverdo ser entregues em copias autenticadas em serventia extrajudicial
ou apresentada junto com os documentos originais para o servidor responsavel pelo recebimento atestar a autenticidade, na forma da Lei Federal n°
13.726, de 08 de outubro de 2018. 9. A realiza¢do dos exames de salde previstos no presente Edital, é de responsabilidade do candidato. 10. Somente
serd investido em cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, apds a submissdo ao exame médico
a ser realizado pela Junta Médica Oficial do Municipio. 11. Este Edital entrar4d em vigor na data de sua publicagdo. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 25 de abril de 2025. NAUMI GOMES DE AMORIM - PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA.

ANEXO | - RELACAO DOS DOCUMENTOS:

. 01 (uma) foto 3x4 (atualizada);

. 02 (duas) Copias da Carteira de Identidade;

. 02 (duas) Copias do CPF;

. 02 (duas) Copias de comprovante de residéncia atual;

. Certiddo de Casamento ou Nascimento se for solteiro;

. Titulo de Eleitor com comprovante de votacdo da ultima elei¢do ou certiddo de quitacdo expedida pela Justica Eleitoral;

. Comprovante de inscri¢do no PIS / PASEP;

. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — P4gina que identifique o trabalhador (frente e verso);

. Certificado do grau de escolaridade exigido para o cargo;

10. Certiddo de Nascimento dos Filhos menores de 14 anos;

11. Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, para candidatos do sexo masculino;

12. Quando exigido para o cargo, comprovante de habilitagdo em Orgo Profissional e/ou copia da Carteira de Registro no respectivo Conselho,
devidamente acompanhada de Certiddo de situacéo de regularidade;

13. Quando exigido para o cargo, Certificado do Curso que atenda as exigéncias estabelecidas no Edital de Abertura;

14. Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Estadual da comarca de residéncia do candidato, Justiga Eleitoral e Justica Federal;
15. Declaragdo de Bens e Valores que constituam o patriménio do candidato e, se casado, a do conjuge (Anexo 1), podendo ser substituida pela
Declaragdo de Imposto de Renda;

16. Declaragdo de que o candidato ndo exerce outro cargo, fungdo ou emprego publico na Administracdo Publica Federal, Estadual e Municipal,
que gere impedimento legal, e sobre o recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e pensao(Anexo I11) ou comprovacao de acumulagao
ilicita, se for o caso.

Todos os documentos exigidos no presente Edital, deverdo ser entregues em copias autenticadas em serventia extrajudicial ou apresentada junto
com os documentos originais, para o servidor responsavel pelo recebimento atestar a autenticidade, na forma da Lei Federal n° 13.726, de 08 de
outubro de 2018.

© 00 N O O B W N P
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ANEXO Il - DECLARAGCAO DE BENS

Eu, , portador (a) da Carteira de Identidade n°. ,
inscrito (a) no CPF sob o n°. , DECLARO, nos termos da Lei, que até a presente data:

() Nao possuo bens a declarar.
() Possuo bens a declarar, conforme segue abaixo:

RELAGAO DE BENS E VALORES:

DISCRIMINACAO:

VALOR (R$):
Caucaia/CE, de de 2025
Assinatura
ANEXO Il - DECLARACAO DE CARGO
Eu, , portador (a) da Carteira de Identidade n°. , inscrito
(a) no CPF sob o n° , DECLARO, para os devidos fins de provimento de cargo publico, que:

() NAO EXERCO cargo, funcéo e emprego publico em quaisquer das esferas Federal, Estadual e Municipal, da Administracdo Publica, que
gere impedimento legal nos termos do artigo 37, incisos XV1 e XVII, da Constitui¢do Federal, ndo comprometendo, dessa forma, minha nomeacéo

e posse para o cargo de , do Municipio de CAUCAIA — Ceara.
() EXERCO o cargo de junto a(ao)
Esfera:

DECLARO que ndo percebo proventos de aposentadoria e pensdo decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal, que sejam
inacumulaveis com o Cargo em que tomarei posse.

E por ser verdade, firmo a presente declaragdo sob as penas da Lei.

Caucaia /CE, de de 2025

Assinatura

CONSTITUIQAO FEDERAL

“Art. 37. A administrag@o publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

()

XVI - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de horérios, observado em qualquer caso o disposto no inciso
XI: a) a de dois cargos de professor; b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico; ¢) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de
salde, com profissdes regulamentadas; XVII — a proibicdo de acumular estende-se a empregos e fun¢des e abrange autarquias, fundagBes, empresas publicas,
sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico;

()

§ 10. E vedada a percepgdo simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneragio de cargo, emprego ou fungéo
publica, ressalvados os cargos acumuldveis na forma desta Constituicdo, os cargos eletivos e os cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeacéo e
exoneragao.”
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ANEXO IV - DOS EXAMES DE SAUDE

1. Os candidatos convocados deverdo comparecer ao exame médico admissional no dia, hora e local designado, munidos dos exames de salde
abaixo listados:

a) Hemograma completo com contagem de plaquetas;

b) Coagulograma;

c) Uréia;

d) Glicemia de jejum;

e) Sumario de uring;

f) Raio X do térax em PA, com laudo;

g) VDRL;

h) Eletrocardiograma com laudo;

i) Laudo de sanidade mental emitido por um psiquiatra.

j) Laringoscopia com foto, com Laudo Médico (para os cargos de Professor e Pedagogo).

2. A realizagdo dos exames de salde previstos no presente Edital, é de responsabilidade do candidato.

3. Somente sera investido em cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, ap6s a submisséo ao
exame médico a ser realizado pela Junta Médica Oficial do Municipio.

ANEXO V
CARGO: Agente de Suporte em Educagdo — Cuidador
COLOCACAO NOME DO(A) APROVADO(A) INSCRICAO CATEGORIA DATA HORARIO
1 ERINALDO BERNARDINO LIMA 587729 CADASTRO DE RESERVA 13/05/2025 08:00
2 EEQE‘@?CA LYLIANNE GALDINO 547376 CADASTRO DE RESERVA 13/05/2025 08:10
3 (B;‘:'IAL(;_LI\ERME CARLYLE DOURADO 504867 CADASTRO DE RESERVA 13/05/2025 08:20
4 JOSE CLEILTON FACUNDE SOUZA 502940 CADASTRO DE RESERVA 13/05/2025 08:30
5 CLARICE LOPES DE ALMEIDA 502609 CADASTRO DE RESERVA 13/05/2025 08:40
6 JOHNATAN LENON GUTIERREZ SOARES 566136 CADASTRO DE RESERVA 13/05/2025 08:50
7 JESSICA NUNES CHAVES 568422 CADASTRO DE RESERVA 13/05/2025 09:00
8 JULIANA COSTA RIBEIRO 470082 CADASTRO DE RESERVA 13/05/2025 09:10
9 KIVIA DA COSTA GADELHA 553408 CADASTRO DE RESERVA 13/05/2025 09:20
10 CLARISSA VIEIRA ARAUJO 524339 CADASTRO DE RESERVA 13/05/2025 09:30
11 JULLIANE COSTA AZEVEDO 586762 CADASTRO DE RESERVA 13/05/2025 09:40
12 KAIO HENRIQUE DE MOURA CARDOSO 543802 CADASTRO DE RESERVA 13/05/2025 09:50
13 ANTONIO LUCAS CASTELO MATIAS 547703 CADASTRO DE RESERVA 13/05/2025 10:00
14 JOYCE SAMPAIO DA SILVA 510607 CADASTRO DE RESERVA 13/05/2025 10:10
15 WERMESSON DA SILVA PEREIRA 491722 CADASTRO DE RESERVA 13/05/2025 10:20
16 GABRIELE VITORIA SOUSA DA SILVA 486316 CADASTRO DE RESERVA 13/05/2025 10:30
17 VERA MARIA COSTARD 470089 CADASTRO DE RESERVA 13/05/2025 10:40
18 TARCIANA SILVA DE FRANCA 523404 CADASTRO DE RESERVA 13/05/2025 10:50
19 DAIANE CARINE CAMPOS TAVARES 560905 CADASTRO DE RESERVA 13/05/2025 11:00
20 LARISSA ALCANTARA DA SILVA 577709 CADASTRO DE RESERVA 13/05/2025 11:10
21 JOAO GABRIEL SALES DA COSTA 509832 CADASTRO DE RESERVA 13/05/2025 11:20
22 GERMANA RODRIGUES ALCANTARA 555878 CADASTRO DE RESERVA 13/05/2025 11:30
FRANCISCO DE ASSIS DE OLIVEIRA
23 RODRIGUES 540849 CADASTRO DE RESERVA 13/05/2025 11:40
24 Eﬁg@l I\L/:S\’l\l%CAVALCANTE DO 468820 CADASTRO DE RESERVA 13/05/2025 11:50
25 ANA RAQUEL LUSTOZA 560893 CADASTRO DE RESERVA 13/05/2025 12:30
26 DANIELLE OLIVEIRA CARVALHO 506036 CADASTRO DE RESERVA 13/05/2025 12:40
27 ANA KELLY DIAS GOIS 548442 CADASTRO DE RESERVA 13/05/2025 12:50
28 GERLANA ARAUJO MATIAS 495798 CADASTRO DE RESERVA 13/05/2025 13:00
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29 MARIA STELA CARDOSO DE SALES 493591 CADASTRO DE RESERVA | 13/05/2025 13:10
30 CARLA MARIANO DE OLIVEIRA AMARO 511791 CADASTRO DE RESERVA | 13/05/2025 13:20
31 CARLA SILVA DE OLIVEIRA 472936 CADASTRO DE RESERVA | 13/05/2025 13:30
32 MONICA DE SOUSA CELESTINO 505898 CADASTRO DE RESERVA | 13/05/2025 13:40
33 DARLIANE GASPAR DE LOIOLA 477046 CADASTRO DE RESERVA | 13/05/2025 13:50
34 THAIS MOTA DO NASCIMENTO 585989 CADASTRO DE RESERVA | 13/05/2025 14:00
35 GLEYDIANE BARBOSA AVILA 486104 CADASTRO DE RESERVA | 13/05/2025 14:10
NATALIA TAYS MESQUITA DE )
36 VASCONCELOS CASTR 475815 CADASTRO DE RESERVA | 13/05/2025 14:20
37 RAIMUNDO EVANDRO DUARTE FILHO 537511 CADASTRO DE RESERVA | 13/05/2025 14:30
38 SOCORRO TEIXEIRA MOURA DOS 506050 CADASTRO DE RESERVA | 13/05/2025 14:40
SANTOS
39 CINTHIA BARROS DA SILVA 502558 CADASTRO DE RESERVA | 13/05/2025 14:50
40 GABRIELA NICACIO VASCONCELOS 544837 CADASTRO DE RESERVA | 13/05/2025 15:00
41 LUANA SILVA FERREIRA 466326 CADASTRO DE RESERVA | 13/05/2025 15:10
LUIZA DE MARILAC MEDEIROS )
42 FONTENELE 501333 CADASTRO DE RESERVA | 13/05/2025 15:20
43 LUIS CARLOS NUNES DOS SANTOS 505910 CADASTRO DE RESERVA | 13/05/2025 15:30
44 KATIANE FERREIRA BEZERRA 509181 CADASTRO DE RESERVA | 13/05/2025 15:40
45 NATALIA PIMENTA RODRIGUES SOARES 496937 CADASTRO DE RESERVA | 13/05/2025 15:50
PEREIRA
46 GABRIELA LIRA PAZ 553025 CADASTRO DE RESERVA | 13/05/2025 16:00
47 LUANA DA SILVA PAULO 553723 CADASTRO DE RESERVA | 13/05/2025 16:10
48 ALICE BRUNO DA SILVA 551949 CADASTRO DE RESERVA | 13/05/2025 16:20
49 JOSINEIDE SOUZA DA SILVA 525085 CADASTRO DE RESERVA | 13/05/2025 16:30
50 g/l(;AURslﬁ VILANIVIEIRA DE MORAIS DE 556708 CADASTRO DE RESERVA | 13/05/2025 16:40
51 FRANCISCA HELENA RODRIGUES DOS 501839 CADASTRO DE RESERVA | 13/05/2025 16:50
SANTOS
52 LIBERTY DA SILVA BARROSO 522893 CADASTRO DE RESERVA | 13/05/2025 17:00
53 E:QS/’\LCISCA VAGUIANA DE FREITAS 502704 CADASTRO DE RESERVA | 13/05/2025 17:10
54 MARIA JOSE DE CASTRO FERNANDES 496908 CADASTRO DE RESERVA | 13/05/2025 17:20
55 FRANCISCA ROSANGELA MORAIS DE 562931 CADASTRO DE RESERVA | 13/05/2025 17:30
SOUSA
56 JACQUELINE RODRIGUES DE OLIVEIRA 526769 CADASTRO DE RESERVA | 13/05/2025 17:40
57 FRANCISCO ELTON DE ARAUJO SOUSA 511673 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 08:00
58 FRANCISCA KAMILA RIBEIRO DE SOUSA 557587 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 08:10
59 ADRIANA BEZERRA DE SOUSA 536357 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 08:20
60 NATALIA RODRIGUES DE ANDRADE 467272 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 08:30
LINHARES
61 JARDENIA DO AMARAL LIMA 517352 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 08:40
62 NADIA RAQUEL DE SOUZA 531495 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 08:50
63 CARLA ELIZABETH ALVES SILVA 565150 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 09:00
64 JULIANA SARVIA OLIVEIRA SILVA 569874 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 09:10
SANTOS
65 LARYCE DE CARVALHO RODRIGUES DE 584836 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 09:20
OLIVEIRA
66 GLEICIELE VIEIRA DA SILVA 504332 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 09:30
67 ANA NICOLE SOUZA SILVA 514521 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 09:40
68 KELIANY DUARTE SILVA 511053 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 09:50
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69 REBECA LETICIA AVELAR DA SILVA 526828 CADASTRO DE RESERVA 14/05/2025 10:00
MARIA LEILANE TELES DO
70 NASCIMENTO 506193 CADASTRO DE RESERVA 14/05/2025 10:10
CARGO: Agente de Suporte em Educacdo — Auxiliar de Sala
COLOCACAO NOME DO(A) APROVADO(A) INSCRICAO CATEGORIA DATA HORARIO
1 MAYARA ARRUDA PEREIRA 541451 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 10:20
2 JOAO FRANCISCO SILVA MOURA 539722 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 10:30
3 MARIA LAURINEIDE SALDANHA 552008 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 10:40
4 FRANCISCA SEVERIANO DOS SANTOS 532023 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 10:50
5 JEANNE BARROS MEDEIROS 475640 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 11:00
1 FRANCISCA FERNANDES DA SILVA GOIS 579013 PCD-CR 14/05/2025 11:10
6 LIDUINA CRUZ DO NASCIMENTO VIANA 502760 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 11:20
7 ROSY KEWLLY NASCIMENTO AMORIM 495450 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 11:30
8 giﬁ?glsSCA LEUSANDRA SOUSA 571620 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 11:40
9 IS_'IADLIEASNE PERPETUA DO NASCIMENTO 478669 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 11:50
10 CARLOS ROGERIO MARCELINO LOPES 533513 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 12:30
11 EDINETE SARAIVA DA COSTA LIMA 492052 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 12:40
12 EDERCLINGER MELO REIS 561487 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 12:50
13 JOSE EDMIR RAMOS DA SILVA FILHO 553130 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 13:00
14 ROSIANE DE MELLO TAVARES 537938 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 13:10
15 ERILANDIA MOREIRA DE HOLANDA 586934 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 13:20
16 FRANCISCA DANIELLE GUEDES 468403 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 13:30
17 ANA PAMELA LIMA QUEIROZ 464835 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 13:40
18 “RAI';EFRI'CA)\ REGINAPAIVADA SILVA 587350 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 13:50
19 i)ULII\I/AI\E’\IlRA ANUNES DE BRITO SILVEIRA 470004 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 14:00
20 ANTONIA RICHELLE DE SOUSA ROCHA 573087 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 14:10
21 E\FAQDRQQJSJIANE DE LACERDA 515361 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 14:20
22 MEIRE RUTTE TEIXEIRA SA 513229 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 14:30
23 CARLOS EDUARDO DA SILVA GADELHA 479409 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 14:40
24 DANIELE FERREIRA SANTOS 507816 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 14:50
25 RINARA MAIA LIMA 523458 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 15:00
MARDEN ANDRE AGUIAR DE SOUSA
2 BARRETO 564649 PCD-CR 14/05/2025 15:10
26 MEIRIENE DOS SANTOS LOPES 538092 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 15:20
27 TALITA RIBEIRO MARTINS DOS SANTOS 470726 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 15:30
28 SAMILA BRAGA COSTA 498048 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 15:40
29 JESSICA THAYANE FRANCO BEZERRA 496102 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 15:50
30 NATHALIA SOARES FREITAS 513217 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 16:00
31 CAMILA SILVA VASCONCELOS 580368 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 16:10
32 PATRICIANE FERREIRA SANTANA 470019 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 16:20
33 FRANCISCO THESLEY NUNES PINTO 586268 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 16:30
34 ANTONIO LUCAS NEVES DA COSTA 533504 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 16:40
35 CAROLINE RIBEIRO MARTINS 473338 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 16:50
36 BIANCA RAQUEL MAIA MESQUITA LIMA 491689 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 17:00
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37 TAIS MARTINS DA ROCHA 541359 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 17:10
38 I\Nﬂgggazﬁ:gRElRA DASILVA 487815 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 17:20
39 MICAELE SILVA RIBEIRO 498582 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 17:30
40 KAWANY CRISTINA PINTO SILVA 483382 CADASTRO DE RESERVA | 14/05/2025 17:40
41 ANA ALICE DE ARAUJO ROCHA 512743 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 08:00
42 AMANDA DO NASCIMENTO RODRIGUES 502033 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 08:10
43 RAHENA FREITAS FARIAS 553069 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 08:20
44 CARLOS HENRIQUE DE AGUIAR 559253 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 08:30
45 giﬁ?glssco DENIS DIOGENES DOS 502675 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 08:40
3 RAIMUNDO SEVERINO DE OLIVEIRA 513680 PCD-CR 15/05/2025 08:50
46 \S/(I)(;LOEZIA ADALGISA DE OLIVEIRA 530498 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 09:00
47 RAISA ALVES DOS SANTOS 508487 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 09:10
CARGO: Auxiliar Operacional — Merendeiro
COLOCACAO NOME DO(A) APROVADO(A) INSCRICAO CATEGORIA DATA HORARIO
1 ?IIQ\II;I'OI',’:I\ISA ROSANHA RODRIGUES DE 579536 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 09:20
2 gﬁ_lil/l_AOS EDUARDO RODRIGUES DA 499188 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 09:30
3 DANIELE BEZERRA SAMPAIO 504400 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 09:40
4 GUIOMAR MARIA LOBO SANTOS 563373 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 09:50
5 JOSE ADENILSON DE SOUSA LIMA 484828 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 10:00
6 VANIA MARIA ASSIS DE ABREU 518697 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 10:10
7 SAMARA PAULINO DA SILVA 524052 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 10:20
8 LENARA VALE LIMA DIAS 493512 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 10:30
9 MARIA ALMIRA DE CASTRO 467187 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 10:40
10 IRIS MARIA DA SILVA MOURA 496307 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 10:50
11 E:‘l\lﬁ_‘AA'\écéELA GOMES DA SILVA 547494 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 11:00
12 MARIANA BARBOSA MOURA 567161 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 11:10
13 SHEILIANE DOS SANTOS SILVA 549927 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 11:20
14 ANA RACHEL CORREA NASCIMENTO 576115 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 11:30
15 MARIA JOSELENE DO NASCIMENTO 578867 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 11:40
16 MARIA LENICE GONCALVES DE SOUSA 550545 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 11:50
17 FERNANDA DA SILVA SOUSA 569007 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 12:30
18 MARIANA SOUSA PAULINO 503376 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 12:40
19 JOSINEIDE SOUZA DA SILVA 586960 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 12:50
20 FRANCISCA SILVANA MACIEL DA SILVA 577216 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 13:00
21 MARCOS EDILBERTO PINTO DUARTE 573637 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 13:10
22 TANIA MARIA FERREIRA MACHADO 580263 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 13:20
23 ELIONAI SOARES DINIZ SILVA 579494 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 13:30
24 FRANCISCA MAGNA VIEIRA 543235 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 13:40
25 RAYSSA GONCALVES MARTINS 574652 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 13:50
26 NARCELIO COSTA DA SILVA 579956 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 14:00
27 MARIA LUCIENE COSTA DA SILVA 512636 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 14:10
28 EARAI\EITJI",AASE STER ALVES DOS SANTOS 470593 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 14:20
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CARGO: Professor de Educagdo Basica — Matematica
COLOCACAO NOME DO(A) APROVADO(A) INSCRICAO CATEGORIA DATA HORARIO
15 RAFAEL DO NASCIMENTO SOUZA 559131 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 14:30
16 GILBERTO CARLOS DE ANDRADE FILHO 560153 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 14:40
17 BRENO RAFAEL PINHEIRO SAMPAIO 523607 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 14:50
18 f\lO:SECIIDI\?’E\IILELODE OLIVEIRA DO 511922 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 15:00
19 PAULO JOSE OLIVEIRA MAIA 531856 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 15:10
01 MARINA OLIVEIRA TAVARES 475857 PCD-CR 15/05/2025 15:20
20 JOSE BRUNO SILVA DE CASTRO 499750 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 15:30
CARGO: Professor de Educacao Béasica — Lingua Inglesa
COLOCACAO NOME DO(A) APROVADO(A) INSCRIGAO CATEGORIA DATA HORARIO
7 FELIPE LOPES DO NASCIMENTO 548146 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 15:40
8 MATHEUS TOMAZ MAIA 547395 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 15:50
CARGO: Professor de Educagdo Basica — Historia
COLOCACAO NOME DO(A) APROVADO(A) INSCRIGAO CATEGORIA DATA HORARIO
3 IRAN FERREIRA DA SILVA JUNIOR 550285 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 16:00
CARGO: Professor de Educagéo Bésica — Ensino Religioso
COLOCACAO NOME DO(A) APROVADO(A) INSCRICAO CATEGORIA DATA HORARIO
3 DANIEL RODRIGO PINHEIRO LIMA 546312 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 16:10
CARGO: Professor de Educagdo Béasica — Educagao Infantil
COLOCACAO NOME DO(A) APROVADO(A) INSCRICAO CATEGORIA DATA HORARIO
3 RAQUEL MARIA LIMA DA SILVEIRA 542379 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 16:20
CARGO: Agente de Suporte Gerencial — Motorista Cat. “B”
COLOCACAO NOME DO(A) APROVADO(A) INSCRICAO CATEGORIA DATA HORARIO
1 ALEXANDRE GOMES DA COSTA 579405 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 16:30
2 EEQ'E\'ICI;'ASCO DIEIMISON ALVES 522143 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 16:40
CARGO: Agente de Suporte Gerencial — Motorista Cat. “D”
COLOCACAO NOME DO(A) APROVADO(A) INSCRICAO CATEGORIA DATA | HORARIO
1 FABIO JUNIOR MENDES DA SILVA 468304 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 16:50
2 ADO DA SILVA MONTEIRO 538582 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 17:00
3 ISMAEL MARTINS MATOS 464870 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 17:10
4 FRANCISCO PAULO BARROS DE SOUZA 564960 CADASTRO DE RESERVA | 15/05/2025 17:20
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO PORTARIAS

PORTARIA N° 132, DE 17 DE MARGCO DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuigdes que Ihe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso Il, alinea a paragrafo Gnico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n® 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO o inteiro teor do
Processo n® 2024011134, de 19 de novembro de 2024, de que trata a abertura de Sindic&ncia para suspensdo dos efeitos financeiros gerados pelas
promocoes/progressoes a titulo de Mestres; CONSIDERANDO as Portarias de Progressdo Vertical n° 54, de 26 de janeiro de 2023 e n° 550, de 07 de
novembro de 2023; CONSIDERANDO o inteiro teor dos Processos n° 2025002979 e 2025001907, com diplomas de Mestre do (a)s servidor (a)s;
CONSIDERANDO que todos os diplomas estdo reconhecidos pela Plataforma Carolina Bori (MEC) e validos em todo territério nacional, conforme
o disposto no Art. 48, § 3°, da Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996, na Resolugdo CNE/CES n° 1, de 28 de janeiro de 2002, alterada pela CNE/CES
n° 1, de 25 de julho de 2022. RESOLVE: Art. 1° CONCEDER AS PROGRESSOES VERTICAIS DE MESTRES, nas respectivas referéncias,
dos (as) servidores (as) relacionados abaixo, ocupantes do cargo efetivo de Professor Educagdo Basica, conforme disciplina a Lei n® 2.172, de 25 de
outubro de 2010, combinada com a Lei n°® 3.746, de 14 de margo de 2024. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em
17 de marco de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. LUCIANA NARA
SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E RECURSOS HUMANOS.

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 132, DE 17 DE MARGO DE 2025.
ORD | MAT NOME DO(A) SERVIDOR(A) UNIVERSIDADE (RECONHECIMENTO) REI;I%I_IEI:EANLCIA
01 54654 | MONICA SINTHIA RIBEIRO DA SILVA UNIVERSIDADE MEL’T\I?:A?EI;ITANA DE SANTOS - ME_CLO03
02 52147 | SUELIDE SILVA DOS SANTOS LIMA UNIVERSIDADE MEL’T\I?:A?EI;ITANA DE SANTOS - ME_CLO7

Art. 2° As despesas decorrentes da execucao desta Portaria correrdo a conta da dotacdo propria da Secretaria Municipal de Educagdo, consignada no
vigente orgamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 17 de marco de 2025.
CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 133, DE 17 DE MARCO DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, no uso das atribuicdes que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso Il, alinea a pardgrafo unico, ambos da Lei Orgénica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n® 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO a Portaria do MEC
n° 389, de 23 de marco de 2017, a Portaria da CAPES n° 131, de 28 de junho de 2017, a Resolu¢do CNE/CES n° 1, de 03 de abril de 2001, alterada
pela Resolugdo CNE/CES n° 24, de 18 de dezembro de 2002 e os art. 68 a 70 da Lei n® 2.172/2010 (PCCR do Magistério); CONSIDERANDO o
inteiro teor do Processo n° 2025003168, datado de 06/03/2025; CONSIDERANDO que o servidor estd cursando Doutorado em Historia pela
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, curso presencial. RESOLVE: Art. 1° CONCEDER O AFASTAMENTO INTEGRAL POR 12
(DOZE) MESES PARA QUALIFICACAO ACADEMICA — DOUTORADO, ao servidor THIAGO MEDEIROS FERNANDES, ocupante do
cargo efetivo de Professor de Educacgdo Béasica, matricula: 69711, admitido em 15/02/2018, com carga horéria de 200 horas mensais, lotado no EEIEF
Francisca Alves do Amaral, com data de 17/03/2025 até 16/03/2026, ficando o mesmo na responsabilidade de semestralmente protocolar junto a
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, a comprovagdo de matricula, declaragdo de frequéncia do curso, relatério semestral de
atividades e historico atualizado. Art. 2° O afastamento ocorrerd de forma integral da carga horaria mensal e ndo acarretara prejuizo a
remuneragdo do (a) servidor (a). Art. 3° Os recursos necessarios a execugao desta Portaria correrdo por conta de dotagao propria, consignada no vigente
orcamento da Secretaria Municipal de Educacdo. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 17 de marco de 2025.
CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC}AO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 138, DE 31 DE MARCO DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, no uso das atribuicées que Ihe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso Il, alinea a paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO o Processo n°
2024008627 de 23/08/2024; CONSIDERANDO os art. n° 1°, 5°, 226 © e 227° da Constituicdo Federal de 1988, o Decreto Legislativo n® 186/2008, §
3°do art. 5° da CRFB, Convencdo Internacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia promulgada através do Decreto n® 6.949/2009, de 25 de agosto
de 2009, os art. 2° e 3° da Lei n° 8.069, de 13 de junho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, os art. 1° e 2° da Lei n°
13.146, de 06 de julho de 2015, que institui o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, o art. 98° da Lei n® 8.112/1990, que trata do Regime Juridico dos
Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundacgdes Publicas Federais, e 0s Principios da Moralidade e da Razoabilidade. RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER a partir de 07 de margo de 2025, a servidora FRANCISCA BARBARA SAMPAIO DE SOUSA, matricula 73562 ocupante
do cargo efetivo de Professor Educagio Basica, carga horria de 200 horas, lotada no EEIEF Dom Anténio de Almeida Lustosa, a REDUCAO DE 04
(QUATRO) HORAS DIARIAS NA JORNADA DE TRABALHO PARA DAR ASSISTENCIA A FILHA, nascida em 18 de setembro de 2007,
atualmente com 17 anos e 03 meses de idade, diagnosticada com paralisia cerebral secundaria a isquemia neonatal e paralisia cerebral quadriplégica
espastica ( CID 10: G80.0) sem prejuizo da remuneracéo do cargo efetivo da servidora. § 1° O servico de Assisténcia Social da Secretaria Municipal
de Gestdo e Governo deverda acompanhar anualmente a situacdo da jovem, expedindo relatdrio de acompanhamento social. Art. 2° Os recursos
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necessarios a execucgdo desta Portaria correrdo por conta de dotagdo prépria, consignada no vigente orcamento da Secretaria Municipal de Educacao.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, em 31 de margo de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 140, DE 31 DE MARCO DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes que Ihe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso |1, alinea a paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n® 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, a
partir de 31 de margo de 2025, a Sra. MARIANA MIRANDA COELHO, para ocupar o cargo de provimento em Comissdo de COORDENADOR
PEDAGOGICO D,, na unidade de exercicio EEIEF CRISTIANO NUNES DE MELO, simbologia CP-D, integrante da estrutura organizacional
da Secretaria Municipal de Educacéo de acordo com a Lei Complementar n.° 115, de 05 de abril de 2023, regulamentado pelo Decreto n° 1.397, de 01
de fevereiro de 2024. Art. 2°. As despesas decorrentes da execucdo desta Portaria correrdo a conta da dotacdo propria da Secretaria de Educagcao,
consignada no vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 31 de
marco de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE
AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 140-A, DE 31 DE MARCO DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribui¢des que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea a paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n® 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO, a Lei n® 2114, de
23 de dezembro de 2009, e Lei n°2172, de 25 de outubro de 2010, com o Decreto N° 543, de 19 de fevereiro de 2014; RESOLVE Art. 1° CONCEDER
a Sra. MARIANA MIRANDA COELHO, ocupante do cargo em comissio de COORDENADOR PEDAGOGICO D, simbologia CP-D, com
lotagdo no EEIEF CRISTIANO NUNES DE MELO, a GRATIFICACAO DE ESTIMULO A GESTAO, no valor de R$ 228,98 (duzentos e vinte e
oito reais e noventa e oito centavos) de acordo com a Lei Complementar n.° 94, de 23 de dezembro de 2021. Art. 2°. As despesas decorrentes da
execucdo desta Portaria correrdo a conta da dotacdo propria da Secretaria de Educacdo, consignada no vigente orcamento do Poder Executivo
Municipal. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO, em 31 de marco de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA
SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 141, DE 31 DE MARCO DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, no uso das atribui¢bes que Ihe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso Il, alinea a paragrafo Gnico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n® 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR a
pedido, a partir de 28 de margo de 2025, de acordo com a Lei Complementar n.° 115 de 05 de abril de 2023, o servidor PAULO SERGIO DUARTE
DE SOUSA, matricula: 88055, ocupante do cargo em provimento em comissdo de DIRETOR ESCOLAR D simbologia DE-D, com lotagdo no
EEIEF NOSSA SENHORA DA CONCEICAO, pertencente da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Educagio. Art. 2° CESSA o
efeito das Gratificacfes e Vantagens inerentes ao cargo em comissio. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, em 31 de
marco de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE
AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 142, DE 01 DE ABRIL DE 2025. CONCEDE GRATIFICAQAO DE TITULAQAO NA ORDEM DE 20%, AOS
SERVIDORES CONSTANTES NO ANEXO UNICO DESTA PORTARIA, NOS TERMOS DA LEI 2.502/2013. A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicbes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso 11, alinea a paragrafo Gnico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, c/c a Lei n® 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n°
1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO o que dispde o art. 9°, inciso Il da Lei n® 2.502, de 05 de dezembro de 2013 - Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragdo dos servidores ocupantes de cargos de Nivel Médio e Fundamental do Poder Executivo de Caucaia. CONSIDERANDO o
inteiro teor dos Processos constantes no Anexo Unico desta Portaria; RESOLVE: Art. 1°. CONCEDER A GRATIFICACAO DE TITULACAO
a partir de 01 de abril de 2025, aos servidores constantes no Anexo Unico desta Portaria, ocupantes de cargos efetivos de Apoio de Nivel Médio e
Fundamental, no percentual de 20% (vinte por cento) incidente sobre o vencimento base referente & POS -GRADUAGCAO. Art. 2° Os recursos
necessarios a execucao desta Portaria correrdo por conta de dotagdo prdpria, consignada no vigente orcamento da Secretaria Municipal de Educagéo.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 01 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAQAO E RECURSOS HUMANOS.

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 142, DE 01 DE ABRIL DE 2025.

Mat. Nome Funcéo N° Proc. Instituicdo de Ensino Curso Pés-Graduagdo | Data | CH
<
AGENTE DE GESTAO EM g

sagg7 | DANIEL MEDEIROS spoRe | zsoozser | FACUIDAE | seoupanca | S | B
GERENCIAL PUBLICA S
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GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em 01 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 143, DE 01 DE ABRIL DE 2025. CONCEDE GRATIFICACAO DE TITULACAO NA ORDEM DE 10%, AOS
SERVIDORES CONSTANTES NO ANEXO UNICO DESTA PORTARIA, NOS TERMOS DA LEI 2.502/2013. A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso 11, alinea a paragrafo Gnico, ambos da Lei Orgénica do Municipio de Caucaia, c/c a Lei n® 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n°
1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO o que dispde o art. 9°, inciso | da Lei n® 2.502, de 05 de dezembro de 2013 - Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragdo dos servidores ocupantes de cargos de Nivel Médio e Fundamental do Poder Executivo de Caucaia. CONSIDERANDO o
inteiro teor dos Processos constantes no Anexo Unico desta Portaria; RESOLVE: Art. 1°. CONCEDER A GRATIFICACAO DE TITULACAO
a partir de 01 de abril de 2025, aos servidores constantes no Anexo Unico desta Portaria, ocupantes de cargos efetivos de Apoio de Nivel Médio e
Fundamental, no percentual de 10% (dez por cento) incidente sobre o vencimento base referente 8 GRADUACAO. Art. 2° Os recursos Necessarios
a execucdo desta Portaria correrdo por conta de dotagdo prépria, consignada no vigente orcamento da Secretaria Municipal de Educacdo. GABINETE
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 01 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS.

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 143, DE 01 DE ABRIL DE 2025.
Mat. Nome Funcéo N° Proc. Instituicao de Ensino Curso Data | CH
CENTRO TECNOLOGO - S
ANTONIO LINDEMBERG AGENTE DE UNIVERSIDADE GESTAO DA < 0
93680 SUPORTE 2025003336 < < I o)
DE SOUSA GERENCIAL ESTACIO DE SA TECNOLOGIA DA o N
DO CEARA INFORMACAO 3
FATECI — ©
CLEANY ARAUJO AUXILIAR FACULDADE DE TECNOLOGO - 8 =
92660 2025002949 . S )
BENEVIDES MACHADO OPERACIONAL TECNOLOGIA GESTAO AMBIENTAL S —
INTENSIVA 3
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AGENTE DE

UNIVERSIDADE

LICENCIATURA -

—
[a]
I <
93689 | DANIEL MORAES RAMOS | SUPORTE 2025002729 | ESTADUAL DO CIENCIAS § S
GERENCIAL CEARA — UECE BIOLOGICAS 3 o
CENTRO o
AGENTE DE g S <
93700 | EP'LBERTOAMANCIODE | ¢\ \oopre 2025002837 | UNIVERSITARIO | o) L AREL -DIREITO | S B
SOUZA CERENCIAL ESTACIO DO o <
CEARA S
L <
AGENTE DE UNICV — CENTRO TECNOLOGO — N o
93582 Zﬁ’)'s A"[?EPES DE SUPORTE 2025003141 | UNIVERSITARIO GESTAO DE g 3
GERENCIAL CIDADE VERDE | SEGURANGA PRIVADA | = -
N
AGENTE DE UNIDERP — ] N o
93584 Egﬁg 'SETAAMAR'A SUPORTE 2025003212 | UNIVERSIDADE TELST;?SLT?Sf i % N
GERENCIAL ANHANGUERA S -
(o)}
_ AGENTE DE CENTRO . = ©
93590 ET:?C'SCO GEDEAOC SUPORTE 2025003195 | UNIVERSIDADE Tﬁi’;ﬁt?ﬁ%’ % &
GERENCIAL ESTACIO DE SA 3 -
UNIFAMETRO — TECNOLOGO - N
AGENTE DE S o
oa7gs | FRANCISCO LIMA SUPORTE 2095002875 CENTRO ANALISE E S S
GADELHA JUNIOR GERENCIAL UNIVERSITARIO DESENVOLVIMENTO 8 o
FAMETRO DE SISTEMAS )
UVA - , ©
FRANCISCO AGENTE DE UNIVERSIDADE TECNOLOGO — g o
93728 | THOMASZEWISK REIS SUPORTE 2025002843 | oo e a e GESTAO DE S 5
(<] 3\
MOTA GERENCIAL DO ACARAD SEGURANCA PRIVADA | 3
UNIVERSIDADE 9
LENISMA MENESES AUXILIAR NORTE DO TECNOLOGO — & 2
93481 | | EiTAO OPERACIONAL | 2025002833 PARANA - GESTAO AMBIENTAL S «
UNOPAR S
(o)}
—
MARIA JOSE GOIS DE AGENTE DE UNIVERSIDADE BACHAREL EM S «
93894 | O\UEIRA NETA SUPORTE 2025002759 FEDERAL DO CEOLOGIA 2 S
GERENCIAL CEARA - UFC S @
FAMETRO — -~
FACULDADE ] =
PAOLA MESSA FRONNER | AUXILIAR TECNOLOGO — N =
93580 2025002026 | METROPOLITANA B 3
DE OLIVEIRA OPERACIONAL A GRANDE GASTRONOMIA E o
FORTALEZA
UFC - N
REGINALDO BORGES DE | ACENTEDE UNIVERSIDADE BACHAREL EM S S
93904 SUPORTE 2025002300 . S S
OLIVEIRA FEDERAL DO ADMINISTRAGAO S o
GERENCIAL - &
CEARA &
N
. AGENTE DE FATENE - BACHAREL EM N o
93779 :X‘XTAE)NSO JOSE DOS SUPORTE 2025003701 FACULDADE ENGENHARIA DE § S
GERENCIAL TERRA NORDESTE PRODUCAO S N
INSTITUTO
FEDERAL DE ) <
AUXILIAR EDUCACAO, TECNOLOGO - & | 8
93592 | VALERIA SILVA GOMES 2025002783 . MECATRONICA = &
OPERACIONAL CIENCIAE INDUSTRIAL S o
TECNOLOGIA DO 3
CEARA - IFCE
FACULDADE DE o
7 - o
TATIANA ALVES DA AUXILIAR SAUDE, CIENCIAS BACHAREL EM 8 3
92562 1 qiLva OPERACIONAL | 2025003784 HUMANAS E FONOAUDIOLOGIA 3 =
TECNOLOGIA DO S <

PIAUI - NOVAFAPI
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BACHAREL - .
—
WELLINGTON PINHEIRO AGENTE DE UNIVERSIDADE ENGENHARIA DE Q @
93538 CAVALCANTE SUPORTE 2025002569 PAULISTA - UNIP CONTROLE E S N
GERENCIAL AUTOMACAO ® =
MECATRONICA

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 01 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIAN°144, DE 01 DE ABRIL DE 2025. Concede READAPTACAO TEMPORARIA aos (as) servidores (as) Constantes no Anexo Unico
desta portaria. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que Ihe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo,
nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso I, alinea a, paragrafo Gnico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, c/c a Lei n® 3.269, de
14 de julho de 2021 e 0 Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO os laudos médicos periciais e as decises da comissdo constantes
nos processos citados nesta Portaria; RESOLVE: Art.1°. CONCEDER, aos (as) servidores (as) efetivos (as) constantes no Anexo Unico desta Portaria
de READAPTACAO TEMPORARIA, devendo os (as) mesmos (as) desenvolverem as atividades dispostas no rol da Decisio da Comissdo de
Assuntos e Assisténcia a Salde - CAAS, em compatibilidade com a Secretaria Municipal de Educagdo. Art. 2°. A READAPTACAO sera efetivada
em cargos de atribui¢Bes afins, respeitadas a habilitacdo exigida, nivel de escolaridade e equivaléncia de vencimentos. Art. 3°. Durante o periodo da
readaptacdo tempordria o (a) servidor (a) devera obter tratamento e ou frequéncia no Programa de Reabilitagdo junto a Secretaria Municipal de Satde.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 01 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 144, DE 01 DE ABRIL DE 2025.

ORD MAT NOME CARGO PERIODO PROCESSO
1 51596 | DANIELA OLIVEIRA DE ABREU OP’;LFiﬁliLIIC')AI\TAL 151(/)553(?;; 2024002417
2 34053 | FRANCISCA CELINE UCHOA BEZERRA PROFESSB(?;S:ECI?AUCACAO 322(;/2)22//22%22% 2025000028
3 51584 | FRANCISCA EUGENICE DA SILVA MACIEL OP@:ﬁICLIIC')AI\TAL O;é};ﬁgsgsa 2024008294
4 12330 | FRANCISCA IVONE BEZERRA PROFESS;;ZIECI?AUCAQAO 1?;(/)35;)5;; 2024007692
5 8952 JOELMA DIAS DOS SANTOS PROFESSB(?;S:ECI?AUCACAO 1335535:; 2024011091
6 47500 | KATIA SOUZA DO NASCIMENTO PROFESSB(?;S:ECI?AUCACAO 3;5?;535;; 2024011884
7 68025 | LILIA SA DAS NEVES PROFESS;;ZIECI?AUCAQAO 222:{(/);5;)525; 2024011590
8 37858 MQEIQAI\JEEI;IANE DA COSTA HOLANDA PROFESSB(?;;E:DAUCACAO 112:/L(/)03§;)§256a 2025000692
9 35722 | VERANEIDE DAS NEVES MOREIRA OP';LF:ECLII(')AI\TAL 111(/)}1252(?:63 2024010370
10 71406 | VIVIANE FREIRE DO NASCIMENTO CRUZ PROFESZ?;;E?AUCACAO 22215);5252563 2024007981

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, em 01 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N°145, DE 01 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, no uso das atribuicdes que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso Il, alinea a, paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO os art. 87 e 89 da
Lei Complementar n° 01 de 23 de dezembro de 2009. CONSIDERANDO o inteiro teor do Processo n® 2024010732 de 05/11/2024;
CONSIDERANDO que o servidor esta cursando Licenciatura Plena em Pedagogia pela Universidade Estadual do Ceara. RESOLVE: Art. 1°
CONCEDER A REDUGAO DE 02 (DUAS) HORAS DIARIAS NA JORNADA DE TRABALHO, PARA INCENTIVO A FORMAGCAO
PROFISSIONAL, compreendida entre o periodo de 01/04/2025 a 30/03/2026, ao servidor ERTON SOUSA LIMA, matricula: 42503, admitido
em 25/07/2011, para o cargo efetivo de Professor Educagdo Basica, com carga horaria mensal de 200 horas, lotado na EEIEF Monsenhor André Viana
Camurca, ficando o mesmo na responsabilidade de semestralmente apresentar a Secretaria de Educacdo, a declaracdo de frequéncia do curso e o
histérico atualizado. § 1° O afastamento para incentivo a formagao do servidor serd autorizado, exclusivamente, durante os meses de efetiva realizacéo
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do periodo escolar, excluindo-se os periodos de férias. Art. 2° Os recursos necessarios a execucao desta Portaria correrdo por conta de dotagdo prépria,
consignada no vigente orcamento da Secretaria Municipal de Educagio. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 01
de abril de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO. LUCIANA NARA SARAIVA
DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 146, DE 01 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, no uso das atribuictes que Ihe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso Il, alinea a paragrafo Gnico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO, o inteiro teor do
Processo n° 2025003976 de 27/03/2025. RESOLVE: Art. 1° CONCEDER, nos termos do § 3° do Art. 81, da Lei n° 01 de 23 de dezembro de 2009,
a servidora ERIDAN DE PAULO MENDES SANTANA, matricula n°. 35133, carga horaria mensal de 200 horas, ocupante do cargo efetivo de
Agente de Suporte Gerencial, lotada na Educagdo Sede, A LICENCA SEM REMUNERACAO pelo prazo de 02 (dois) anos com inicio em
01/04/2025 a 31/03/2027. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagio. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO, em 01 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ. LUCIANA
NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 147, DE 01 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC}AO, no uso das atribuicdes que Ihe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 1l, alinea a paragrafo Gnico, ambos da Lei Orgéanica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n® 1.475, de 13 de marco de 2025. CONSIDERANDO o inteiro teor dos
Processos constantes no Anexo Unico desta Portaria; RESOLVE: Art. 1° PROMOVER a Progressdo Vertical, em termos de mudanca de classe
dos servidores ocupantes do cargo efetivo de Professor (a) da Educagéo Bésica, constantes no Anexo Unico desta Portaria, conforme disciplina a Lei
n® 2.172, de 25 de outubro de 2010 e considerando o art. 27 e o art. 74 desta lei, combinado com a Lei n° 3.746 de 14 de marco de 2024. Art. 2° As
despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da dotacdo propria da Secretaria Municipal de Educagdo, consignada no vigente orgamento do
Poder Executivo Municipal. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO, em 01 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA
COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAC}AO E RECURSOS HUMANOS.

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 147, DE 01 DE ABRIL DE 2025.
SITUACAO ATUAL | SITUACAO PROPOSTA

w CURSODE o
218l3 GRADUAGAO/ S| =
2 § | g NOME cARGO | §| TiTULO 2 NOVO 3 e UNIVERSIDADE | 2| &
o el E 2| - 2| mi| GRADUAGAO/ C| m
g1 Z ATUAL | x TITULO 3 MESTRADO/ Il &
| <) = ° ° DOUTORADO cld
S|4l |AnTONIA . ) 19
3| | 2| MARLEIDE Professor ° Pos-Graduacéo 2
1 § § Rl sousa Educ. Q| Graduado |11 | 6 | Especialista 111 6 | Em Educagdo Faculeste 2 §
| < i - =}
§ N NASCIMENTO Basica Infantil &
[32] IETOY ; ; e}
ol Q . x Universidade Q
2 g 8 é CRISTINA MARIA Pré)giscsor S| Graduado |11 |8 | Especialista |I11| 8 Po;ﬁgg;ggao Pitagoras 2 8
3| S| 8| VIANA BASTOS L N P Unopar ol 8
ol S Basica Escolar F
Ql & Anhanguera 3
| 2 Pos-Graduagio <
2| S| @| DANIELA Professor | _ Em Gestéo Centro ol &
318l Q SAMPAIO Educ. Q| Graduado [II' | 9 | Especialista [I11] 9 | Educacional E Uni\(ersitario 3|
Q| €[ | MARTINS Basica Educagéo Unica S
Ql = : —

N Especial
gl v L x Te)
& Sl ;I[JAC\;\(JISTO Professor | _ Pos Glrza:guagao Faculdade | _f &
o = iali ~
4 % 3 g CARVALHO DOS gssl:gé Q| Graduado |11 | 3| Especialista |11 3 Treinamento I;/gr:gqa; l\rI;Jr\]/tae g 5
3 SANTOS Desportivo g S
Wl v <
= S| g| MAYARA Professor | _ Mestra Em | Universidade | _ S
5 | 8] &| | VENANCIO DE Educ. S| Especialista | 111 | 1 Mestre V|1 ~ Federal do NN
ol 9| B . N Educacéo . ol g
| §f | OLIVEIRA Basica Ceara S
|~ —

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 01 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.
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PORTARIA N° 149, DE 04 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuigdes que Ihe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso Il, alinea a paragrafo Gnico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.475, de 13 de marco de 2025. CONSIDERANDO o inteiro teor do
Processo n° 2023002097 de 08/02/2023. RESOLVE: Art. 1° PROMOVER A PROGRESSAO VERTICAL, em termos de mudanca de classe
de GR_CLO1 para ES_CLO01, ao servidor JOSE BRAGA MARTINS FILHO, matricula: 73557, ocupante do cargo efetivo de Professor (a) de
Educagdo Basica, com a carga horaria de 200 horas mensais, de acordo com o diploma de Especializagdo em Gestéo Escolar e Coordenacéo Pedagégica,
expedido pela Faculdade Exceléncia, registrado sob o n° 719, carga horaria de 510 horas, em 16 de setembro de 2019, conforme disciplina a Lei n°
2.172, de 25 de outubro de 2010 e considerando o art. 27 e o art. 74 desta lei, combinado com a Lei n° 3.746 de 14 de margo de 2024. Art. 2° Os
efeitos financeiros serdo retroativos & data do processo de 08/02/2023. Art. 3° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da dotagdo
prépria da Secretaria Municipal de Educaco, consignada no vigente orcamento do Poder, Executivo Municipal. GABINETE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, em 04 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS.

PORTARIAN151, DE 07 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, no uso das atribuicdes que Ihe foram delegadas
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 1, alinea a paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia, c/c a Lei n® 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO o inteiro teor do Processo n®
2025001280 de 31/01/2025. RESOLVE: Art. 1° CONCEDER a licenga por motivo de doenca em pessoa da familia a servidora MARIA DAS
GRACAS MARIANO DE PAIVA, matricula: 45277, ocupante do cargo efetivo de Professor Educacdo Basica, carga horaria de 200 horas mensais,
lotada na EEIEF Luiza Moares Correia Tavora, com base no Art. 73 da Lei Complementar n® 01 de 23 de dezembro de 2009, no seguinte periodo:
16/02/2025 a 15/03/2025. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO, em 07 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA
COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAC}AO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIAN152, DE 07 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, no uso das atribuicdes que Ihe foram delegadas
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso |1, alinea a paragrafo Unico, ambos da Lei Orgénica do Municipio de
Caucaia, c/c a Lei n® 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO o inteiro teor do Processo n®
2025002303 de 14/02/2025. RESOLVE: Art. 1° CONCEDER a licenca por motivo de doenga em pessoa da familia & servidora REGIANE
ALVES DE ARAUJO, matricula: 92597, ocupante do cargo efetivo de Agente de Suporte em Educacéo, carga horaria de 200 horas mensais, lotada
na EEIEF Raimundo Jerdnimo de Sousa, com base no Art. 73 da Lei Complementar n® 01 de 23 de dezembro de 2009, no seguinte periodo: 08/02/2025
a22/02/2025. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, em 07 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA
SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAQAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIAN153, DE 07 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, no uso das atribuicdes que Ihe foram delegadas
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea a paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia, c/c a Lei n® 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n® 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO o inteiro teor do Processo n®
2025002738 de 21/02/2025. RESOLVE: Art. 1° CONCEDER a licenca por motivo de doenca em pessoa da familia & servidora VIVIANE
FREIRE DO NASCIMENTO CRUZ, matricula: 71406, ocupante do cargo efetivo de Professor Educagao Basica, carga horaria de 200 horas mensais,
lotada na EEIEF César Nildo Gondim Pamplona, com base no Art. 73 da Lei Complementar n® 01 de 23 de dezembro de 2009, no seguinte periodo:
18/02/2025 a 27/02/2025. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, em 07 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA
COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N 154, DE 07 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, no uso das atribuicdes que Ihe foram delegadas
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea a paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia, c/c a Lei n® 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO o inteiro teor do Processo n®
2025002922 de 25/02/2025. RESOLVE: Art. 1° CONCEDER a licenga por motivo de doenca em pessoa da familia a servidora KARLIANNE
FERREIRA MONTEIRO, matricula: 92636, ocupante do cargo efetivo de Agente de Suporte em Educacdo, carga horaria de 200 horas mensais,
lotada na NEDI Brasileirinho, com base no Art. 73 da Lei Complementar n® 01 de 23 de dezembro de 2009, no seguinte periodo: 14/02/2025 a
25/02/2025. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 07 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA
SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC;AO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIAN°155, DE 07 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAOQ, no uso das atribuicdes que Ihe foram delegadas
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso |1, alinea a paragrafo Gnico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia, c/c a Lei n® 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO o inteiro teor do Processo n®
2025003089 de 27/02/2025. RESOLVE: Art. 1° CONCEDER a licenca por motivo de doenca em pessoa da familia a servidora SARAH BRAGA
BRIGIDO BEZERRA, matricula: 34219, ocupante do cargo efetivo de Professor Educagdo Basica, carga horaria de 200 horas mensais, lotada na
EEIEF José Pontes Filho e EEIEF Aurea Alves Pereira, com base no Art. 73 da Lei Complementar n° 01 de 23 de dezembro de 2009, no seguinte
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periodo: 25/02/2025 a 28/02/2025. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, em 07 de abril de 2025. CAMILA
BEZERRA COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIAN156, DE 07 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que Ihe foram delegadas
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso I, alinea a paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia, c/c a Lei n® 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO o inteiro teor do Processo n®
2025003480 de 12/03/2025. RESOLVE: Art. 1° CONCEDER a licenga por motivo de doenca em pessoa da familia a servidora FRANCIMEIRE
MARIA TORRES DE LIMA, matricula: 48937, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar Operacional, carga horaria de 200 horas mensais, lotada no
EEIEF Coralia Gonzaga Sales, com base no Art. 73 da Lei Complementar n°® 01 de 23 de dezembro de 2009, no seguinte periodo: 06/03/2025 a
04/04/2025. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, em 07 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA
SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIAN157, DE 07 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, no uso das atribuicdes que Ihe foram delegadas
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso I, alinea a paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia, c/c a Lei n® 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO o inteiro teor do Processo n°
2025003574 de 14/03/2025. RESOLVE: Art. 1° CONCEDER a licenca por motivo de doenca em pessoa da familia a servidora FRANCISCA
REGIANE FERREIRA NICACIO, matricula: 51770, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar Operacional, carga horéria de 200 horas mensais, lotada
no EEIEF Maria Luiza do Vale Forte, com base no Art. 73 da Lei Complementar n® 01 de 23 de dezembro de 2009, no seguinte periodo: 07/03/2025
a 21/03/2025. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 07 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA
SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIAN158, DE 07 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribui¢des que Ihe foram delegadas
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso |1, alinea a pardgrafo Unico, ambos da Lei Orgénica do Municipio de
Caucaia, c/c a Lei n® 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO o inteiro teor do Processo n®
2025003969 de 27/02/2025. RESOLVE: Art. 1° CONCEDER a licenca por motivo de doenga em pessoa da familia a servidora ANA PAULA
DA CRUZ BASTOS, matricula: 69858, ocupante do cargo efetivo de Professor Educacéo Basica, carga horaria de 200 horas mensais, lotada na EEIEF
Economista Rubens Vaz da Costa, com base no Art. 73 da Lei Complementar n® 01 de 23 de dezembro de 2009, no seguinte periodo: 25/03/2025 a
31/03/2025. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, em 07 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA
SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA Ne 159, DE 07 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que Ihe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea a paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n® 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO o Processo n°
2025000442 de 14/01/2025; CONSIDERANDO o § 2° do Art. 1% Art. 3° da Lei n® 12.764 de 27/12/2012 (com alterages trazidas pela Lei n®
13.977/2020), instituidora da Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, o Decreto Legislativo n°
186/2008, § 3° do art. 5° da CRFB, Convengdo Internacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia promulgada através do Decreto n° 6.949/2009, o
Art. 98° da Lei n°8.112/1990, que trata do Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundacfes Publicas Federais
combinada com a Lei do Poder Legislativo de Caucaia n° 2.877 de 06/12/2017. RESOLVE: Art. 1° CONCEDER a partir de 07 de abril de 2025,
a servidora ELISABETE FERREIRA MATIAS DA ROCHA, matricula 34013, ocupante do cargo efetivo de Professor Educagdo Basica, carga
horéria de 200 horas, lotada no EEIEF Maria de Lourdes Rocha, a REDUCAO DE 04 (QUATRO) HORAS DIARIAS NA JORNADA DE
TRABALHO PARA DAR ASSISTENCIA A FILHA, nascida em 22 de Junho de 2011, atualmente com 13 anos de idade, diagnosticada com
Transtorno do Espectro Autista — (CID — 10: F84.1), sem prejuizo da remuneracao do cargo efetivo da servidora. § 1° O servigo de Assisténcia Social
da Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos devera acompanhar anualmente a situagdo do jovem, expedindo relat6rio de
acompanhamento social. Art. 2° Os recursos necessarios a execu¢do desta Portaria correrdo por conta de dotacdo prépria, consignada no vigente
orcamento da Secretaria Municipal de Educacio. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 07 de abril de 2025.
CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 160, DE 07 DE ABRIL DE 2025. CONCEDE A SERVIDORA MARIA AURENIR FERREIRA DE SOUSA, A RENOVAQAO
DA LICENCA SEM REMUNERACAO PARA ACOMPANHAR CONJUGE/COMPANHEIRO. A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 59, inciso IV e VIl e art. 143, inciso
I, alinea a paragrafo Unico, ambos da Lei Orgénica do Municipio de Caucaia, c/c a Lei n® 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31
de julho de 2023. CONSIDERANDO, o inteiro teor do processo 2025003637 de 17/03/2025. CONSIDERANDO, o que se estabelece o art. 78,
paragrafo 1° ao 3° da Lei complementar n°® 01 de 23 de dezembro de 2009; RESOLVE: Art. 1°. CONCEDER a partir de 01 de abril de 2025, a
servidora MARIA AURENIR FERREIRA DE SOUSA, matricula 36071, ocupante do cargo efetivo de Professor da Educacéo Basica, carga horaria
de 200 horas, lotada no EEIEF Antdnio Albuquerque de Sousa Filho, A RENOVACAO DA LICENCA SEM REMUNERACAO PARA
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ACOMPANHAR CONJUGE/COMPANHEIRO, enquanto o seu cdnjuge estiver a servico no Comando da Aeronéutica — Base Aérea de Belém no
Estado do Para. Art. 2° Art. 2°. A licenca para acompanhar o conjuge devera ser renovada, anualmente, sob pena de cassagdo. GABINETE DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em 07 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS.

PORTARIAN161, DE 07 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que Ihe foram delegadas
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea a paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia, c/c a Lei n® 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO o inteiro teor do Processo n°
2025002127 de 13/02/2025. RESOLVE: Art. 1° CONCEDER a licenca por motivo de doenca em pessoa da familia a servidora ANDREA
RODRIGUES TEIXEIRA, matricula: 68048, ocupante do cargo efetivo de Professor Educagdo Basica, carga horaria de 200 horas mensais, lotada
no Centro Pedagdgico Padre Gregoério Celestino, com base no Art. 73 da Lei Complementar n° 01 de 23 de dezembro de 2009, no seguinte periodo:
12/02/2025 a 13/03/2025. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 07 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA
COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIAN162, DE 07 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribui¢des que Ihe foram delegadas
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea a paragrafo Unico, ambos da Lei Orgéanica do Municipio de
Caucaia, c/c a Lei n® 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n°® 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO o inteiro teor do Processo n®
2025002127 de 13/02/2025. RESOLVE: Art. 1° CONCEDER a prorrogacéo da licenca por motivo de doenca em pessoa da familia a servidora
ANDREA RODRIGUES TEIXEIRA, matricula: 68048, ocupante do cargo efetivo de Professor Educagdo Baésica, carga horéria de 200 horas
mensais, lotada no Centro Pedagdgico Padre Gregério Celestino, com base no Art. 73 da Lei Complementar n® 01 de 23 de dezembro de 2009, no
seguinte periodo: 14/03/2025 a 12/04/2025. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 07 de abril de 2025. CAMILA
BEZERRA COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 164, DE 07 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicées que Ihe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso Il, alinea a pardgrafo unico, ambos da Lei Orgénica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.475, de 13 de margo de 2025. CONSIDERANDO o inteiro teor
dos Processos n° 2025001874, de 11/02/2055; 2025002086, de 13/02/2025; 2025001950, de 12/02/2025; CONSIDERANDO as datas constantes no
Anexo Unico desta Portaria. RESOLVE: Art. 1° CESSAR EFEITO DA GRATIFICACAO DE REGENCIA DE CLASSE NA ORDEM DE
15% sob o vencimento base do Professor de Educacdo Bésica, dos servidores efetivos constantes no Anexo Unico desta Portaria. Art. 2° As
despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da dotacdo propria da Secretaria Municipal de Educagdo, consignada no vigente orgamento do
Poder Executivo Municipal. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 07 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA
COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 164 DE 07 DE ABRIL DE 2025.
ORD | MAT SERVIDORES FUNCAO CESSAR A PARTIR DE
01 93946 |DANIEL MARTINS DE LACERDA PROFESSOR EDUC BASICA - LIBRAS 08/01/2025
02 73604 [HERICA FERREIRA BEZERRA PEREIRA PROFESSOR EDUC BASICA 30/12/2024
03 93952 |LUIZ JEFFERSON TEIXEIRA DE AMORIM PROFESSOR EDUC BASICA - LIBRAS 08/01/2025

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, em 07 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 165, DE 07 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, no uso das atribui¢bes que Ihe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso Il, alinea a paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n°® 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.475, de 13 de margo de 2025. CONSIDERANDO o inteiro teor
dos Processos n° 2025001874, de 11/02/2055; 2025002086, de 13/02/2025; 2025001950, de 12/02/2025; CONSIDERANDO as datas constantes no
Anexo Unico desta Portaria para efeitos financeiros. RESOLVE: Art. 1° CONCEDER aos servidores constantes no Anexo Unico desta portaria,
ocupantes do cargo efetivo de Professor de Educacdo Basica, com base no Art. 61 e seus paragrafos integrantes no Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneracéo dos Profissionais da Educagdo n°. 2.172, de 25 de outubro de 2010, a GRATIFICACAO DE INCENTIVO DO MAGISTERIO PELA
ATUACAO NA EDUCACAO ESPECIAL, na ordem de 17% (dezessete por cento) do respectivo vencimento base do Professor da Educago
Basica. Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da dotagdo prépria da Secretaria de Educagdo, consignada no vigente orcamento
do Poder Executivo Municipal. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC}AO, em 07 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA
COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO E RECURSOS HUMANOS.
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ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 165 DE 07 DE ABRIL DE 2025.

ORD | MAT SERVIDORES FUNCAO CONCEDER A PARTIR DE
01 93946 | DANIEL MARTINS DE LACERDA PROFESSOR EDUC BASICA - LIBRAS 08/01/2025
02 73604 | HERICA FERREIRA BEZERRA PEREIRA PROFESSOR EDUC BASICA 30/12/2024
03 93952 | LUIZ JEFFERSON TEIXEIRA DE AMORIM PROFESSOR EDUC BASICA - LIBRAS 08/01/2025

CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA -
SECRETARIA MUNICIPAL DE

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em 07 de abril de 2025.
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 166, DE 08 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, no uso das atribui¢cdes que Ihe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso Il, alinea a paragrafo Gnico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO as Portarias de
Nomeagédo n° 466, 469 de 26 de marco de 2025, publicada no Diario Oficial do Municipio n°® 3165. CONSIDERANDO as Portarias de Nomeag&o n°
471, 472 de 27 de marco de 2025, publicada no Diario Oficial do Municipio n°® 3166. CONSIDERANDO as Portarias de Nomeagao n® 473 de 28 de
marco de 2025, publicada no Diério Oficial do Municipio n® 3167. RESOLVE: Art. 1° CONCEDER aos servidores ocupantes do cargo efetivo de
Professor de Educagéo Basica, constantes no Anexo Unico, nomeados através das Portarias n® 466, 469, 471, 472 e 473 de marco de 2025, com base
no Art. 60, e seus pardgrafos da Lei Planos de Cargos, Carreiras e Remuneracdo dos Profissionais da Educacdo Publica Bésica n°. 2172, de 25 de
outubro de 2010, a GRATIFICAQAO DE INCENTIVO DO MAGISTERIO PELA REGENCIA DE CLASSE na ordem de 15% (quinze por
cento) do respectivo vencimento base do (a) Professor (a). Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da dotagdo prépria da

Secretaria de Educacédo, consignada no vigente orgamento do Poder Executivo Municipal.

EDUCACAO, em 08 de abril de 2025.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E RECURSOS HUMANOS.

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 166, DE 08 DE ABRIL DE 2025.

NOME CARGO C/H REF
ANGELA MARIA FERREIRA DE SOUSA Professor PEB (Pedagogo) - Indigena - Etnia Tapeba 200 GR_CLO01
CAMILA DE CARVALHO SILVA Professor de Educacdo Bésica - Lingua Inglesa 200 GR_CLO01
CAMILA DO NASCIMENTO SANTOS Professor PEB (Pedagogo) - Quilombola 200 GR_CLO01
DEBORA RAMOS DE SOUZA Professor PEB (Pedagogo) - Indigena - Etnia Tapeba 200 GR_CLO01
FERNANDA VIANA DOS ANJOS Professor de Educagéo Bésica - Lingua Portuguesa 200 GR_CLO01
FILIPE SOUSA GRANJA Professor de Educacdo Bésica - Lingua Inglesa 200 GR_CLO01
GABRIEL BEZERRA SANTOS Professor de Educagdo Bésica - Matematica 200 GR_CLO01
GLEICIANE ASSUNCAO GADELHA Professor de Educacgdo Basica - Educagdo Infantil 200 GR_CLO01
JEISA RODRIGUES FONTENELE Professor de Educagéo Bésica - Artes 100 GR_CLO01
JOAO CABRAL RAPOSO JUNIOR Professor de Educagdo Bésica - Matematica 200 GR_CLO01
JOHN ANTHONY ALVES SOUSA DO NASCIMENTO Professor de Educagéo Bésica - Educacéo Fisica 200 GR_CLO01
JORGE AUGUSTO SANTOS Professor de Educacdo Bésica - Lingua Inglesa 200 GR_CLO01
KILVIA PEREIRA MACHADO VIANA Professor de Educacdo Basica - Educacéo Infantil 200 GR_CLO01
LARYSSA CHRISTINE MONTEIRO SILVA Professor de Educagédo Basica - Lingua Portuguesa 200 GR_CLO01
MARCOS PAULO MESQUITA DA CRUZ Professor de Educacdo Basica - Matematica 200 GR_CLO1
MARIA REGIANE DOS SANTOS CARDOSO OLIVEIRA Professor PEB (Pedagogo) - Indigena - Etnia Tapeba 200 GR_CLO01
MARINA DOS SANTOS RODRIGUES MENDES Professor de Educagdo Basica - Ensino Religioso 100 GR_CLO01
MARINA OLIVEIRA TAVARES Professor de Educacdo Basica - Matematica 200 GR_CLO01
MAXSUEL LIMA GOMES Professor de Educacdo Basica - Matematica 200 GR_CLO01
NATALI TABOSA BARROSO Professor de Educacdo Basica - Lingua Inglesa 200 GR_CLO01
PAULO SERGIO DUARTE DE SOUSA Professor PEB (Pedagogo) - Campo 200 GR_CLO1
PEDRO HENRIQUE SALES RIBEIRO Professor de Educacdo Basica - Matematica 200 GR_CLO01
SAYONARA MELQUIADES DE MATOS Professor de Educacéo Bésica - Lingua Portuguesa 200 GR_CLO1
THIAGO ISRAEL PAIVA LOPES Professor de Educacédo Basica - Historia 200 GR_CLO01
VICTOR CARDOSO OLIVEIRA Professor de Educagdo Bésica - Matematica 200 GR_CLO1
YVIE DE LIZ BRAGA Professor de Educacdo Basica - Matematica 200 GR_CLO1

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em 08 de abril de 2025.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO.
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA -
SECRETARIA MUNICIPAL DE
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PORTARIA N° 167 DE 09 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, no uso das atribuigdes que Ihe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso Il, alinea a paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO que o(a) servidor(a)
nomeado(a) como Nucleo Gestor esta de acordo com a permuta da sua lotagdo. CONSIDERANDO a Lei Complementar n.° 115, de 05 de abril de
2023, regulamentado pelo Decreto n® 1.397, de 01 de fevereiro de 2024. RESOLVE: Art. 1° AUTORIZAR a permuta de lotacdo do(a) servidor(a)
SOCORRO MARIA MAGALHAES SILVA LINO, ocupante do cargo comissionado de DIRETOR ESCOLAR C, simbologia DE-C1, matricula:
89239, do LAR CLARA DE ASSIS parao EEIEF JOSEFA ALVES DOS SANTOS. Art. 2°. As Gratificagdes de Estimulo a Gestéo serdo alteradas
de acordo com a tipificagdo da unidade escolar e a lei vigente. Art. 3°. As despesas decorrentes da execucéo desta Portaria correrdo a conta da dotacéo
prépria da Secretaria de Educacio, consignada no vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO, em 09 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 169, DE 09 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso Il, alinea a pardgrafo unico, ambos da Lei Orgénica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.475, de 13 de margo de 2025. CONSIDERANDO o cumprimento
de Deciséo Judicial — Processo n° 0203765-86.2022.06.0064, referente ao Concurso Publico de 2016, para admisséo ao cargo efetivo de PROFESSOR
EDUCAGCAO BASICA, iniciando suas atividades laborais na data de 06/03/2025. RESOLVE: Art. 1° CONCEDER a servidora DEBORA
CABRAL SILVA ALBUQUERQUE, ocupantes do cargo efetivo de Professor de Educacdo Basica, matricula 95721, com carga horaria de 200 horas
e com base no Art. 60, e seus pardgrafos da Lei Planos de Cargos, Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais da Educacéo Publica Bésica n°. 2172,
de 25 de outubro de 2010, a GRATIFICACAO DE INCENTIVO DO MAGISTERIO PELA REGENCIA DE CLASSE na ordem de 15%
(quinze por cento) do respectivo vencimento base do (a) Professor (a). Art. 2° Os efeitos financeiros desta portaria serdo retroativos a 06/03/2025.
Art. 3° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da dotagdo prdpria da Secretaria de Educagdo, consignada no vigente orcamento do
Poder Executivo Municipal. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 09 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA
COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 170, DE 09 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, no uso das atribui¢es que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso |1, alinea a paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n® 3.269, de 14 de julho de 2021 e 0 Decreto n° 1.475, de 13 de margo de 2025. CONSIDERANDO o disposto na Lei
n® 3.694, de 14 de dezembro de 2023; CONSIDERANDO o disposto no Art.4° da Lei 3746, de 14 de margo de 2024; RESOLVE: Art. 1°
CONCEDER, a partir de 01 de abril de 2025, a Francisco Dominguez Y Gouveia - Mat 55954 e Sandra Batista Ribeiro — Mat 94176, a vantagem
prevista na Lei n° 3.694, de 14 de dezembro de 2023, e consoante com o Art 4° da Lei 3.746 de 14 de margo de 2024. Art. 2° As despesas decorrentes
desta Portaria correrdo por conta da dotagdo orcamentaria da Secretaria Municipal de Educacio. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAQAO, em 09 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 171, DE 09 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, no uso das atribuicdes que Ihe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea a paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.475, de 13 de margo de 2025. CONSIDERANDO a Portaria do
MEC n° 389, de 23 de margo de 2017, a Portaria da CAPES n° 131, de 28 de junho de 2017, a Resolugdo CNE/CES n° 1, de 03 de abril de 2001,
alterada pela Resolugéo CNE/CES n° 24, de 18 de dezembro de 2002 e os art. 68 a 70 da Lei n°2.172/2010 (PCCR do Magistério); CONSIDERANDO
0 inteiro teor do Processo n® 2025003326, datado de 07/11/2025; CONSIDERANDO que a servidora esta cursando Mestrado em Educacéo, pela
Fundac&o Edson Queiroz Universidade de Fortaleza. RESOLVE: Art. 1° CONCEDER A RENOVACAO DO AFASTAMENTO INTEGRAL
POR 12 (DOZE) MESES PARA QUALIFICACAO ACADEMICA - MESTRADO a servidora THAMIRIS MENDES PEREIRA, ocupante do
cargo efetivo de Professor de Educagdo Basica, matricula: 34183, admitida em 12/07/2010, com carga horaria de 200 horas mensais, lotada no EEIEF
Francisca Alves do Amaral, com data de 24/04/2025 até 23/04/2026, ficando a mesma na responsabilidade de semestralmente protocolar junto a
Secretaria Municipal de Gestdo e Governo, a comprovacao de matricula, declaragdo de frequéncia do curso, relatdrio semestral de atividades e histérico
atualizado. Art. 2° O afastamento ocorrera de forma integral da carga horaria mensal e ndo acarretara prejuizo a remuneracéo do (a) servidor
(). Art. 3° Os recursos necessarios a execucdo desta Portaria correrdo por conta de dotagdo propria, consignada no vigente orgamento da Secretaria
Municipal de Educacdo.  GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, em 09 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA
COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 172 DE 10 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, no uso das atribuicdes que Ihe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea a paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n® 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.475, de 13 de margo de 2025. CONSIDERANDO que o(a) servidor(a)
nomeado(a) como Nucleo Gestor esta de acordo com a permuta da sua lotagdo. CONSIDERANDO a Lei Complementar n.° 115, de 05 de abril de
2023, regulamentado pelo Decreto n® 1.397, de 01 de fevereiro de 2024. RESOLVE: Art. 1° AUTORIZAR a permuta de lotacdo do(a) servidor(a)
LUAN RIBEIRO ARRAIS, ocupante do cargo comissionado de COORDENADOR PEDAGOGICO E, simbologia CP-E, matricula: 88510, da
EEIEF SAUL GOMES DE MATOS paraa CRECHE TIA CHIQUINHA. Art. 2°. As Gratificaces de Estimulo a Gestao serdo alteradas de acordo
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com a tipificagdo da unidade escolar e a lei vigente. Art. 3°. As despesas decorrentes da execucao desta Portaria correrdo a conta da dotagdo propria
da Secretaria de Educacéo, consignada no vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, em 10 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 173, DE 10 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuigtes que Ihe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso Il, alinea a paragrafo Gnico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.475, de 13 de marco de 2025. RESOLVE: Art. 1° NOMEAR
interinamente, a partir de 10 de abril de 2025, o Sr. EMYLIO MENEZES MOURA, para ocupar o cargo de provimento em Comissdo de
COORDENADOR PEDAGOGICO D, na unidade de exercicio EEIEF FAUSTO DARIO SALES, simbologia CP-D, integrante da estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Educagdo de acordo com a Lei Complementar n.° 115, de 05 de abril de 2023, regulamentado pelo Decreto
n° 1.397, de 01 de fevereiro de 2024.  Art. 2°. As despesas decorrentes da execugdo desta Portaria correrdo a conta da dotacéo propria da Secretaria
de Educac#o, consignada no vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
em 10 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. LUCIANA NARA
SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 174, DE 10 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que Ihe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 1l, alinea a paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.475, de 13 de margo de 2025. CONSIDERANDO, a Lei n° 2114,
de 23 de dezembro de 2009, e Lei n° 2172, de 25 de outubro de 2010, com o Decreto N° 543, de 19 de fevereiro de 2014; RESOLVE Art. 1°
CONCEDER ao Sr. EMYLIO MENEZES MOURA, ocupante do cargo em comissio de COORDENADOR PEDAGOGICO D, simbologia CP-
D, com lotagéo no EEIEF FAUSTO DARIO SALES, a GRATIFICAGCAO DE ESTIMULO A GESTAO, no valor de R$ 228,98 (duzentos e vinte
e 0ito reais e noventa e oito centavos) de acordo com a Lei Complementar n.° 115, de 05 de abril de 2023. Art. 2°. As despesas decorrentes da execugao
desta Portaria correrdo a conta da dotacdo propria da Secretaria de Educacdo, consignada no vigente orcamento do Poder Executivo Municipal.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, em 10 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAQAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 175, DE 11 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea a paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n® 1.475, de 13 de margo de 2025. RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, a
partir de 11 de abril de 2025, a Sra. JORBINETE GOMES DOS SANTOS CRUZ, para ocupar o cargo de provimento em Comissdo de
COORDENADOR PEDAGOGICO D, na unidade de exercicio EEIEF SAUL GOMES DE MATOS, simbologia CP-D1, integrante da estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Educagdo de acordo com a Lei Complementar n.° 115, de 05 de abril de 2023, regulamentado pelo Decreto
n® 1.397, de 01 de fevereiro de 2024.  Art. 2°. As despesas decorrentes da execucao desta Portaria correrdo a conta da dotacdo propria da Secretaria
de Educagao, consignada no vigente orgamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
em 11 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. LUCIANA NARA
SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 176, DE 11 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, no uso das atribuicdes que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso Il, alinea a paragrafo unico, ambos da Lei Orgéanica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.475, de 13 de margo de 2025. CONSIDERANDO, a Lei n° 2114,
de 23 de dezembro de 2009, e Lei n° 2172, de 25 de outubro de 2010, com o Decreto N° 543, de 19 de fevereiro de 2014; RESOLVE Art. 1°
CONCEDER a Sra. JORBINETE GOMES DOS SANTOS CRUZ, ocupante do cargo em comissio de COORDENADOR PEDAGOGICO D,
simbologia CP-D1, com lotagdo no EEIEF SAUL GOMES DE MATOS, a GRATIFICACAO DE ESTIMULO A GESTAO, no valor de R$
228,98 (duzentos e vinte e oito reais e noventa e oito centavos) de acordo com a Lei Complementar n.° 115, de 05 de abril de 2023. Art. 2°. As
despesas decorrentes da execucdo desta Portaria correrdo a conta da dotagdo propria da Secretaria de Educagdo, consignada no vigente orcamento do
Poder Executivo Municipal. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, em 11 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA
COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 177, DE 11 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC,‘AO, no uso das atribuicdes que Ihe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea a paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.475, de 13 de marco de 2025. CONSIDERANDO o Processo n°
2025001032 de 27/01/2025; CONSIDERANDO o0 § 2° do Art. 1% Art. 3° da Lei n°® 12.764 de 27/12/2012 (com alteragdes trazidas pela Lei n°
13.977/2020), instituidora da Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, o Decreto Legislativo n°
186/2008, § 3° do art. 5° da CRFB, Convencéo Internacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia promulgada através do Decreto n® 6.949/2009, o
Art. 98° da Lei n°8.112/1990, que trata do Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundacdes Publicas Federais
combinada com a Lei do Poder Legislativo de Caucaia n® 2.877 de 06/12/2017. RESOLVE: Art. 1° CONCEDER a partir de 11 de abril de 2025,
a servidora LUIZA GLICIA ALVES FERREIRA GABRIEL, matricula 69767, ocupante do cargo efetivo de Professor Educagdo Basica, carga
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horéria de 200 horas, lotada no EEIEF Maria Corina Moura Arruda, a REDUCAO DE 04 (QUATRO) HORAS DIARIAS NA JORNADA DE
TRABALHO PARA DAR ASSISTENCIA AO FILHO, nascido em 17 de julho de 2019, atualmente com 05 anos e 08 meses de idade, diagnosticado
com Transtorno do Espectro Autista — (CID — 10: F84.1/ CID11:6 A 02) sem prejuizo da remuneracéo do cargo efetivo da servidora. § 1° O servigo
de Assisténcia Social da Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos deverd acompanhar anualmente a situagéo do jovem, expedindo
relatério de acompanhamento social. Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo desta Portaria correrdo por conta de dotagdo propria, consignada no
vigente orcamento da Secretaria Municipal de Educacdo. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em 11 de abril de
2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE
AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 178, DE 14 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso |1, alinea a paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.475, de 13 de margo de 2025. RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, a
partir de 14 de abril de 2025, a Sra. MARIA LUIZA DE SOUSA, para ocupar o cargo de provimento em Comissio de SECRETARIO ESCOLAR
D, na unidade de exercicio EEIEF SAUL GOMES DE MATOS, simbologia SE-D, integrante da estrutura organizacional da Secretaria Municipal
de Educagdo de acordo com a Lei Complementar n.° 115, de 05 de abril de 2023, regulamentado pelo Decreto n° 1.397, de 01 de fevereiro de 2024.
Art. 2° As despesas decorrentes da execu¢do desta Portaria correrdo a conta da dotagdo propria da Secretaria de Educacéo, consignada no vigente
orcamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, em 14 de abril de 2025. CAMILA
BEZERRA COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 179, DE 14 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que Ihe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso Il, alinea a pardgrafo Unico, ambos da Lei Orgénica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.475, de 13 de margo de 2025. CONSIDERANDO, a Lei n° 2114,
de 23 de dezembro de 2009, e Lei n® 2172, de 25 de outubro de 2010, com o Decreto N° 543, de 19 de fevereiro de 2014; RESOLVE Art. 1°
CONCEDER aSra. MARIA LUIZA DE SOUSA, ocupante do cargo em comissio de SECRETARIO ESCOLAR D, simbologia SE-D, com lotagio
no EEIEF SAUL GOMES DE MATOS, a GRATIFICACAO DE ESTIMULO A GESTAO, no valor de R$ 95,50 (noventa e cinco reais e
cinquenta centavos) de acordo com a Lei Complementar n.° 115, de 05 de abril de 2023. Art. 2°. As despesas decorrentes da execucao desta Portaria
correrdo a conta da dotagdo prdpria da Secretaria de Educacédo, consignada no vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 14 de abril de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 181, DE 15 DE ABRIL DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso Il, alinea a pardgrafo Unico, ambos da Lei Orgénica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n® 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR
a pedido, a partir de 15 de abril de 2025, de acordo com a Lei Complementar n.° 115 de 05 de abril de 2023, o servidor TIAGO COSTA DE
SOUZA, matricula: 89936, ocupante do cargo em provimento em comissio de SECRETARIO ESCOLAR B, simbologia SE-B, com lotagdo no
EEIEF DANILO DALMO DA ROCHA CORREA, pertencente da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Educacdo. Art. 2° CESSA
o efeito das Gratificagdes e Vantagens inerentes ao cargo em comissdo. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 15
de abril de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. LUCIANA NARA SARAIVA
DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO E RECURSOS HUMANOS.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA PORTARIAS

PORTARIA N° 28, DE 25 DE ABRIL DE 2025. Designa Emmanuel Cunha Sales para exercer a fungdo de Gestor e Vitor Azin Sarriune Cavalcante
como Fiscal e Mara Ursula Oliveira de Almeida como Fiscal Substituto do Contrato abaixo. O SECRETARIO MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, no uso das atribui¢des que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso
11, alinea a, paragrafo Gnico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO
gue o Contrato Administrativo n° 2023.03.08.01.01, celebrado entre 0 MUNICIPIO DE CAUCAIA e a empresa LSC - LOCACAO DE
EQUIPAMENTO E SERVICOS LTDA, tem como objeto CONTRATACC)ES DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA LOCACAO DE MAQUINAS
E EQUIPAMENTOS PESADOS, COM COM BUSTIVEL E COM OPERADOR, DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE; CONSIDERANDO que 0 contrato administrativo foi celebrado sob
a égide da Lei 8.666/93, no qual, exige da Administracdo Publica o dever de acompanhar e fiscalizar a execucdo de seus contratos, nos termos do art.
58, inciso Il e art. 67 ambos da Lei de Licitacdes; CONSIDERANDO que os 6rgdos publicos devem manter gestor e fiscal, formalmente designados,
durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade. CONSIDERANDO que as principais atribui¢cdes dos Gestores de Contratos sdo: | —
Gerenciar a parte administrativa da execugdo contratual, no intuito de que o contrato transcorra de forma regular; Il — Indicar, quando houver, a
necessidade de nova licitacdo para a continuidade dos servigos; 111 — Solicitar & autoridade competente da rea interessada, para que esta promova a
elaboragdo de novo Projeto Basico ou Termo de Referéncia, com a antecedéncia minima necesséria a realizacéo da nova contratagéo; IV — Conferéncia
do adequado cumprimento das exigéncias da prestacdo das respectivas garantias contratuais; V — Quando da proximidade do encerramento da vigéncia
contratual, consultar, em tempo habil, sobre o interesse na prorrogacéo da mesma e, em havendo, promover a respectiva prorrogacdo; VI — Manifestar-
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se sobre quaisquer solicitages da contratada, em especial aquelas pertinentes a valores do contrato e devolugéo de prazos, submetendo-as a autoridade
competente; VII — Informar a area requisitante, em prazo habil, quando prever ou verificar necessidade de acréscimos, supressdes ou outras alteracdes
no objeto do contrato e promover as respectivas alteracoes; VIII — Propor a Autoridade Competente, de forma motivada e fundamentada e com base
nas anotagdes da fiscalizagdo contratual, a abertura de processo administrativo para aplicacdo de penalidades ao contratado, conforme previsto no
contrato e realizar esse procedimento; IX — Prestar esclarecimentos e apresentar solugdes técnicas a seu cargo para ocorréncias que surgirem durante
a execucdo do contrato e propor medidas que melhorem a execucdo do mesmo. CONSIDERANDO que as principais atribui¢Bes dos Fiscais
Contratuais séo: I. Zelar pelo efetivo cumprimento das obriga¢fes contratuais assumidas e pela qualidade dos servigos prestados; Il. Verificar se a
entrega de materiais, execucdo de obras ou prestacdo de servigos (bem como seus pregos e quantitativos) estdo sendo cumpridos de acordo com 0s
instrumentos contratuais e convocatorio; 111. Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisigdes, a execucgao dos servigos e obras contratadas; IV. Indicar
eventuais glosas das faturas; V. Elaborar medig3es e/ou relatorios atestando a efetiva execucéo do objeto contratual. RESOLVE: Art. 1° - Designar 0s
servidores abaixo especificados como Gestor, Fiscal e Fiscal Substituto do Contrato n° 2023.03.08.01-01 - SEINFRA, celebrado entre 0 municipio de
Caucaia e a empresa LSC — LOCACAO DE EQUIPAMENTO E SERVICOS LTDA, nas respectivas fungdes:

NOME CPF FUNCAO
EMMANUEL CUNHA SALES *hx D62.463-+* Gestor
VITOR AZIN SARRIUNE CAVALCANTE *xk 896,473-+* Fiscal
MARA URSULA OLIVEIRA DE ALMEIDA *xk 719,023-%* Fiscal Substituto

Art. 2° - Para o exercicio dessa funcéo néo serd atribuida gratificacdo financeira. Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus
efeitos ao dia 09 de fevereiro de 2025. Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, em 25 de abril de 2025. FRANCISCO QUINTINO VIEIRA NETO - SECRETARIO MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA.

PORTARIA N° 29, DE 25 DE ABRIL DE 2025. Designa Ant6nio Luiz Mota de Melo Junior para exercer a fungao de Gestor e Vitor Azin Sarriune
Cavalcante como Fiscal e Adriano Goncalves Leite como Fiscal Substituto do Contrato abaixo. O SECRETARIO MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, no uso das atribui¢des que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso
I, alinea a, paragrafo Gnico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO
que o Contrato Administrativo n° 2023.09.28.01.01 - SEINFRA, celebrado entre o MUNICIPIO DE CAUCAIA e a CONSTRUTORA IMPACTO
COMERCIO EIRELI, tem como objeto a EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE DRENAGEM E RECOMPOSICAO DE VIAS NA
LOCALIDADE DE SITIOS NOVOS NO MUNICIPIO DE CAUCAIA; CONSIDERANDO que o contrato administrativo foi celebrado sob a égide
da Lei 8.666/93, no qual, exige da Administracdo Publica o dever de acompanhar e fiscalizar a execucao de seus contratos, nos termos do art. 58, inciso
111 e art. 67 ambos da Lei de Licitagdes; CONSIDERANDO que os 6rgéaos publicos devem manter gestor e fiscal, formalmente designados, durante
toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade. CONSIDERANDO que as principais atribuicdes dos Gestores de Contratos sdo: | — Gerenciar
a parte administrativa da execucéo contratual, no intuito de que o contrato transcorra de forma regular; Il — Indicar, quando houver, a necessidade de
nova licitagdo para a continuidade dos servigos; 111 — Solicitar a autoridade competente da area interessada, para que esta promova a elaboracdo de
novo Projeto Bésico ou Termo de Referéncia, com a antecedéncia minima necesséria a realizagdo da nova contratacdo; IV — Conferéncia do adequado
cumprimento das exigéncias da prestacdo das respectivas garantias contratuais; V — Quando da proximidade do encerramento da vigéncia contratual,
consultar, em tempo habil, sobre o interesse na prorrogacdo da mesma e, em havendo, promover a respectiva prorrogacao; VI — Manifestar-se sobre
quaisquer solicitacbes da contratada, em especial aquelas pertinentes a valores do contrato e devolucdo de prazos, submetendo-as a autoridade
competente; VII — Informar a area requisitante, em prazo habil, quando prever ou verificar necessidade de acréscimos, supressdes ou outras alteragdes
no objeto do contrato e promover as respectivas alteragdes; VIII — Propor a Autoridade Competente, de forma motivada e fundamentada e com base
nas anotagdes da fiscalizagdo contratual, a abertura de processo administrativo para aplicacdo de penalidades ao contratado, conforme previsto no
contrato e realizar esse procedimento; IX — Prestar esclarecimentos e apresentar solugdes técnicas a seu cargo para ocorréncias que surgirem durante
a execucdo do contrato e propor medidas que melhorem a execucdo do mesmo. CONSIDERANDO que as principais atribui¢Bes dos Fiscais
Contratuais sdo: Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigacGes contratuais assumidas e pela qualidade dos servigos prestados; Verificar se a entrega
de materiais, execucdo de obras ou prestacdo de servicos (bem como seus pregos e quantitativos) estdo sendo cumpridos de acordo com os instrumentos
contratuais e convocatdrio; Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisi¢des, a execugdo dos servigos e obras contratadas; Indicar eventuais glosas das
faturas; Elaborar medigBes e/ou relatérios atestando a efetiva execucdo do objeto contratual. RESOLVE: Art. 1° - Designar os servidores abaixo
especificados como Gestor, Fiscal e Fiscal Substituto do Contrato n® 2023.09.28.01.01 - SEINFRA, celebrado entre o municipio de Caucaia e a
CONSTRUTORA IMPACTO COMERCIO EIRELI, nas respectivas funcdes:

NOME CPF FUNCAO
ANTONIO LUIZ MOTA DE MELO JUNIOR *rx 245 614-+* Gestor
VITOR AZIN SARRIUNE CAVALCANTE *xk 896,473-+* Fiscal
ADRIANO GONGCALVES LEITE *rx 422 803-+* Fiscal Substituto

Art. 2° - Para o exercicio dessa fungdo ndo sera atribuida gratificagao financeira. Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, em 25 de abril de 2025. FRANCISCO QUINTINO VIEIRA
NETO - SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, INOVACAO E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO el:3v -\

PORTARIA N° 03, DE 10 DE ABRIL DE 2025. DELEGA a servidora ROSEMARY FERREIRA DE SOUZA o encargo de Ordenadora de
Despesas da Secretaria Municipal de Ciéncia, Inovacdo e Desenvolvimento Tecnolégico. O SECRETARIO MUNICIPAL DE CIENCIA,
INOVAQAO E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea
"e", e paragrafo Unico da Lei Organica do Municipio de Caucaia, c/c art. 4°, 11, § 2° da Lei Complementar n° 18, de 21 de novembro de 2014, alterada
pela Lei Complementar n° 49, de 17 de outubro de 2017 RESOLVE: Art. 1° DELEGAR a servidora ROSEMARY FERREIRA DE SOUZA,
ocupante do cargo de provimento em comissdo de Assessor Especial 111 para exercer, sem prejuizo de suas atribuices normais, a fungéo de Ordenadora
de Despesas da Secretaria Municipal de Ciéncia, Inovagdo e Desenvolvimento Tecnoldgico. Art. 2° A servidora supracitada no artigo anterior ficara
diretamente responsavel por seus atos, ndo recaindo responsabilidade sobre o Secretério, quando a agente pUblica utilizar da competéncia delegada
nesta portaria. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE CIENCIA,
INOVACAO E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO, em 10 de abril de 2025. MACHIDOVEL TRIGUEIRO FILHO - SECRETARIO
MUNICIPAL DE CIENCIA, INOVACAO E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO.

COMISSAO DE LICITACAO EXTRATOS / AVISOS

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - AVISO DE PRE-QUALIFICACAO N.° 2025.04.15.01-SME. O
Departamento de Gestdo de Licitagdo, através da sua Agente de Contratagdo, torna publico para conhecimento dos interessados o edital de Pré-
qualificacdo supracitado, do tipo SUBJETIVA e TOTAL das empresas especializadas para prestar SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA
E CORRETIVA DOS APARELHOS DE ARES-CONDICIONADOS, DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE.. A documentacio requerida no edital ser recebida via sistema da Plataforma Licita Mais Brasil
att o dia 15 de maio de 2025 as 09h00min (HORARIO DE BRASILIA). O Edital estd disponivel nos sitios:
https://www.caucaia.ce.gov.br/licitacao.php,  https://municipioslicitacoes.tce.ce.gov.br/index.php/licitacao/abertas, www.licitamaisbrasil.com.br,
https://pncp.gov.br/app/editais. VANIA DE SOUZA PINHEIRO - AGENTE DE CONTRATACAO. Caucaia/CE, 24 de abril de 2025.

AVISO DE RETIFICACAO DO AVISO DE PUBLICACAO. PREGAO PRESENCIAL N° 2025.04.16.01- SEFIN. ESTADO DO CEARA -
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA — AVISO DE RETIFICACAO DO AVISO DE PUBLICACAO — A Secretaria Municipal de
Financas, Planejamento e Orcamento de Caucaia comunica aos interessados que na Publicacéo deste Jornal do Dia 23/04/2025 referente ao Pregdo
Presencial N° 2025.04.16.01- SEFIN, retifica-se o que se segue: onde se 1é: Pregdo Presencial n® 2025.04.16.01- ADM, Leia-se: Pregdo Presencial n°
2025.04.16.01- SEFIN, e onde se 1&: CONTRATACAO DE UMA INSTITUICAO FINANCEIRA PARA PRESTACAO DE SERVICOS COMO
PROCESSAMENTO DE PAGAMENTOS, CONCESSAO DE CREDITO CONSIGNADO, PAGAMENTO DE FORNECEDORES,
CENTRALIZACAO DA ARRECADAGCAO E GESTAO DA CHAVE PIX, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS, Leia-se: CONTRATACAO DE UMA INSTITUICAO FINANCEIRA PARA PRESTACAO DE SERVICOS COMO
PROCESSAMENTO DE PAGAMENTOS, CONCESSAO DE CREDITO CONSIGNADO, PAGAMENTO DE FORNECEDORES,
CENTRALIZACAO DA ARRECADACAO E GESTAO DA CHAVE PIX, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS,
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO DE CAUCAIA/CE. Ratifica-se as demais informagdes publicadas. Caucaia/CE, 24 de abril de 2025. JOAO
PAULO DE MORAIS FURTADO - ORDENADOR DE DESPESAS.

EXTRATO DA ATA. ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 2024.10.03.02-01- ORGAO GERENCIADOR - AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO - AMT. EMPRESA DETENTORA DO
REGISTRO DE PRECO: MOBIT - MOBILIDADE, ILUMINACAO E TECNOLOGIA LTDA, CNPJ: 16.383.848/0001-87, REPRESENTADA
POR: Monique Rangel das Chagas Coelho Cintra. VALOR GLOBAL: 14.885.043,60 (quatorze milhdes oitocentos e oitenta e cinco mil, quarenta e
trés reais e sessenta centavos). PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES. DATA DE ASSINATURA DA ARP: 16 de abril 2025. PROCESSO
DE LICITACAO NA MODALIDADE DE PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N° 2024.10.03.02-AMT. OBJETO:
REGISTRO DE PRECOS VISANDO A FUTURAS E EVENTUAIS PRESTAQ()ES DE SERVICOS DE MONITORAMENTO ELETRONICO,
APOIO A SEGURANCA PUBLICA E GESTAO DA MOBILIDADE URBANA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA AUTARQUIA
MUNICIPAL DE TRANSITO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE. FRANCISCO GILSON XAVIER DE MESQUITA - ORDENADOR DE
DESPESAS DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO - AMT.

AVISO FINAL DE JULGAMENTO DE PRE-QUALIFICAQAO N° 2025.02.25.01-DIV. ESTADO DO CEARA - PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA/CE - AVISO DE JULGAMENTO DE PRE-QUALIFICAC}AO N° 2025.02.25.01-DIV. A Agente de Contratagdo
da Prefeitura Municipal de Caucaia torna publico, ap6s apreciagéo dos recursos e contrarrazdes, o julgamento final do processo supracitado, cujo objeto
é a PRE QUALIFICACAO PARA LOCACAO DE VEICULOS AUTOMOTORES, DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DAS
DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE, retificando da seguinte forma. Empresas aprovadas (pré-
qualificadas): AGILE SERVICOS E TRANSPORTES LTDA — CNPJ: 27.127.371/0001-95; SERRA EVOLUTE LOCACAO DE VEICULOS LTDA
— CNPJ: 49.514.220/0001-22; COLINAS TRANSPORTE E CONSTRUCOES ESERVICOS — CNPJ: 17.555.669/0001-42; PVS PENHA SERVICOS
LTDA — CNPJ:39.836.020/0001-32; R2 SOLUCOES ADMINISTRATIVAS E SERVICOS LTDA - CNPJ:35.823.985/0001-30; F. A. FERNANDES
DE LIMA — CNPJ:19.370.586/0001-04; AL LOCACOES LTDA — CNPJ: — CNPJ: 33.019.842/0001-44; M MILLER LOCACOES LTDA — CNPJ:
30.321.815/0001-33; ST LOCACAO DE VEICULOS E SERVICOS LTDA — CNPJ: 12.465.363/0001-81; P2) EMPREENDIMENTOS LTDA —


https://www.amontada.ce.gov.br/chamamento.php
https://municipioslicitacoes.tce.ce.gov.br/index.php/licitacao/abertas
http://www.licitamaisbrasil.com.br/
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CNPJ:50.904.313/0001-42; V E V EMPREENDIMENTOS LTDA — CNPJ: 27.499.707/0001-40; LIDER LOCACOES, CONSTRUCOES E
SERVICOS LTDA — CNPJ: 18.640.196/0001-44; PILAR SERVICOS LTDA — CNPJ:53.479188/0001-69; D C LOCACAO DE VEICULOS E
MAQUINAS LTDA — CNPJ:48.833.005/0001-21; VIP CAR LOCACOES LTDA — CNPJ: 22.957.595/0001-00; PROTASIO LOCACAO E
TURISMO LTDA - CNPJ:12.801.601/0001-82; A J LOCACAO DE VEICULOS E MAQUINAS LTDA- CNPJ: 07.488.400/0001-37; J.J.
LOCACOES & CONSTRUCOES LTDA — CNPJ: 18.866.411/0001-20. Empresas reprovadas (ndo pré-qualificadas): RM RENT A CAR LTDA -
CNPJ: 31.480.774/0001-90 PREMIERE LOCACOES E SERVICOS LTDA — CNPJ: 22.280.521/0001-82; SILK LOCACOES E CONSTRUCOES
LTDA — CNPJ: 35.231.337/0001-94; PONTUAL RENT A CAR LTDA — CNPJ: 02.803.284/0001-80; XM LOCACAO DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA — CNPJ: 06.974.198/0001-90; TF LOCACOES E CONSTRUCOES PINHEIRO LTDA — CNPJ: 18.010.834/0001-43; M.
DA S. INACIO LTDA; EGEL LOCACAO DE VEICULOS LTDA - CNPJ: 06.798.516/0001-00; DJCL LOCACOES LTDA - CNPJ:
18.243.093/0001-40. Os autos que justificam a decisio serdo divulgados no PNCP, no Portal de Licitagdes do TCE-CE e no Site do Municipio. VANIA
DE SOUZA PINHEIRO - AGENTE DE CONTRATACAO.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - AVISO DE EXTRATO DE ADITIVO DE REDUCAO DE VALOR -
A SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA — SETCULT, através de seu ordenador de Despesas LEONARDO VIEIRA
NEPOMUCENO, torna publico o Extrato do 4° Termo Aditivo ao Contrato N° 2021.08.02.01-11, decorrente do processo de Pregdo Eletrénico N°
2021.08.02.01 -, cujo objeto é CONTRATACAO DE SERVICOS DE LOCAQOES DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, COM
SUPORTE, ASSISTENCIA TECNICA E MANUTENQAO PREVENTIVA E CORRETIVA IN-LOCO, BEM COMO ATUAQAO NOS
PROCESSOS DE GERENCIAMENTO DE SERVICOS, COM BASE EM MELHORES PRATICAS DEFINIDAS PELA ITIL -
INFORMATION TECHNOLOGY INFRASTRUCTURE LIBRARY, CUJOS SERVICOS SERAO AVALIADOS ATRAVES DE ACORDO
COM NIVEL DE SERVICO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE. CONTRATANTE: LEONARDO VIEIRA NEPOMUNECENO - SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA.
CONTRATADA: ALUCOM LTDA, inscrita no CNPJ N° 01.628.251/0001-88 VIGENCIA DO CONTRATO: o presente aditivo tem vigéncia de
02/01/2025 até 01/07/2025; VALOR: Com supressao de 25% o valor global passa a ser de R$ 151.394,76 (cento e cinquenta e um mil, trezentos e
noventa e quatro reais e setenta e seis centavos). FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 37, IX da Constituicdo Federal e na Lei Municipal n° 2.213,
de 28 de margo de 2011. Art. 29, 1, e Art. 10 do Decreto N° 1.459, de 02 de janeiro de 2025; DOTACAO ORCAMENTARIA: 23.695.0104.2.138.0000
- PROMOQAO DE CAUCAIA COMO DESTINO TURISTICO ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 ASSINA PELO CONTRATANTE:
LEONARDO VIEIRA NEPOMUCENO; ASSINA PELO CONTRATADO: DELNE PERES DANTAS MACIEL.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - AVISO DE EXTRATO DE ADITIVO DE REDUCAO DE VALOR -
A SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA — através de seu ordenador de Despesas LEONARDO VIEIRA NEPOMUCENO, torna
publico o Extrato do 1° Termo Aditivo ao Contrato N° 2023.12.29.01.10-06, decorrente do processo de Pregdo Eletronico N° 2023.12.29.10 -, cujo
objeto é SERVICOS DE PROVIMENTO, MANUTENGCAO E INSTALACAO DE SERVICO DE ACESSO A REDE DE INTERNET
CONTEMPLANDO O PROVIMENTO MULTISSERVICOS DE TELECOMUNICAGCAO E SOFTWARES DE GESTAO EM
MUNICIPIOS, DE INTERESSE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE.
CONTRATANTE: LEONARDO VIEIRA NEPOMUNECENO - SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA. CONTRATADA: MEGA INFRA
SOLUCOES EM INFRAESTRUTURA LTDA, inscrita no CNPJ N° 07.525.262/0001-19; VIGENCIA DO CONTRATO: o presente aditivo tem
vigéncia de 02/01/2025 até 07/05/2025; VALOR: Com supressdo de 25% o valor global passa a ser de R$ 17.647,80 (dezessete mil, seiscentos e
guarenta e sete reais e oitenta centavos). FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 37, IX da Constituicio Federal e na Lei Municipal n° 2.213, de 28 de
marco de 2011. Art. 29, 1, e Art. 10 do Decreto N° 1.459, de 02 de janeiro de 2025; DOTACAO ORCAMENTARIA: 23.695.0104.2.138.0000 —
PROMOGCAO DE CAUCAIA COMO DESTINO TURISTICO ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 ASSINA PELO CONTRATANTE:
LEONARDO VIEIRA NEPOMUCENO; ASSINA PELO CONTRATADO: ANTONIO PRUDENTE DE ALMEIDA NETO

***
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Naumi Gomes de Amorim

Ana Priscila Gois Menezes de Sousa

= Gabinete do Prefeito - GABPREF

m Gabinete da Vice-Prefeita - GABVICE
Kamyla Lima de Oliveira

m Autarquia Municipal de Transito - AMT

m Assessoria de Comunicagdo - ASCOM
Lucinthya Maria Gomes da Silva

m Controladoria-Geral do Municipio - CGM
José Batista da Silva Filho

m Instituto de Previdéncia do Municipio de Caucaia - IPMC
Pedro Alves de Sousa Janior

m Instituto de Meio Ambiente do Municipio de Caucaia - IMAC
Felipe Leite Ribeiro

m Ouvidoria-Geral do Municipio - OGM

m Procuradoria-Geral do Municipio - PGM
José Isaias Rodrigues Tomaz

m Secretaria Municipal de Administracdo de Recursos Humanos
- SEAD
Luciana Nara Saraiva de Amorim

m Secretaria Municipal de Ciéncia, Inovacdo e Desenvolvimento
Tecnolégico - SETEC
Machidovel Trigueiro Filho

m Secretaria Municipal de Cultura - SECULT
Ana Priscila Gois Menezes de Sousa

= Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econédmico - SDE
José Claudemir Ferreira Pires (Interino)

= Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural - SDR
Rodrigo Pereira Martins Amorim

m Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SDS
Danielle Sousa Alexandre Gongalves

= Secretaria Municipal de Educac¢do - SME
Camila Bezerra Costa da Silva

m Secretaria Municipal de Esporte E Juventude — SEJUV
Mickaue Franklin Bezerra

m Secretaria Municipal de Financas, Planejamento e
Orgamento — SEFIN
Carlos Eduardo dos Santos Marino

m Secretaria Municipal de Infraestrutura — SEINFRA
Francisco Quintino Vieira Neto

= Secretaria Municipal de Patrimdnio E Transporte — SPT
José Alberto Rocha Junior

m Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e
Ambiental - SEPLAM
Luciana Cavalcanti Marinho

m Secretaria Municipal de Prote¢do Animal - SPA
Felipe Leite Ribeiro (Interino)

= Secretaria Municipal de Saude - SMS
Moacir de Sousa Soares

= Secretaria Municipal de Seguranca Publica - SSP
Antdnio Aginaldo de Oliveira

m Secretaria Municipal de Trabalho - SMT
Karluso Lima de Oliveira

= Secretaria Municipal de Turismo - SETUR
Rebeca Timbé Paiva Lopes
= Secretaria Executiva Regional da Grande Jurema - SER 1

m Secretaria Executiva Regional do Litoral — SER 2

m Secretaria Executiva Regional do Sertdo - SER3

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO ) )
CRIADO PELA LEI N° 1446/02 DE 11 DE MARCO DE 2002 - TRANSFORMADO EM DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO PELA
LEI N°® 1965, DE 1° DE JANEIRO DE 2009 E ALTERADA PELA LEI 2.139 DE 09 DE ABRIL DE 2010.

Rua D, n® 270 A, Bairro Padre Romualdo, Caucaia - CEP: 61601-055



