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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL LEIS

LEI COMPLEMENTAR N° 131, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023. Cria, no &mbito da Camara Municipal de Caucaia/CE, as funcdes
gratificadas de Agente de Contratacdo, Agente de Contratagdo-Pregoeiro, Membros da Comisséo de Contratag@es e Equipe de Apoio, dos Gestores e
Fiscais de Contratos, nos termos da lei federal N° 14.133, de 1° de abril de 2021, na forma que indica e da outras providéncias. O PREFEITO DE
CAUCAIA, Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar: CAPITULO | - DOS AGENTES
PUBLICOS: Secdo I - Do Agente de Contratagéo, do Agente de Contratacio — Pregoeiro, da Comissdo de Contratacéo, da Equipe de Apoio
e dos Fiscais e Gestores de Contrato: Art. 2° Ficam criados, na Estrutura Organizacional da Camara Municipal de Caucaia, as seguintes funcdes
gratificadas: Agente de Contratagdo, Agente de Contratacdo - Pregoeiro, membros da Comissdo de Contratacdo, membros da Equipe de Apoio, dos
Gestores e Fiscais de Contratos , fungdes a serem providas por servidor com formag&o técnico-académica compativel com as atribui¢des do cargo ou
experiéncia comprovada em atividades relacionadas a licitagdes e contratos ou qualificacdo atestada pela propria Camara Municipal, conforme
estabelece o Anexo Unico da presente Lei. Paragrafo Gnico. Poderdo ser designados tantos Agentes de Contratacio, Membros da Comissdo de
Contratag@es e Fiscais de Contratos quantos forem necessarios ao bom andamento dos servigos, inclusive sendo designados para responderem pelas
contratacBes de forma setorizada por tipo ou natureza de objeto. Art. 3° O Agente de Contratacéo, o Agente de Contratacdo - Pregoeiro, 0s Membros
da Comisséo de Contratagdo, Membros da Equipe de Apoio, do Gestor e dos Fiscais de Contrato, assim como os demais agentes publicos que
atuarem em procedimentos de contratagBes publicas, deverdo preencher os seguintes requisitos: | - Ser, preferencialmente, servidor efetivo ou
empregado publico dos quadros permanentes da administragdo publica; Il - Ter atribuiges relacionadas a licitagdes e contratos ou possuir formacéo
compativel ou qualificagdo atestada por Certificacdo Profissional, no caso de Agente de Contratacdo e Agente de Contratagdo -Pregoeiro, ¢, Il - Ndo
ser cOnjuge ou companheiro de licitantes ou contratados habituais da administracdo nem tenha com eles vinculo de parentesco, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista e civil. § 1° Para fins do disposto no inciso Il do
caput, consideram-se contratados habituais as pessoas fisicas e juridicas cujo historico recorrente de contratagdo com o 6rgdo ou com a entidade
evidencie significativa probabilidade de novas contratacdes. § 2° A vedacédo de que trata o inciso 111 do caput incide sobre o Agente PUblico que atue
em processo de contratagdo cujo objeto seja do mesmo ramo de atividade em que atue o licitante ou o contratado habitual com o qual haja o
relacionamento. § 3° Em licitacdes na modalidade Pregdo, o Agente de Contratacéo responsavel pela condugdo do certame serd designado Agente de
Contratagdo - Pregoeiro. § 4° Os agentes citados no caput deverdo observar o principio da segregacéo de fung@es, abstendo-se de praticar os demais
atos envolvidos no processo de contratacdo, especialmente no que se refere a fase preparatoria, como a elaboracéo do respectivo edital e a realizacdo
de estimativa do valor da contratacdo. Art. 4° O encargo de Agente de Contratacdo, de integrante de Equipe de Apoio, de integrante da Comissdo de
Contratagdo, de Gestor ou de Fiscal de Contratos e integrante da Equipe de planejamento ndo podera ser recusado pelo servidor ou agente publico. §
1° Na hipotese de deficiéncia ou de limitagfes técnicas que possam impedir o cumprimento diligente das atribui¢des, o agente publico devera
comunicar o fato ao seu superior hierarquico. § 2° Na hipdtese prevista no §1°, a autoridade competente podera providenciar a qualificago prévia do
servidor para o desempenho das suas atribui¢es, conforme a natureza e a complexidade do objeto, ou designar outro servidor com a qualificacdo
requerida. Secdo Il - Do Agente de Contratacdo: Art. 5° As licitagdes e procedimentos auxiliares realizados no dmbito da Administragdo
Municipal deverdo ser conduzidos, preferencialmente, por servidor efetivo ou empregado publico dos quadros permanentes da Administragdo
Publica, designado Agente de Contratacdo. § 1° O Agente de Contratacdo e o Agente de Contratacdo- Pregoeiro serdo designados pela autoridade
maxima do 6érgdo, em carater permanente ou especial, para acompanhar o tramite da licitacdo, dar impulso ao procedimento licitatorio e executar
quaisquer outras atividades necessarias ao bom andamento do certame até o exaurimento dos Recursos, conforme delimitado na Segdo I. § 2° A
autoridade maxima do 6rgdo podera designar, em ato motivado, mais de um Agente de Contratagdo, e devera dispor sobre a forma de coordenacéo e
de distribuicdo dos trabalhos entre eles. § 3° Na auséncia de servidor ocupante de cargo efetivo ou empregado pUblico dos quadros permanentes da
Administragdo Publica, a autoridade maxima do 6rgdo podera designar ocupante de cargo em comissdo ou contratado temporario, desde que
devidamente justificada a escolha e comprovada sua formacéo compativel, qualificacdo atestada por certificagdo profissional, ou notéria experiéncia
em licitagcGes e contratagdes publicas. § 4° O Agente de Contratagdo nos processos cuja modalidade seja Pregdo, serd designado como Agente de
Contratagao-Pregoeiro. § 5° O Agente de Contratagdo nos processos de Leildo sera designado como Leiloeiro. § 6° Para fins de analise de
prioridades de contratacdo, a Chefia de Gabinete da Camara Municipal devera encaminhar o Relatdrio de Riscos indicando as prioridades, cabendo
ao Agente de Contratagdo impulsionar os processos constantes do Plano Anual de Contratagdes com elevado risco de nao efetivacao até o final do
exercicio ou que possam implicar em descontinuidade de servigos publicos Se¢éo Il - Da Comissdo de Contratacdo: Art. 6° Nas licitacOes que
envolvam bens ou servigos especiais, 0 Agente de Contratagcdo e o Agente de Contratagdo — Pregoeiro, poderdo ter o auxilio (ou mesmo, serem
substituidos) por Comissdo de Contratacdo formada por, no minimo, trés membros, designados pelo Chefe do Poder Legislativo Municipal de
Caucaia. Paragrafo unico. O Presidente da Comissdo de Contratacdo serd, preferencialmente, servidor efetivo ou empregado puablico dos quadros
permanentes da Camara Municipal, observado o disposto no §3° do art. 5° desta Lei. Art. 7° Nas contratacdes que envolvam bens ou servicos
especiais cujo objeto ndo seja rotineiramente contratado pela Administracdo Publica e que demande conhecimento técnico especifico, podera ser
contratado, por prazo determinado, servico de empresa ou de profissional especializado para assessorar os Agentes Publicos responsaveis pela
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conducéo da licitacdo. § 1° A empresa ou profissional especializado, contratado na forma prevista no caput, assumira responsabilidade civil objetiva
pela veracidade e pela precisdo das informagGes prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e ndo podera exercer atribuicdo
propria dos membros da comissdo de contratagdo. § 2° A contratagdo de terceiros ndo eximird de responsabilidade os membros da Comissdo de
Contratacdo, nos limites das informagdes recebidas do terceiro contratado.  Secéo IV - Da Equipe de Apoio: Art. 8° A Equipe de Apoio e 0s seus
respectivos substitutos serdo designados pela autoridade méxima do 6rgéo ou da entidade, ou por quem as normas de organizagdo administrativa
indicarem, para auxiliar o Agente de Contratacdo ou a Comissdo de Contratacdo na licitagdo. Paragrafo nico. A Equipe de Apoio podera ser
composta, excepcionalmente, por terceiros contratados, observadas as vedagOes do art. 9° e art. 48, ambos, da Lei n® 14.133/2021. Secdo V - Da
Equipe de Planejamento: Art. 9° A Equipe de Planejamento da Contratacdo € o conjunto de servidores, que relinem as competéncias necessarias a
completa execucdo das etapas de Planejamento da Contratacdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagles e
contratos, dentre outros. § 1° Os integrantes da equipe de Planejamento da Contratacdo devem ter ciéncia expressa da indicacdo das suas respectivas
atribuigBes antes de serem formalmente designados. § 2° Caberd a Equipe de Planejamento as atividades de cunho operacional, tais como, a
elaboracdo dos Estudos Técnicos Preliminares, Mapa de Riscos, Projetos e Anteprojetos, Termos de Referéncia, Pesquisas de Preco e Minutas de
Editais, respeitadas as segregacdes de fungdes. Art. 10. A Equipe de Planejamento da Contratacdo dever4 manter registro histérico de: | - Fatos
relevantes ocorridos, a exemplo de comunicacdo e/ou reunido com fornecedores, comunicacdo e/ou reunido com grupos de trabalho, consulta e
audiéncia publicas, decisdo de autoridade competente, ou quaisquer outros fatos que motivem a revisdo dos artefatos do Planejamento da
Contratacdo; e Il - Documentos gerados e/ou recebidos, a exemplo dos artefatos previstos nesta norma, pesquisas de preco de mercado, e-mails, atas
de reunido, dentre outros. Secdo VI - Das atribui¢fes dos Agentes de Contratacdo e da Comissdo de Contratacdo: Art. 11. Os Agentes e a
Comisséo de Contratacdo serdo responsaveis pela conducao de todos os atos realizados na fase externa da licitagdo até o julgamento, destacando-se: |
- Coordenar e auxiliar na condugdo dos trabalhos da equipe de apoio; Il - Receber, examinar e decidir as impugnacdes e os pedidos de
esclarecimentos ao Edital e aos anexos, podendo solicitar o auxilio de outros setores; Il - Verificar a conformidade da Proposta em relagdo aos
requisitos estabelecidos no Edital; IV - Conduzir a etapa competitiva dos lances e propostas; V - Sanear erros ou falhas que ndo alterem a substancia
das propostas, dos documentos de habilitacdo e sua validade juridica e, se necessario, afastar licitantes em razdo de vicios insanaveis; VI - Receber
recursos, apreciar sua admissibilidade e, se ndo reconsiderar a decisdo, encaminha-los a autoridade competente; VII - Proceder a classificagdo dos
proponentes depois de encerrados os lances e indicar o vencedor do certame; VIII - Podera negociar diretamente com o proponente para que seja
obtido preco melhor; IX - Elaborar, em parceria com a equipe de apoio, a ata da sessdo da licitagdo, encaminhando o processo licitatorio,
devidamente instruido, apés a sua conclusdo, as autoridades competentes para a homologacdo, adjudicacdo e contratagdo; X - Inserir os dados
referentes ao procedimento licitatorio e/ou a contratacdo direta no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), no sitio oficial da
Administracdo Publica na internet, e providenciar as publicagdes previstas em lei; X1 - Examinar os documentos relativos aos procedimentos
auxiliares. Art. 12. A Comissdo de Contratacdo e o Agente de Contratagcdo, com as respectivas Equipes de Apoio, funcionardo em carater
permanente ou especial e integrardo a estrutura administrativa responsavel pela centralizagdo dos procedimentos licitatérios na Camara Municipal de
Caucaia. Art. 13. Na realizacdo de suas atribui¢des, a Comissdo e o Agente de Contratagdo poderdo solicitar auxilio técnico a Procuradoria e
Controladoria Legislativa observada os limites das respectivas atribuigdes previstos em lei. § 1° O auxilio de que trata o caput se dara por meio de
consulta especifica, que conterd, de forma clara e individualizada, a divida juridica a ser dirimida, e devera ser submetida a autoridade méxima do
6rgdo antes do encaminhamento a Procuradoria. § 2° Na prestacéo de consultoria, a Controladoria se manifestara acerca dos aspectos de governanga,
gerenciamento de riscos e controles internos administrativos da gestéo de contratagdes. § 3° Todos os pedidos de auxilio deverdo ser autuados e
encaminhados as unidades de destino. Art. 14. A Comisséo e o0 Agente de Contratagdo, bem como as respectivas Equipes de Apoio, deverdo atuar
conforme os principios e regras da boa administragdo, devendo zelar, especialmente, pelo atendimento aos principios da isonomia, impessoalidade e
eficiéncia. § 1° Todos os atos praticados e decisdes prolatadas pela comisséo e pelo agente de contratacdo deverdo ser lavrados a termo, com vistas a
garantir ampla publicidade e viabilizar o controle interno, externo e social. § 2° Os atos de carater decisorio deverdo ser motivados, sendo obrigatoria
a divulgacdo de seus elementos justificantes nos meios oficiais. § 3° Os integrantes da Comisséo de Contratagdo, o Agente de Contratacéo e a Equipe
de Apoio deverdo observar os impedimentos dispostos no art. 9°, da Lei Federal n.® 14.133/2021, assim como os terceiros que auxiliem a conducéo
da contratacdo na qualidade de integrantes de equipe de apoio, profissionais especializados ou funcionarios ou representante de empresa que preste
assessoria técnica. Art. 15. O Agente de Contratacdo é o Unico responsavel pelos atos praticados e decisdes tomadas, ndo sendo possivel estender a
responsabilidade aos integrantes da equipe de apoio, salvo quando comprovada ma-fé. Art. 16. A responsabilidade pelos atos praticados e decisfes
tomadas serd solidaria entre os membros da Comissdo de Contratacdo, exceto se exposta posi¢do individual divergente de forma expressa e
fundamentada. Se¢do V11 Da Gestéo e da Fiscalizacdo dos Contratos Art. 17. Para fins do disposto nesta Lei, consideram-se as seguintes fungdes:
I - Gestor de Contrato - a quem cabe a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizagéo e os atos preparatorios a instrugéo processual e ao
encaminhamento da documentagdo pertinente ao Setor de Contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativos a prorrogacéo, a alteragdo, ao
reequilibrio, ao pagamento, & eventual aplicacdo de sangles e & extin¢do dos contratos, entre outros; Il - Fiscal de Contratos — responsavel pelo
acompanhamento do Contrato com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, a
qualidade, o tempo e 0 modo da prestacdo ou da execucdo do objeto estdo compativeis com os indicadores estabelecidos no edital, para fins de
pagamento, conforme o resultado pretendido pela administracdo, com o eventual auxilio da fiscalizacdo administrativa; o acompanhamento dos
aspectos administrativos contratuais quanto as obrigacfes previdenciarias, fiscais e trabalhistas e quanto ao controle do contrato administrativo no
que se refere a revisdes, a reajustes, a repactuagdes e a providéncias tempestivas nas hipdteses de inadimplemento; e o acompanhamento da execucao
do contrato nos aspectos técnicos ou administrativos quando a prestacdo do objeto ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em unidades
desconcentradas de um 6rgdo ou uma entidade. § 1° As atividades de Gestéo e de Fiscalizagdo dos Contratos deverdo ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica e exercidas por Agentes Publicos, por Equipe de Fiscalizagdo ou por Agente Publico tnico, de acordo com a
complexidade da contratagdo, assegurada a distincéo das atividades. § 2° A distincdo das atividades de que trata o §1° ndo poderd comprometer o
desempenho das agdes relacionadas a Gestdo do Contrato. Art. 18. O Gestor do Contrato tem como funcdo administrar o contrato até o término de
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sua vigéncia, desempenhando as atribui¢cdes administrativas que sdo inerentes ao controle individualizado de cada contrato, dentre as quais: | -
Convocar o licitante vencedor para assinatura do Contrato, quando for o caso, dos Termos Aditivos e/ou Apostilamento; Il - Gerenciar o contrato,
acompanhando a vigéncia do instrumento contratual, a fim de proceder as diligéncias administrativas necessarias para a prorrogacdo, se for possivel
e vantajoso, ou ao encerramento da contratagcdo, de modo a garantir o atendimento do interesse publico, sendo responsavel por requere
tempestivamente as respectivas prorrogacdes instruindo o pedido com manifestacéo técnica do fiscal de contratos, caso necessario; 11 - Instruir, com
base nos relatorios de superviséo e no de fiscalizagdo, os procedimentos de modificacéo contratual, tais como: a) Prorrogacdes de prazo de vigéncia
contratual; b) Prorrogacdes de inicio de etapas de execucdo, de conclusdo e de entrega de bens e servicos; c) Rescisdo contratual, em qualquer das
modalidades previstas na Lei de Licitagdes; d) Acréscimos ou supressdes; €) Revisao, reajuste e repactuacdo; IV - Adotar as providéncias necessarias
para publicacdo dos extratos de dispensas e inexigibilidades de licitagdo, bem como os extratos dos demais contratos e suas altera¢des; V - Solicitar
diretamente aos prepostos da Contratada, quando assim entender necessario, informacfes sobre a execugdo do ajuste ou quaisquer outros assuntos
referentes a ele, observado o prazo de resposta previsto na legislacdo aplicavel; VI - Instaurar procedimento para apurar eventuais faltas contratuais,
instruindo o processo com posterior encaminhamento a autoridade competente com vistas a manifestar-se quanto a aplicacdo de penalidade(s),
rescisdo contratual e execugdo de garantia; VII - Propor suspensdo ou retengdo dos pagamentos das faturas devidas ao Contratado ou similar, ou
outra medida alternativa cabivel, quando verificada a préatica de irregularidade na execucao do objeto contratado. De acordo com o relatério do Fiscal
de Contrato; VIII - Solicitar o encaminhamento de procedimentos administrativos para emissao de Parecer Técnico ou Juridico, quando necessario;
IX - Analisar e manifesta-se, quando necessario, sobre as ocorréncias registradas pelo Fiscal de Contrato; X - Analisar o relatério de glosa emitido
pelo Fiscal de Contrato, a fim de constatar a possivel necessidade de descontos a serem realizados no valor mensal dos servigos/compras, informado
a Tesouraria; XI - Repassar ao Fiscal de Contratos todas as eventuais informacgdes adicionais relativas ao Contrato; XII - Propor medidas que
melhorem a execucdo do contrato; XIII - Indicar um servidor para ser o Fiscal de Contrato; XIV - Providenciar, sempre por escrito, a obtengdo de
esclarecimentos, auxilio ou suporte técnico, para aqueles casos em que tiver dividas sobre a providéncia a ser adotada; XV - Conhecer a legislagao
sobre Licitagcdes e Contratos Administrativos, principalmente as normas que disciplinam ou tratam do objeto contratado; Se¢do V111 - Do Fiscal do
Contrato: Art. 19. O Fiscal de Contrato é, preferencialmente, o servidor efetivo ou empregado publico dos quadros permanentes da Administracdo
Publica designado pela autoridade signataria do Contrato, para acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto contratado. § 1° O Fiscal de Contrato
deve anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo e determinara o que for necessario a regularizagdo de falhas ou
defeitos observados. § 2° No caso de obras e servicos de engenharia, a fiscalizagdo sera exercida por servidor designado, com formagao nas areas de
engenharia ou arquitetura. § 3° E admitida a contratagdo de terceiros para assistir ou subsidiar a fiscaliza¢do pelos agentes municipais, quando as
peculiaridades técnicas do objeto assim justificarem. Art. 20. A funcdo de Fiscal de Contrato deve ser atribuida ao servidor com experiéncia e
conhecimento na area relativa ao objeto contratado, designado para auxiliar o Gestor do Contrato quanto a fiscalizagdo dos aspectos administrativos
e técnicos do contrato, cabendo-lhe, dentre outras atribuigdes inerentes a fungdo: | - Conhecer detalhadamente o Edital e o Contrato, as clausulas
estabelecidas e todas as condigGes de contratacdo, sanando qualquer duvida com os demais setores responsaveis pela contratacdo para o fiel
cumprimento do Contrato; Il - Fiscalizar o cumprimento das regras previstas no instrumento contratual pela contratada, buscando o alcance dos
resultados esperados no ajuste; Il - Fiscalizar as medi¢Ges dos servigos efetivamente realizados dos cronogramas de obras e dos fornecimentos
atendidos; 1V - Atestar as notas fiscais somente ap6s certificar-se de que o fornecimento ou o servico foi efetivamente entregue/prestado, em
conformidade com o Contrato; V - Registrar todas as ocorréncias relativas a execugdo do Contrato; VI - Informar e solicitar providéncias cabiveis a
autoridade competente sobre irregularidades detectadas e registradas durante a execugéo do contrato; VII - Indicar eventuais glosas das faturas de
medic&o por servicos, obras ou produtos mal executados ou ndo executados; VIII - Receber, atestar e encaminhar as Faturas/Notas Fiscais a area
financeira da Secretaria/Unidade responsavel pela contratagdo para posterior envio & Contabilidade, observando se a fatura apresentada pela
Contratada refere-se ao servico que foi autorizado e efetivamente prestado no periodo e se atende as condi¢Bes contratada; 1X - Notificar a
Contratada, sobre irregularidades encontradas; X - Conhecer a legislacéo sobre Licitaces e Contratos Administrativos, principalmente as normas
que disciplinam ou tratam do objeto contratado; Art. 21. Compete ao drgdo ou entidade responsavel pela contratacdo adotar as providéncias
necessarias a implementacéo de modelo de gestdo e fiscalizagdo dos contratos firmados de modo a viabilizar o adequado controle da execucéo. § 1°
A Gestéo e Fiscalizagdo dos Contratos sera realizada por servidor pablico designado para a atribuicdo por meio de portaria emitida pela autoridade
méxima do 6rgdo ou entidade, sendo vedada a designagdo para a atribuicdo de servidor que integre ou esteja vinculado & unidade ou setor
responsavel pela elaboragdo de estimativa do valor da contratacdo ou pela realizacdo do certame licitatorio. § 2° Quando a contratacéo tiver por
escopo obra ou servigo de engenharia, a gestéo e fiscalizacéo do contrato poderd ser realizada por comisséo formada por, no minimo, dois servidores
publicos, designada por portaria da autoridade maxima do 6rgdo, observada a vedagéo prevista no paragrafo anterior. § 3° Para o exercicio da fungao,
0 gestor e os fiscais deverdo ser cientificados, expressamente, da indicacéo e respectivas atribui¢des antes da formalizacdo do ato de designacdo. § 4°
Os servidores publicos designados para integrar a comissdo de fiscalizagdo do contrato administrativo deverdo possuir qualificacdo técnica adequada
para desenvolvimento da atribuicdo, de acordo com os atos normativos editados pelos respectivos conselhos profissionais. § 5° As eventuais
necessidades de desenvolvimento de competéncias de agentes para fins de fiscalizagdo e gestdo contratual deverdo ser evidenciadas no Estudo
Técnico Preliminar, e deverdo ser sanadas, se for o caso, previamente a celebracdo do contrato, conforme disp&e o inciso X do § 1° do art. 18 da Lei
Federal n.° 14.133/2021. § 6° Quando da designacéo do gestor e do fiscal de contrato, a autoridade maxima do 6rgdo devera evitar, na maior medida
possivel, que um elevado nimero de contratos seja submetido & fiscalizagdo de um mesmo servidor. § 7° A dispensa de formalizagéo de instrumento
de contrato ndo afasta a necessidade de designagdo de fiscalizacdo, devendo ser observado o disposto no §1°. Sec¢éo I1X - Da Autoridade Méxima:
Art. 22. Cabera a Autoridade Méaxima do 6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, ou a quem esta delegar formalmente: | - Promover gestdo
por competéncias para o desempenho das fungBes essenciais a execugdo da Lei 14.133/2021 e desta Lei; Il - Designar o Gestor e o Fiscal de
Contrato, observada a capacitacdo dos referidos agentes, mediante ato publicado no Diario Oficial do Municipio; Il - Autorizar a abertura do
Processo Licitatorio; 1V - Ratificar as impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos ao edital e aos anexos, quando encaminhados pelo Agente de
Contratagdo, Pregoeiro, ou Presidente de Comissdo de Contratacdo, na forma do art. 12, 1l desta Lei; V - Decidir os recursos contra os atos do agente
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de contratacdo, do pregoeiro ou da comissdo de contratacdo, quando este mantiver sua decisdo; VI - Adjudicar o objeto da licitacdo e homologar o
resultado da licitagdo; VI - Celebrar o contrato e assinar a ata de registro de pregos; e VIII - Autorizar a abertura de processo administrativo de
apuracéo de responsabilidade e julga-lo, na forma da Lei Federal n.° 14.133/2021 e deste Regulamento; IX - Elaborar e implementar acdes que
mitiguem os riscos de integridade em matéria de licitagdes e contratagdes publicas. Art. 23. Enquanto houver processos de contratacdo
fundamentados nas Leis n° 8.666/93 e/ou 10.520/02, o Agente de Contratacdo e o Agente de Contratagdo - Pregoeiro exercerdo a funcdo de
Presidente da Comissdo de Licitacdo e da Equipe de Apoio, assim como os demais membros, para fazer face ao art. 6°, inciso XVI, da Lei n°
8.666/93, garantindo o fiel cumprimento do regime juridico eleito nos termos franqueados pelo art. 191 da Lei n° 14.133/21. Art. 24. As despesas
decorrentes desta lei correrdo por dotacdo or¢camentaria do vigente Orgamento da Camara Municipal de Caucaia. Art. 25. Esta Lei entra em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario. PACO DA PREFEITURA DE CAUCAIA, em 27 de dezembro de 2023. VITOR
PEREIRA VALIM - Prefeito.

ANEXO UNICO DA LEI COMPLEMENTAR N° 131, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023.
TABELA DE GRATIFICACAO.
Nomenclatura da fun¢éo Quantidade Valor Gratificacdo (R$)
Agente de Contratacéo 01 3.500,00
Agente de Contratacéo - Pregoeiro 01 3.500,00
Membros da Comisséo de Contratacdo 03 2.000,00
Membros da Comissao de Apoio 02 2.000,00
Gestor de Contrato 01 2.000,00
Fiscal de Contrato 01 2.000,00

PACO DA PREFEITURA DE CAUCAIA, em 27 de dezembro de 2023. VITOR PEREIRA VALIM - Prefeito.

LEI COMPLEMENTAR N° 132, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023. Estabelece incentivos fiscais aos empreendimentos inclusos no “Programa
Minha Casa, Minha Vida” realizados no Municipio de Caucaia e da outras providéncias. O PREFEITO DE CAUCAIA, Faco saber que a
CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar: Art 1° Fica o Poder Executivo do Municipio de Caucaia, autorizado
a adotar as providéncias necessarias e imprescindiveis a viabilidade e participagdo do Municipio no PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA,
nos termos da Lei Federal n® 14.620, de 13 de julho de 2023, visando promover o direito a moradia e ao atendimento habitacional de populagédo de
baixa renda, com renda bruta mensal até o limite definido por ato do Poder Executivo Federal, objetivando diminuir o déficit habitacional no
Municipio. Paragrafo Unico. Os critérios para enquadramento do empreendimento ou da unidade imobiliaria incentivada no Programa e a atualizagdo
dos valores de renda bruta previstos no caput deste artigo observardo as delimitagbes contidas nos atos do Poder Executivo Federal. Art. 2° Esta Lei
Complementar estabelece beneficios fiscais aos empreendimentos inclusos no “Programa Minha Casa, Minha Vida” enquadrados na faixa 1 (um),
realizados no Municipio de Caucaia, relativos aos seguintes tributos: | - Imposto sobre a Transmissao Inter Vivos de Bens Imdveis (ITBI) para
aquisicao do terreno e na transmissao da unidade para o contemplado; Il - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana (IPTU); IlI -
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN) da construcdo do empreendimento; 1V - taxas municipais relacionadas com as licengas
ambientais, parcelamento do solo, arruamento, construcdo e “habite-se”. § 1° O enquadramento do empreendimento ou da unidade imobiliaria no
Programa dar-se-a pela aquisicdo de terreno para implantacdo de empreendimento habitacional neste Municipio, pela produgdo de unidades
imobiliarias residenciais novas e pela aquisicdo dessas unidades pelas familias beneficiarias, com os recursos de dotagdes orcamentarias da Unido,
nos termos definidos na Lei Federal n® 14.620, de 13 de julho de 2023, ou em outras normas que venham a ser editadas nesse sentido. § 2° A
comprovagdo do enquadramento do empreendimento ou da unidade imobiliaria no “Programa Minha Casa, Minha Vida” faixa 1 (um) serd realizada
por meio da apresentagdo de contrato de financiamento com recursos do Programa, nos termos e nos prazos estabelecidos nesta Lei Complementar e
nas normas correlatas. § 3° Além dos requisitos estabelecidos nesta Lei Complementar, 0 gozo dos beneficios fiscais é condicionado a adimpléncia
do beneficiario com as obrigacdes tributarias estabelecidas pela legislagdo do Municipio. § 4° O beneficio fiscal relativo ao Imposto sobre a
Propriedade Predial e Territorial Urbana (IPTU) consistird na sua isengdo, por 5 (cinco) exercicios, para unidade habitacional adquirida pela pessoa
fisica ou pela familia beneficiaria, desde que o adquirente ndo possua outro imével no Municipio e o utilize como residéncia. Art. 3° Os beneficios
previstos nesta Lei Complementar aplicam-se aos fatos geradores que ocorrerem ap6s a data da sua publicacéo, e a sua fruicdo dar-se-& apenas para
os fatos geradores que ocorrerem apos a data da protocolizacdo do pedido na Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento e Orcamento - SEFIN,
devidamente instruido com as provas dos requisitos exigidos, ndo gerando direito a restituicdo ou a compensacdo das quantias pagas a titulo dos
tributos beneficiados instruidos com os documentos exigidos. Art. 4° Os beneficios concedidos com base nesta Lei Complementar poderdo ser
revistos de oficio, com o langamento dos tributos devidos, sem prejuizo da aplicagdo das sancdes cabiveis, na hipotese de verificagdo de ndo
atendimento dos requisitos exigidos. Art. 5° O Chefe do Poder Executivo podera editar normas complementares necessarias a fiel execucdo desta Lei
Complementar. Art. 6° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposi¢cdes em contrario, em especial a Lei
Municipal n° 2.042, de 05 de agosto de 2009. PACO DA PREFEITURA DE CAUCAIA, em 29 de dezembro de 2023. VITOR PEREIRA VALIM
— Prefeito.

LEI N° 3.707, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023. Concede ao Sr. Guthemberg Holanda Bezerra de Souza, a Medalha do Mérito Legislativo
Caucaiense Dalton Forte. . O PREFEITO DE CAUCAIA, Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica concedido ao Sr. Guthemberg Holanda Bezerra de Souza, a Medalha do Mérito Legislativo Caucaiense Dalton Forte. Art. 2° Esta Lei
entra em vigor na data de sua publicagdo. Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario. PACO DA PREFEITURA DE CAUCAIA, em 27 de
dezembro de 2023. VITOR PEREIRA VALIM - Prefeito.
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PORTARIAS

PORTARIA N° 133, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. Autoriza a cessdo da servidora Cristiane Mourdo Carvalhedo Mesquita para o0 Municipio
de Fortaleza, na forma que indica e da outras providéncias. O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo art. 59, VII e art. 143, Il, “a”, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia; CONSIDERANDO o disposto no art. 86 da Lei
Complementar n° 01, de 23 de dezembro de 2009; CONSIDERANDO o inteiro teor do oficio n°® 0515/2023-GABPREF, oriundo do Gabinete do
Prefeito de Fortaleza; CONSIDERANDO o inteiro teor do Processo Administrativo n® 2023013639; RESOLVE: Art. 1° AUTORIZAR A
CESSAO da servidora CRISTIANE MOURAO CARVALHEDO MESQUITA, matricula n® 10.377, ocupante do cargo efetivo de Dentista,
lotada na Secretaria Municipal de Sadde, para ocupar cargo de provimento em comisséo de Gerente, DNS — 2, junto a Secretaria Municipal da Saide
de Fortaleza. Art. 2° A servidora de que trata o art. 1° desta Portaria serd mantida em folha de pagamento do Orgéo de origem, e o respectivo custo
serd efetuado pelo Municipio de Fortaleza, 6rgdo cessionario, mediante oficio com as devidas informagdes para ressarcimento. Art. 3° O Municipio
de Caucaia poderd, a qualquer tempo, determinar o retorno da servidora referida no Art. 1° desta Portaria ao 6rgdo de origem. Art. 4° Fica a
Secretaria Municipal de Gestdo e Governo incumbida de adotar as providéncias previstas no art. 2° desta Portaria, bem como de realizar as devidas
anotacdes na ficha funcional da servidora cedida. Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. PACO DA PREFEITURA DE
CAUCAIA, em 21 de dezembro de 2023. VITOR PEREIRA VALIM - Prefeito.

PORTARIA N° 134, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. Suspende o vinculo funcional da servidora ANA LIDIA DE LIMA VIEIRA
MEDEIROS. O PREFEITO DE CAUCAIA, fazendo uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo art. 59, VII c/c art. 143, 1l, “a” e “¢”, ambos
da Lei Organica do Municipio de Caucaia; CONSIDERANDO o inteiro teor do Processo Administrativo 2023013280; CONSIDERANDO o
disposto no art. 48, | da Lei Complementar n. ° 01, de 23 de dezembro de 2009; RESOLVE: Art. 1° SUSPENDER a partir do dia 25 de janeiro
de 2023, nos termos do art. 48, | da Lei Complementar n.° 01, de 23 de dezembro de 2009, 0 VINCULO FUNCIONAL da servidora ANA LIDIA
DE LIMA VIEIRA MEDEIROS, matricula n® 35.122, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente de Suporte Gerencial, lotada na
Secretaria Municipal de Educacdo. Paragrafo tnico. A suspensdo do vinculo funcional, ora concedido, acarreta para a servidora os efeitos previstos
no art. 49, | da Lei Complementar n.° 01, de 23 de dezembro de 2009. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. PACO DA
PREFEITURA DE CAUCAIA, em 22 de dezembro de 2023. VITOR PEREIRA VALIM - Prefeito.

PORTARIA N° 135, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. Suspende o vinculo funcional do servidor ANTONIO CARLOS POLICARPO CARMO
SA BANDEIRA. O PREFEITO DE CAUCAIA, fazendo uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo art. 59, VII c/c art. 143, 1l, “a” e “¢”,
ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia; CONSIDERANDO o inteiro teor do Processo Administrativo 2023013369; CONSIDERANDO
o disposto no art. 48, | da Lei Complementar n. ° 01, de 23 de dezembro de 2009; RESOLVE: Art. 1° SUSPENDER a partir do dia 25 de
janeiro de 2023, nos termos do art. 48, | da Lei Complementar n.° 01, de 23 de dezembro de 2009, o VINCULO FUNCIONAL do servidor
ANTONIO CARLOS POLICARPO CARMO SA BANDEIRA, matricula n° 73455, ocupante do cargo de provimento efetivo de Bidlogo, lotado
no Instituto de Meio de Ambiente do Municipio de Caucaia - IMAC. Paragrafo Unico. A suspensdo do vinculo funcional, ora concedido, acarreta
para o servidor os efeitos previstos no art. 49, | da Lei Complementar n.° 01, de 23 de dezembro de 2009. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacdo. PACO DA PREFEITURA DE CAUCAIA, em 22 de dezembro de 2023. VITOR PEREIRA VALIM - Prefeito.

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL AR=2

LEI N°3.708/23 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023. LEI LEONCIO BRAGA: Proibe o uso do cerol, da linha chilena e de qualquer outro tipo
de material cortante nas pipas, papagaios, pandorgas e semelhantes artefatos lidicos, para recreacdo ou com finalidade publicitaria; proibe
a fabricacdo, comercializacdo ou depdsitos destes materiais destinados a essas finalidades; disciplina as sangdes aplicadas aos infratores e
estabelece os agentes publicos competentes pela fiscalizacdo; e d& outras providéncias. O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas, pelo art. 46, §7° da Lei Orgéanica do Municipio de Caucaia, promulga a seguinte
LEI: Art. 1° - Fica proibido o uso de cerol, linha chilena ou de qualquer outro tipo de material cortante nas linhas de pipas, papagaios, pandorgas e
de semelhantes artefatos ludicos, para recreacdo ou com finalidade publicitaria, em areas pUblicas e comuns, em todo o territério do municipio de
Caucaia. § 1° - Considera-se cerol para o fim desta Lei, a mistura de p6 de vidro ou material andlogo, moido ou triturado com a adi¢éo de cola ou
outra substancia glutinosa. § 2° - Considera-se linha chilena para o fim desta Lei, a linha, fio ou barbante coberto com éxido de aluminio e silicio,
quartzo moido ou qualquer produto ou substancia de efeito cortante. § 3° - Considera-se material cortante, aquele capaz de produzir lesdes incisas ou
ferimentos incisos, provocados por pressao ou deslizamento. Art. 2° - O descumprimento as determinagdes do art. 1° desta Lei implicara a apreensdo
do material e as seguintes sangdes ao infrator: a) multa correspondente a 30% (trinta) do salario minimo b) multa correspondente a 75% (setenta)
salario minimo em caso de reincidéncia; Paragrafo Unico - No caso de o infrator ser crianca ou adolescente, os genitores ou responsaveis legais serdo
responsabilizados. Art. 3° - E proibida a fabricagéo, ainda que artesanalmente, a comercializacdo e o dep6sito de cerol, linha chilena ou de qualquer
outro tipo de material cortante destinado a equipar pipas, papagaios, pandorgas e de semelhantes artefatos ludicos, para recreagdo ou com finalidade
publicitaria, em estabelecimentos comerciais no ambito do municipio de Caucaia. § 1° - O descumprimento as determinacdes do caput deste artigo
implicara a apreensdo do material e as seguintes san¢des: | — multa correspondente a 70% (setenta) do salario minimo Il — multa correspondente a
100% (cem) do salario minimo em caso de reincidéncia; 111 — suspensdo do alvara de funcionamento por 90 (noventa) dias; IV — cassacdo do
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alvara de funcionamento. § 2° - As penalidades elencadas no § 1° serdo infligidas progressivamente. Art. 4° - Cabera aos agentes dos 6rgéos publicos
competentes de Caucaia, zelar pelo fiel cumprimento do disposto nesta Lei, mediante a¢des educativas, fiscalizadoras, administrativas e policiais.
Art. 5° - O pagamento de multa ndo exime o infrator das respectivas responsabilidades civil e penal no caso de se registrarem, com o uso do cerol,
linha chilena ou de qualquer outro tipo de material cortante, danos a pessoa fisica, ao patriménio publico ou a propriedade privada. Art. 6° - Sera
instituida nas Escolas da Rede de Ensino Publico ou privado campanha educativa sobre os riscos do uso do cerol, linha chilena ou de qualquer outro
tipo de material cortante destinado a equipar pipas, papagaios, pandorgas e de semelhantes artefatos IGdicos, para recreagdo ou com finalidade
publicitaria. Art. 7° - Cabera ao Poder Executivo a regulamentagdo desta Lei, no que couber, apds sua vigéncia. Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na
data de sua publicagdo. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA em 28 de dezembro de 2023. ANTONIO LUIZ DE ARAUJO
MENEZES (DR. TANILO) - Presidente da Camara Municipal de Caucaia.

LEI N°3.709/23 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023. Dispde sobre a criagcdo do ‘Més da Troca de Livros’ nas escolas do municipio e da outras
providéncias. O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas, pelo art. 46, §7°
da Lei Organica do Municipio de Caucaia, promulga a seguinte LEI: Art. 1° - Fica instituido o més de dezembro como o Més da Troca de
Livros entre os estudantes, em todas as escolas do Municipio. Art. 2° - Os livros deverdo ser didaticos, de literatura, gibis, paradidaticos, podendo ter
variados temas e classes indicativas. Art. 3° - Os livros deverdo ser encaminhados a Coordenagdo Pedagdgica da unidade escolar com no minimo
uma semana de antecedéncia. Art. 4° - Todos os livros deverdo ser de boa qualidade, com assuntos positivos e relevantes, sem alusdo a preconceitos
de qualquer espécie, além de estar em bom estado de conservagdo. Art. 5° - A unidade escolar devera promover um trabalho pedagégico que abranja
todos os alunos, a fim de conscientiza-los sobre a importancia da leitura e o cuidado com o manuseio dos livros e gibis. Art. 6° - Visando a boa
organizacéo, os alunos que trouxerem os livros receberdo a mesma quantidade entregue na hora da troca. Art. 7° - A Secretaria Municipal da
Educacdo devera colaborar com o0 Més da Troca de Livros doando 50 (cinquenta) livros para cada unidade escolar publica municipal participante.
Art. 8° - Esta lei entrard em vigor na data de publicacdo, revogadas as disposicBes em contrario. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE
CAUCAIA em 28 de dezembro de 2023 ANTONIO LUIZ DE ARAUJO MENEZES (DR. TANILO) - Presidente da Camara Municipal de
Caucaia.

LEI N°3.710/23 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023. Denomina-se oficialmente a rua sem denominagdo, de Rua Santa Luzia, localizada no
bairro Cip6. O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas, pelo art. 46, §7°
da Lei Orgénica do Municipio de Caucaia, promulga a seguinte LEI: Art. 1° - Denomina-se oficialmente a rua sem denominacéo, de Rua Santa
Luzia, localizada no bairro Cip6. Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo. Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA em 28 de dezembro de 2023 ANTONIO LUIZ DE ARAUJO MENEZES (DR. TANILO)
- Presidente da Camara Municipal de Caucaia.

RUA SANTA LUZIA.
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LEI N°3.711/23 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023. Dispde sobre a denominag&o oficial da rua Francisco Costa dos Santos, situada no Povoado
de Santa Rosa — Distrito de Guararu, neste municipio, e da outras providéncias. O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas, pelo art. 46, §7° da Lei Organica do Municipio de Caucaia, promulga a seguinte
LEI: Art. 1° - Denomina oficialmente de Francisco Costa dos Santos, a rua situada no povoado de Santa Rosa — Distrito de Guararu, neste
municipio. Art. 2° - Faz parte desta lei: |- Croqui. 1I- Atestado de Obito. IlI- Abaixo assinado dos moradores da rua. IV- Biografia referente ao
homenageado com o nome da Rua. Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo. Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA em 28 de dezembro de 2023. ANTONIO LUIZ DE ARAUJO MENEZES (DR.
TANILO) - Presidente da Camara Municipal de Caucaia.
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LEI N°3.712/23 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023. ALTERA A DENOMINAQAO DA RUA VILA BETANIA PARA RUA MANOEL
BARBOSA NETO, LOCALIZADO NO BAIRRO NOVA CIGANA, NESTE MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O PRESIDENTE
DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuices que lhe sdo conferidas, pelo art. 46, §7° da Lei Organica do Municipio
de Caucaia, promulga a seguinte LEI: ART. 1° - A atual Rua Vila Betéania, no bairro Nova Cigana, passa a denominar-se Rua Manoel Barbosa
Neto. ART. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. ART. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA em 28 de dezembro de 2023 ANTONIO LUIZ DE ARAUJO MENEZES (DR. TANILO) - Presidente da
Céamara Municipal de Caucaia.

LEI N°3.713/23 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023. Disp0e sobre a denominacdo da Rua Jodo Aradjo da Silva, situada no Bairro Parque Potira
(Nova Brasilia) e dé outras providéncias. O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuicdes que Ihe s&o
conferidas, pelo art. 46, §7° da Lei Orgénica do Municipio de Caucaia, promulga a seguinte LEI: Art. 1° - Denomina oficialmente de Jo&o
Avratjo da Silva, conhecida como Rua General Ferreira, situada no bairro Parque Potira (Nova Brasilia). Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagdo. Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA em 28 de dezembro de
2023. ANTONIO LUIZ DE ARAUJO MENEZES (DR. TANILO) - Presidente da Camara Municipal de Caucaia.
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LEI N°3.714/23 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023. Concede ao Sr. Erenaldo Chaves dos Santos, o Titulo de Cidaddo Caucaiense. O
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas, pelo art. 46, §7° da Lei Organica
do Municipio de Caucaia, promulga a seguinte LEI: Art. 1° - Fica concedido ao Sr. Erenaldo Chaves dos Santos, natural de Porto Franco-MA, o
Titulo de Cidadao Caucaiense. Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario. PACO
DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA em 28 de dezembro de 2023 ANTONIO LUIZ DE ARAUJO MENEZES (DR. TANILO) -
Presidente da Camara Municipal de Caucaia.

LEI N°3.715/23 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023. Dispde sobre a denominag&o oficial da rua Francisco Miranda Julido, situada no Povoado
de Santa Rosa — Distrito de Guararu, neste municipio, e da outras providéncias. O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas, pelo art. 46, §7° da Lei Organica do Municipio de Caucaia, promulga a seguinte
LEI: Art. 1° - Denomina oficialmente de Francisco Miranda Julido, a rua situada no povoado de Santa Rosa — Distrito de Guararu, neste municipio.
Art. 2° - Faz parte desta lei: I- Croqui 11- Atestado de Obito I11- Abaixo assinado dos moradores da rua V- Biografia referente ao homenageado com
0 nome da Rua. Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo. Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cBes em contrario. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA em 28 de dezembro de 2023 ANTONIO LUIZ DE ARAUJO MENEZES (DR. TANILO) -
Presidente da Camara Municipal de Caucaia.
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LEI N°3.716/23 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023. Dispde sobre a denominagao oficial da rua José Julido de Andrade, situada no Povoado de
Santa Rosa — Distrito de Guararu, neste municipio, e da outras providéncias. O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA,
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas, pelo art. 46, §7° da Lei Orgénica do Municipio de Caucaia, promulga a seguinte LEI: Art. 1° -
Denomina oficialmente de José Julido de Andrade, a rua situada no povoado de Santa Rosa — Distrito de Guararu, neste municipio. Art. 2° - Faz
parte desta lei: I- Croqui II- Atestado de Obito I11- Abaixo assinado dos moradores da rua V- Biografia referente ao homenageado com o nome da
Rua. Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo. Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA em 28 de dezembro de 2023 ANTONIO LUIZ DE ARAUJO MENEZES (DR. TANILO) - Presidente da
Camara Municipal de Caucaia.

RUA JOSE JULIAO DE ANDRADE
Rua JOSE JULIAO DE ANDRADE Legenda

P1 Inicio da rua - Casa do Mranda (latitude: 3° 41' 36,19" S e longitude: 38747/ 16.61°0) e *, Rua José Julido de Andrade
P2 Final da Rua - no cruzamento com Estrada do Garrote (Latitude 3041 3?.83‘3 e Longitude 38° 4T 25,68°0)
Obs.: Rua paralela a0 campo de Futebol 2 de frente 20 Bar "Meio do Mundo
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LEI N°3.717/23 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023. ALTERA A DENOMINAGAO DA AVENIDA CONTORNO NORTE PARA AVENIDA
DONA DIDI, LOCALIZADA NO BAIRRO PLANALTO CAUCAIA, NESTE MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigtes que Ihe sdo conferidas, pelo art. 46, §7° da Lei Organica
do Municipio de Caucaia, promulga a seguinte LEI: ART. 1° - A atual Avenida Contorno Norte, no bairro Planalto Caucaia, passa a denominar-
se Avenida Dona Didi. ART. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo. ART. 3° - Revogam-se as disposices em contrario. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA em 28 de dezembro de 2023 ANTONIO LUIZ DE ARAUJO MENEZES (DR. TANILO) -
Presidente da Camara Municipal de Caucaia.

AVENIDA DONA DIDI

LAY M W (T - |

= o : 9 + St Do u.-wa ‘ ',:o_..
. 9 . |
. . Q i (e O VMean o 9 4
o i 'y R » Q == sty
o : » S < : L °~...v o Cmage
| ) A .
o : °~na:m-:..: e o v
. e G4
§ ot ° !
" Q ; b Crre \..4,.‘.'¢~° LD Ouive .‘
< o R (o o Bewss
£ 9
Q ; c COMDROAL O M
4 Q
o
- ; »
e e % I£ ig P
2 < *
o - s Chn Cover o 508 gy u—-u-u‘-'.’:’. 9 : X 1
: <
° t‘ 9 o Yo S : 3
Y ! o SR 0 PO o e B T
o 3 i e s o w7 g, - ® Moste o rae e Vaide @
. ‘Q" v e S ‘8. . Yoiop ] Garge tave .
Bl eanses Ayt - L IALEN pt g < '9 o'w.v-.-n-u« .
el & A Go g at ! Run

~
0 - ORI A SRS A S -

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE EDITAL

EDITAL N° 01/2024. Processo seletivo simplificado para contratagdo temporaria de profissionais de nivel médio e superior para atuarem
nas Unidades de Pronto Atendimento do Municipio de Caucaia-CE. A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAUCAIA, no uso de
suas atribuicdes legais, em consonancia com o art. 37, IX, da Constituigdo Federal, c/c com a Lei Municipal n° 2.213, de 28 de margo de 2011,
TORNA PUBLICO para conhecimento dos interessados, a abertura de inscricdes para a Selecdo Publica Simplificada, objetivando a contratagdo
temporaria de profissionais de nivel médio e superior para atuarem nas Unidades de Pronto Atendimento (UPA’s) do Municipio de Caucaia-CE, a
fim de atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nas condigdes estabelecidas no presente Edital.

DO OBJETO E DA JUSTIFICATIVA: O presente Processo Seletivo tem como objeto a contratacéo de pessoal, conforme listado no Anexo |, em
regime temporario, para atender as necessidades temporarias e de excepcional interesse publico na Secretaria de Saide do Municipio de Caucaia-CE.
A justificativa para contratacdo tempordria baseia-se na auséncia de quantitativo de profissionais da area da salide que possam suprir, em carater de
urgéncia, as demandas das Unidades de Pronto Atendimento (UPA’s) do municipio de Caucaia-CE, tendo em vista 0 encerramento das atividades
gestoras por parte Instituto Nacional de Tecnologia e Saude (INTS), junto aos referidos equipamentos de salde.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES: 2.1. A SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA ser4 regulada pelas normas do presente Edital e
realizado sob a responsabilidade da Comissdo Coordenadora da Selegdo Publica Simplificada, constituida por Ato da Secretaria Municipal de Salde;
2.2. A Selegdo sera constituida de uma Unica etapa, qual seja, analise curricular de carater eliminatdrio e classificatorio; 2.3. Todo o processo seletivo
sera realizado no municipio de Caucaia-CE; 2.4. O candidato aprovado na Selecdo serd vinculado a Secretaria de Salde e lotado em uma das
Unidades de Pronto Atendimento (UPA), obedecendo-se rigorosamente a ordem crescente de classificagéo final; 2.5. O ndo comparecimento, no
prazo de 02 (dois) dias Uteis, apds a publicacdo da convocagdo do candidato aprovado no Diario Oficial do Municipio de Caucaia, implica
automaticamente na reniincia a convocacdo; 2.6. Os candidatos classificados trés vezes além do nimero de vagas previstas no edital, integrardo o
cadastro de reserva para 0s casos de ndo preenchimento, vacancia ou surgimento de novas vagas durante a vigéncia do presente Edital. 2.7. Os
seguintes anexos sdo parte integrante deste Edital: Anexo | — Formulario de Inscri¢do Anexo Il — Tabela de Pontuagdo de Titulos Anexo Il —
Recurso Anexo IV- Quadro de Vagas
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3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATAGOES TEMPORARIAS: 3.1. Ter sido classificado no Processo Seletivo na forma
estabelecida deste Edital, em seus anexos e eventuais retificacdes; 3.2. Ser brasileiro nato, naturalizado ou ter nacionalidade portuguesa e estar
amparado pelo Estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, ou ser estrangeiro com visto permanente deferido e estar amparado pelos
Decretos n® 70.391, de 11/04/72, e n® 70.432, de18/04/72; 3.3. Estar quite com as obrigaces eleitorais para ambos 0s sexos e com o servi¢o militar,
para os candidatos do sexo masculino; 3.4. Ser maior de 18 (dezoito) anos no ato da contratacdo; 3.5. N&o ter registros de antecedentes criminais
em seu nome, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos; 3.6. Preencher os requisitos de escolaridade/habilitacdo dispostos no
quadro do Anexo | do presente Edital, compativeis com as exigéncias da fungdo, concluidas em institui¢cdes reconhecidas por drgdo publico
competente. 3.7. Apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Nivel Superior/Médio/Médio Técnico, fornecido por
instituicdo de ensino, reconhecida pelo Ministério da Educacéo, ou cdpia autenticada em cartério para o cargo/especialidade classificado; 3.8. Estar
registrado e com a situacédo regularizada junto ao 6rgdo de conselho de classe regional correspondente a sua formacédo profissional, quando for o
caso; 3.9. Tempo minimo de experiéncia no cargo/especialidade devidamente comprovado conforme ANEXO IV.

4. DAS VAGAS E FUNCOES: 4.1. O quantitativo de fungdes, vagas disponiveis, requisitos, carga horéria, remuneracéo, bem como a descrigdo das
funcdes para contratagéo temporaria, objeto do presente processo seletivo, estdo definidos no anexo IV deste Edital. 4.2. Os contratos serdo firmados
com prazo de até 1 (um) ano, a critério da Administracdo, podendo ser prorrogado e rescindido, observados os critérios da conveniéncia e
oportunidade, e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n° 2.213, de 28 de marco de 2011, ou até sua ocupagao por um servidor efetivo.

5. DAS INSCRICOES: 5.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, das
quais ndo podera alegar desconhecimento; 5.2. A entrega do formulario de inscricdo e da documentacéo abaixo discriminada devera realizar-se nos
dias especificados no cronograma de atividades constante no presente Edital, na sede da Secretaria Municipal de Saude, situada na Rua Cel. Correia,
2089, Centro, Caucaia-CE. 5.3. O candidato devera entregar o formulario de inscrigéo e a seguinte documentagdo: a) Copia da Cédula de Identidade;
b) Copia do CPF; c) Comprovante de inscri¢do no conselho de classe, se for o caso; d) 01 (uma) foto 3x4 recente; ) Formulario — anexo I; f) Tabela
de Pontuacdo de Titulos — anexo Il, com todas as comprovagdes. 5.4. A Secretaria de Salde ndo se responsabilizara por quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informagdes e enderecos incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato. 5.5. O candidato que fizer declaracdo e/ou apresentar
documentos falsos ou inexatos tera a sua inscricdo cancelada. 5.6. As inscricdes que ndo satisfizerem as exigéncias contidas neste Edital, serdo
indeferidas por ato da Comissdo Organizadora do Processo, constando o motivo do indeferimento. 5.7. Ap6s a data e horario fixados, com término
do prazo para o recebimento das inscri¢des, ndo serdo admitidas quaisquer outras, sob qualquer condigdo ou pretexto.

6. DO PROCESSO SELETIVO: 6.1. A selegdo dar-se-a pela andlise do curriculo. 6.2. Os curriculos que ndo atenderem as exigéncias previstas
neste Edital, ndo serdo analisados. 6.3. Os candidatos serdo avaliados em seus curriculos no que se refere a experiéncia comprovada nas atribuiges
pertinentes a fungdo e cursos na area de atuagdo, conforme segue no Quadro I:

ANALISE CURRICULAR DESCRICAO PONTUACAO MAXIMA

Experiéncia profissional na area: 10 pontos a cada 06 (seis) meses trabalhados,

. ~ 50 pontos
desconsideradas as fracoes.
Especializacéo na area: 05 pontos por curso. 10 pontos
Mestrado na area: 10 pontos 10 pontos
Doutorado na area: 20 pontos 20 pontos
Cursos na area acima de 20h: 05 pontos 10 pontos

TOTAL 100 PONTOS

6.4. Em nenhuma hipétese seré aceita a anexagdo ou a substituicdo de qualquer documento ap6s a sua entrega ou fora do periodo estabelecido para
inscricdo. 6.5. N&o serdo avaliados quaisquer titulos diferentes daqueles constantes no Quadro | do item 6.3. 6.6. Os comprovantes de conclusdo do
curso deverao ser expedidos por instituicdo oficial de ensino devidamente reconhecida pelo MEC. 6.7. Somente serdo aceitos diplomas, declaracdes,
certiddes ou certificados das instituicdes referidas no subitem anterior nos quais constem todos os dados necessarios a sua devida avaliagdo, bem
como a carga horaria. 6.8. Os certificados expedidos por universidades estrangeiras deverdo estar revalidados por universidades publicas brasileiras,
nos termos do Art. 48, §82° e 3° da Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996. 6.9. O candidato devera comprovar a experiéncia profissional na area
da seguinte forma: a) Para o trabalho desempenhado em regime celetista: Mediante apresentacdo de cOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS (Paginas onde estdo a foto e o nimero da Carteira, bem como a da folha da Qualificagdo civil) e das folhas referentes aos dados do
empregador e do(s) contrato(s) de trabalho existente(s); b) Para o trabalho desempenhado em regime estatutério: Mediante declaracéo/certiddo de
tempo de servigo no 6rgdo devidamente assinada pelo representante do setor de pessoal ou equivalente ou copia do contrato, no caso de servidor
temporario. c) Para o candidato com experiéncia profissional em cooperativas, serd aceita copia autenticada do estatuto social da cooperativa,
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acompanhado de declaragdo informando sua condi¢do de cooperado, o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a descri¢do do servico realizado,
com a descricdo das atividades desenvolvidas, acompanhados de documentos idoneos que demonstrem o vinculo. 6.10. Constatada qualquer
irregularidade nos titulos apresentados, o candidato tera a sua inscricdo imediatamente cancelada. 6.11. O candidato que estiver aguardando diplomas
e/ou certificados de cursos concluidos podera apresentar declaragdo de conclusdo expedida pela instituicéo.

7. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS: 7.1. Aos candidatos regularmente inscritos esta assegurado o direito a interposi¢do de recurso
administrativo contestando o resultado da analise curricular ou entrevista apés a finalizagdo de ambos. 7.2. Os recursos deverdo ser protocolados no
prazo estipulado neste Edital, na sede da Secretaria Municipal de Sadde, situada na Rua Cel. Correia, 2089, Centro, Caucaia-CE 7.3. No recurso
devera constar a justificativa do pedido, acompanhada da sua fundamentagao tedrica e/ou factual. 7.4. N&o serdo apreciados 0s recursos interpostos
fora do respectivo prazo, sendo considerada, para tanto, a data do protocolo. 7.5. O recurso interposto tempestivamente tera efeito suspensivo quanto
ao objeto requerido, até que seja conhecida a decisao.

8. DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO FINAL DA SELECAO: 8.1. A classificacio final obedeceré & ordem decrescente do nimero de
pontos obtidos pelos candidatos, de acordo com a nota final. 8.2. O resultado final serd divulgado mediante edital préprio, o qual contera a
classificacdo de cada candidato. 8.3. Respeitada a classificacdo dos candidatos aprovados nos limites de vagas estabelecidas neste Edital, os demais
candidatos aptos, serdo considerados classificaveis, e caso ocorra disponibilidade de vagas no prazo de validade deste Processo Seletivo,
considerando o interesse da Administragdo PuUblica, poderdo ser convocados, obedecendo rigorosamente a ordem final de classificacdo. 8.4.
Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate entre os candidatos ocorrerd levando-se em conta os critérios abaixo relacionados,
sucessivamente: a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo unico do art. 27 da Lei Federal n® 10.741/2003
(Estatuto do Idoso), até o ultimo dia de inscri¢do previsto para esta selecdo; b) a maior idade, considerando-se ano, més e dia.

9. DA CONVOCACAO E ADMISSAO: 9.1 Os contratados estardo vinculados, no periodo de sua contratacio, ao Estatuto do Servidores Publicos
da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Caucaia, Lei Complementar n. 01, de 23 de dezembro de 2009. 9.2. A convocacao dos
candidatos para contratacdo serad divulgada em edital proprio. 9.3. O candidato que ndo atender a convocagao, nos termos do item 2.5 do presente
Edital, serd automaticamente desclassificado, sendo convocado o préximo candidato. 9.4. No ato da convocacdo o candidato deverd apresentar os
seguintes documentos: a) 01 fotografia 3x4 recente; b) Declaragdo quanto ao exercicio de cargo ou emprego publico; c) Declaragdo de bens e valores
que constituam o patrimonio do candidato; d) Documento de identificagdo; e) CPF; f) Titulo de eleitor e comprovante de votacdo da Gltima eleicéo;
g) Comprovante de residéncia atualizado; h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); i) Certiddo de Inscri¢do no PIS/PASEP; j) Certiddo
negativa de antecedentes criminais, emitida pela Justica Comum e Justica Federal da Comarca da residéncia do candidato.

10. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO:

ATIVIDADES DATA
Recebimento de documentos 03 e 04 de janeiro/2024
Resultado preliminar 08 de janeiro/2024
Apresentacgéo de recurso 09 de janeiro/2024
Resultado Final 10 de janeiro/2024

10.1 As datas elencadas neste cronograma podem sofrer alteragdes em consequéncia do quantitativo de inscritos, nimeros de recursos, ou ainda do
quantitativo de pessoal disponibilizado para as analises. 10.2. Caso ndo sejam apresentados recursos, essa etapa sera suprimida, antecipando-se a
etapa seguinte.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS: 11.1. A aprovacio no presente Processo Seletivo Simplificado nio gera direito & admiss&o, mas este, se houver,
de acordo com a necessidade da Secretaria de Saude e disponibilidade financeira e orcamentaria, obedecera a ordem de classificagdo, ficando a
concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposicdes contidas neste edital. 11.2. No ato da inscri¢do o candidato devera informar que
tomou conhecimento do inteiro teor desse Edital e concorda com as condi¢des exigidas. 11.3. O candidato que se sentir prejudicado, ao final de cada
etapa, podera interpor recurso a Comissao Coordenadora desse Processo Seletivo. 11.4. A divulgagio dos atos oficiais deste processo seletivo dar-se
a através do Diério Oficial do Municipio 11.5. O processo seletivo anunciado neste Edital tem validade de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
por igual periodo. 11.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selegdo do Processo Seletivo Simplificado. 11.7. O presente Edital
entra em vigor na sua data de publicacdo. Caucaia, 29 de dezembro de 2023. ZOZIMO LUIS DE MEDEIROS - Secretario de Saude do
Municipio de Caucaia-CE.
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ANEXO |
EDITAL N. 01/2024- FICHA DE INSCRICAO

N° DE INSCRICAO: FUNCAO:

NOME COMPLETO:

ENDERECO: NP BAIRRO:

CIDADE: FONE: CPF:

SEXO: IDENTIDADE: DATA DE NASCIMENTO:
( )FEMININO  ( ) MASCULINO

PESSOA COM DEFICIENCIA: DESCREVER:
()sim ( )NAO

( ) DECLARO CONHECER TODAS AS PRESCRICOES, ACATA-LAS E PREENCHER TODOS OS REQUISITOS EXIGIDOS
PELO EDITAL N°01/2024.

Caucaia/CE, , de , de 2024.
CANDIDATO RESPONSAVEL SMS
22 Via — Candidato Ficha de Inscri¢do
N° DE INSCRICAO: FUNCAO:

NOME COMPLETO:

( ) DECLARO CONHECER TODAS AS PRESCRICOES, ACATA-LAS E PREENCHER TODOS OS REQUISITOS EXIGIDOS
PELO EDITAL N°01/2024.

Caucaia/CE, , de , de 2024.

Assinatura do candidato
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ANEXO Il - TABELA DE PONTUAGAO DE TiTULOS

Eu, , candidato (a) ao cargo de

, declaro ser de minha exclusiva responsabilidade a indicacdo da quantidade de titulos que

estou entregando para efeito de avaliacdo; Que os titulos, declaragdes e demais documentos sdo verdadeiros e validos na forma da lei, sendo
comprovadas mediante copias em anexo, numeradas e ordenadas, nhum total de folhas, que compdem este curriculo padronizado,
para fins de atribui¢do de pontos de conformidade com a andlise dos titulos pela banca examinadora, com vistas & classificacdo nesta selecéo.

DESCRICAO VALOR MAXIMO PONTUACAO ESTIMADA | PONTUACAO DEFERIDA

Experiéncia Profissional na area: 50 pontos Pontuacio:
10 pontos por (seis) trabalhados P §ao:
Especializacédo na area: 10 pontos Pontuagio:
05 pontos por curso.
Mestrado na area: ~ .
10 pontos 10 pontos Pontuacéo:
Doutorado na area: ~ .
20 pontos 20 pontos Pontuacéo:
Cursos na area acima de 20h: 10 pontos Pontuacao:
05 pontos
TOTAL

Campo de preenchimento exclusivo da SMS.

Observacoes:

Caucaia, de de 2024.

Assinatura do candidato
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ANEXO Il

EDITAL N. 01/2024

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

Eu, , candidato do Processo Seletivo Simplificado por

Prazo Determinado, por meio do Edital n. XXX/2023, para o cargo de

, portador do

documento de identidade n. , inscrigdo n.

analise curricular, com base na respectiva fundamentacao.

Fundamentacdo:

, venho solicitar a V.S? revisao da

Caucaia, de de 2024.

Assinatura do candidato
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ANEXO IV
EDITAL N. 01/2024
QUADRO DE VAGAS
X N° DE CADASTRO X "
ESCOLARIDADE FUNGCAO VAGAS | DE RESERvA | REMUNERACAO | CARGA HORARIA
Superior Coordenador de Servigo de 02 06 R$ 4.000,00 200h mensais
Saude - Enfermagem
Superior Enfermeiro Substituto 32 96 R$ 219,23 Plantdo de 12h
Plantonista
. . R$ 610,00 por ~
Superior Dentista 0 16 plantdo de 12h Plantdo de 12h
o Técnico de Enfermagem R$ 107,69 por x
Intermediario Substituto Plantonista 88 264 plantdo de 12h Plantdo de 12h
Superior Assistente Social Substituto 06 18 R$ 2.850,00 200h mensais
. Farmacéutico Substituto R$ 219,23 por ~
Superior Plantonista 04 12 plantdo de 12h Plantdo de 12h
Intermediério Técnico de Radiologia 14 42 R$ 197’69 por Plantdo de 12h
plantdo de 12h
Médio ﬁ“x'“.ar de equipamento movel 08 24 R$ 1.320,00 200h mensais
ospitalar
Médio Teécnico de Satde Bucal 04 12 R$ 1.400,00 200h mensais
Substituto
Médio Operador de Equipamento Il 02 06 R$ 1.700,00 200h mensais
Médio Auxiliar de Farmacia 06 15 R$ 1.320,00 200h mensais
Médio Auxiliar de Laboratério 14 42 R$ 1.320,00 200h mensais
Médio Auxiliar de Apoio Administrativo 46 138 R$ 1.320,00 200h mensais
Intermediario Orientador de TI (Nivel Médio) 08 24 R$ 1.500,00 200h mensais
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO PORTARIAS

PORTARIA N° 612, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023. O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuices que lhe
foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso |l, alinea a, paragrafo Unico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO, o
inteiro teor do Processo n° 2023012753 de 20/11/2023. RESOLVE: Art. 1° CONCEDER a prorrogac¢do da licenca por motivo de doenga em
pessoa da familia a servidora ANA PAULA DA CRUZ BASTOS, matricula: 69858, ocupante do cargo efetivo de Professor de Educacdo Basica,
carga horaria de 200 horas mensais, lotada no Economista Rubens Vaz da Costa EEIEF, com base no Art. 73 da Lei Complementar n° 01 de 23 de
dezembro de 2009, no seguinte periodo: 19/11/2023 a 16/12/2023. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, em 20 de
dezembro de 2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretario Municipal de Educacdo. GUTHEMBERG HOLANDA BEZERRA DE
SOUZA - Secretario Municipal de Gestao e Governo.

PORTARIA N° 613, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023. O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAQ, no uso das atribuicdes que lhe
foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso Il, alinea a, paragrafo Gnico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021 e o0 Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO, o
inteiro teor do Processo n° 2023012659 de 16/11/2023. RESOLVE: Art. 1° CONCEDER a prorrogac¢do da licenca por motivo de doenca em
pessoa da familia a servidora MARIA DO SOCORRO CUNHA PESSOA MARINHO, matricula: 51535, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar
Operacional, carga horéria de 200 horas mensais, lotada no Cei Guiomar Ribeiro Dias, com base no Art. 73 da Lei Complementar n° 01 de 23 de
dezembro de 2009, no seguinte periodo: 14/11/2023 a 13/12/2023. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, em 20 de
dezembro de 2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretario Municipal de Educagdo. GUTHEMBERG HOLANDA BEZERRA DE
SOUZA - Secretario Municipal de Gestao e Governo.

PORTARIA N° 614, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023. O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, no uso das atribuigdes que lhe
foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso Il, alinea a, paragrafo Unico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia, c/c a Lei n® 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n® 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO a
Lei n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), a Convengao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia aplicada por analogia ao Art.
98° da Lei n° 8.112/1990, a Lei Municipal n°® 2.877/2017 e o processo judicial n° 0571550-36.2012.8.06.0001 que tramitou perante a 2% Vara da
Familia da Comarca de Fortaleza — Ceard. CONSIDERANDO o inteiro teor do Processo n° 2023011236 de 02/10/2023. CONSIDERANDO o
Decreto n° 832 de 28 de abril de 2016 que regulamentou a reducéo da carga horéria da servidora de 200 horas para 100 horas mensais. RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER a servidora ANA CLAUDIA HOLANDA DE ALMEIDA, matricula 12272, ocupante do cargo efetivo de Professor de
Educagdo Bésica, carga horaria de 200 horas, lotada na Escola Danilo Dalmo da Rocha Correa, A RENOVACAO DA REDUCAO DE 04
(QUATRO) HORAS DIARIAS NA JORNADA DE TRABALHO PARA DAR ASSISTENCIA AO IRMAO, o qual a servidora é curadora
definitiva, nascido em 27/05/1971, atualmente com 42 anos, diagnosticado com Sindrome de Down — CID: Q90, sem prejuizo da remuneragdo do
cargo efetivo da servidora. § 1° O servigo de Assisténcia Social da Secretaria Municipal de Administragdo, Gestdo de Pessoas e Tecnologia devera
fazer a revista de 04 em 04 meses, expedindo relatério de acompanhamento social. Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo desta Portaria
correrdo por conta de dotagdo prépria, consignada no vigente orcamento da Secretaria Municipal de Educacdo. GABINETE DO SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 20 de dezembro de 2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretario Municipal de Educagao.
GUTHEMBERG HOLANDA BEZERRA DE SOUZA - Secretario Municipal de Gestdo e Governo.

PORTARIA N° 615, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023. O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuigdes que lhe
foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso Il, alinea a, paragrafo Unico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia, c/c a Lei n® 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO, o
inteiro teor do Processo n® 2023011954 de 26/10/2023. RESOLVE: Art. 1° CONCEDER a licenga por motivo de doenca em pessoa da familia a
servidora ANGELA SOUSA DA SILVEIRA NUNES, matricula: 42560, ocupante do cargo efetivo de Professor de Educagdo Basica, carga horaria
de 200 horas mensais, lotada no Cei Gilda Braga, com base no Art. 73 da Lei Complementar n® 01 de 23 de dezembro de 2009, no seguinte periodo:
24/10/2023 a 22/11/2023. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 20 de dezembro de 2023. SERGIO AKIO
KOBAYASHI - Secretario Municipal de Educacdo. GUTHEMBERG HOLANDA BEZERRA DE SOUZA - Secretario Municipal de Gestao
e Governo.

PORTARIA N° 616, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023. O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuices que lhe
foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso Il, alinea a, paragrafo Gnico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO, o
inteiro teor do Processo n° 2023011954 de 26/10/2023. RESOLVE: Art. 1° CONCEDER a prorrogac¢do da licenca por motivo de doenga em
pessoa da familia a servidora ANGELA SOUSA DA SILVEIRA NUNES, matricula: 42560, ocupante do cargo efetivo de Professor de Educagdo
Bésica, carga horéria de 200 horas mensais, lotada no Cei Gilda Braga, com base no Art. 73 da Lei Complementar n® 01 de 23 de dezembro de 2009,
no seguinte periodo: 23/11/2023 a 22/12/2023. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 20 de dezembro de 2023.
SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretario Municipal de Educagdo. GUTHEMBERG HOLANDA BEZERRA DE SOUZA - Secretario
Municipal de Gestéo e Governo.



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA - 29 DE DEZEMBRO DE 2023 | ANO XXII n2 2865 Péagina 18

PORTARIA N° 617, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023. O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuigdes que lhe
foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso Il, alinea a paragrafo Unico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia. CONSIDERANDO o Decreto n° 1.380 de 22 de dezembro de 2023, publicado no Diario Oficial do Municipio
n® 2862, pagina 01, que resolve decretar PONTO FACULTATIVO no expediente do dia 02 de janeiro de 2024. RESOLVE: DIVULGAR, Novo
Cronograma das Etapas Parciais e Finais da Progressdo Horizontal

CRONOGRAMA PROGRESSAO HORIZONTAL
ORD DATA EVENTO
DIVULGAGAO DO RESULTADO PARCIAL DA PROGRESSAO DO PERIODO NOVEMBRO DE 2021 A
OUTUBRO DE 2022.
04/01/2024 E RECURSOS ADMINISTRATIVOS NO SISTEMA DE AVALIAGAO DE DESEMPENI:|O (SAD) NO SITE
2 WWW.SME.CAUCAIA.COM.BR DO RESULTADO PARCIAL DA PROGRESSAO DO PERIODO

1 03/01/2024

05/01/2024 | \ | 5EMBRO DE 2021 A OUTUBRO DE 2022.
ANALISE DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS DO SISTEMA DE AVALIACAO E DESEMPENHO
3 08/01/2024
(SAD)
DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DA PROGRESSAO DO NOVEMBRO DE 2021 A OUTUBRO DE
4 09/01/2024 | o,

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAC}AO, em 28 de dezembro de 2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretario
Municipal de Educacao.

PORTARIA N° 618, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023. SUSPENDE FERIAS DO SERVIDOR NA FORMA QUE INDICA. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, no uso das atribuicdes que Ihe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do
art. 62, inciso V e art. 143, inciso Il, alinea a, paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, c/c a Lei n°® 3.269, de 14 de julho de
2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO o disposto no art. 57 da Lei Complementar n® 01, de 23 de dezembro de
2009. CONSIDERANDO o motivo de superior interesse publico, acerca das atividades da Secretaria Municipal de Educacéo desenvolvida pelo
servidor desta Portaria. RESOLVE: Art. 1°. SUSPENDER, o gozo de férias do servidor, Erlon Ferreira de Carvalho, matricula 74313, detentor do
cargo comissionado Diretor de Nucleo, com lotagdo no almoxarifado da Secretaria Municipal de Educagdo. Férias referente ao periodo aquisitivo de
2022/2023 previsto anteriormente para 0 més de janeiro de 2024. Art. 2°. O periodo de férias supracitado sera gozado posteriormente. Art. 3°. As
despesas decorrentes da execucdo desta Portaria correrdo & conta da dotagdo prdpria da Secretaria Municipal de Educagdo, consignada no vigente
orcamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 28 de dezembro de 2023.
SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretario Municipal de Educacéo.

PORTARIA N° 619, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023. DESIGNAR o integrante desta portaria, para que responda, interinamente, como Nucleo
Gestor. O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, no uso das atribuigdes que Ihe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos
termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea a, paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14
de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO o Termo de Ajustamento de Conduta celebrado na noticia de fato
n® 01.2023.00027761-5. CONSIDERANDO a necessidade de credenciar a escola junto ao Conselho Municipal de Educagdo - SME.
CONSIDERANDO que a escola, consta na relagdo, esta com caréncia no Nucleo Gestor. RESOLVE: Art. 1°. DESIGNAR, o servidor Denilano
Oliveira de Almeida, matricula 35991, integrante desta portaria, para que responda interinamente, na unidade escolar Maria Guimardes Prata
E.E.1.E.F como Secretario Escolar E, até a conclusdo do procedimento previsto no Termo de Ajustamento de Conduta - TAC, conferindo aos
designado todas as atribui¢des do cargos ao qual foi nomeado interinamente, bem como ser o representante da Secretaria Municipal de Educacéo
junto @ Comunidade. Art. 2°. Pela acumulagdo do cargo descritos no artigo anterior, ndo decorrera ao designado direito de acréscimo aos seus
vencimentos. Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagido. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO,
em 28 de dezembro de 2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretario Municipal de Educagéo.

PORTARIA N° 620, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023. DESIGNAR a integrante desta portaria, para que responda, interinamente, como Nucleo
Gestor. O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, no uso das atribuigdes que Ihe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos
termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea a, paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14
de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO o Termo de Ajustamento de Conduta celebrado na noticia de fato
n® 01.2023.00027761-5. CONSIDERANDO a necessidade de credenciar a escola junto ao Conselho Municipal de Educagdo - SME.
CONSIDERANDO que a escola, consta na relacéo, estd com caréncia no Ntcleo Gestor. RESOLVE: Art. 1°. DESIGNAR, a servidora Daniele
Freitas dos Santos, matricula 47352, integrante desta portaria, para que responda interinamente, na unidade escolar Flavio Portela Marcilio
E.E.1.E.F como Secretario Escolar C, até a conclusdo do procedimento previsto no Termo de Ajustamento de Conduta - TAC, conferindo aos
designado todas as atribui¢cBes do cargos ao qual foi nomeado interinamente, bem como ser o representante da Secretaria Municipal de Educacéo
junto @ Comunidade. Art. 2°. Pela acumulagdo do cargo descritos no artigo anterior, ndo decorrera ao designado direito de acréscimo aos seus
vencimentos. Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO,
em 28 de dezembro de 2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretario Municipal de Educagéo.
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SECRETRIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL PORTARIA

PORTARIA SEPLAM N° 52, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023. Regulamenta a jornada diaria de trabalho, o registro eletrénico de frequéncia, e
da outras providéncias. O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL, no uso das atribuigdes que Ihe s&o
conferidas pelo art. 62, I e Il da Lei Organica do Municipio de Caucaia; RESOLVE: Art. 1° A jornada diaria de trabalho da Secretaria Municipal de
Planejamento Urbano e Ambiental — SEPLAM sera aquela definida no Decreto Municipal n® 1.180, de 20 de janeiro de 2021. Art. 2° O registro
eletrdnico de frequéncia, o controle e a compensacéo de horas dos servidores publicos municipais integrantes da SEPLAM, passam a ser regidos pela
Lei Municipal n® 3.631, de 31 de agosto de 2023. Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério. Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL, em 28 de dezembro de
2023. DIEGO CARVALHO PINHEIRO - Secretario - Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Ambiental - SEPLAM.

SECRETRIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA EXTRATO

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.° 2022.09.05.02.001- SEINFRA CONCORRENCIA PUBLICA
INTERNACIONAL N° 2022.09.05.02 - SEINFRA OBJETO CONTRATUAL: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
EXECUCAO DE OBRAS PARA REQUALIFICACAO DOS ESPACOS PUBLICOS CONTEMPLANDO PRACA E MERCADO PUBLICO DAS
MALVINAS, NO MUNICIPIO DE CAUCAIA-CE, DE ACORDO COM AS ESPECIFICACOES CONTIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS.
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CAUCAIA através da SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA, localizada na Rodovia CE
090, 1076, km 01, ltambé, Caucaia/CE, CEP: 61.600-970, CNPJ de n.° 07.616.162/0001-06, neste ato representada por seu Secretario o Engenheiro
ANDRE LUIZ DAHER VASCONCELOS. CONTRATADA: CONSTRUTORA BEIJA-FLOR LTDA, inscrito no CNPJ sob o n° 09.586.891/0001-
84, com endereco a Rua Thomas Edison, n° 1387 - Pavimento 01, Bairro Itaperi em Fortaleza, Estado do Ceara, representada por o Sr. Francisco
Antbnio Bezerra do Vale, portador do CPF n ***900.413-**, CLAUSULA PRIMEIRA - FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente aditivo
fundamenta-se no Artigo 57, 1, § 1°, 11 da Lei n.° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores. CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O presente termo
aditivo tem por objeto a prorrogacdo dos prazos de vigéncia e execugdo do Contrato n.° 2022.09.05.02.001 por mais 08 (oito) meses, ficando da
seguinte forma: PARAGRAFO PRIMEIRO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato por mais 08 (oito) meses, com término previsto para o
dia 10 de dezembro de 2024. PARAGRAFO SEGUNDO: Fica prorrogado o prazo de execugio do Contrato por mais 08 (0ito) meses, com término
previsto para o dia 28 de outubro de 2024. CLAUSULA TERCEIRA: Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato. DATA DA
ASSINATURA: 22 de dezembro de 2023. ASSINAM O TERMO: André Luiz Daher Vasconcelos - Secretario da SEINFRA/CONTRATANTE,
Francisco Antonio Bezerra do Vale - CONTRATADA. TESTEMUNHAS: Enaile Sousa Lima de Castro e Roberta Maria Fabricio da Silva. VISTO:
Paulo Sérgio de C. Nogueira— VISTO. ANDRE LUIZ DAHER VASCONCELOS - SECRETARIO DA SEINFRA.

SECRETRIA MUNICIPAL DE PATRIMONIO E TRANSPORTE PORTARIA

PORTARIA N° 68 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023. DISPOE SOBRE A PRORROGACAO DO PRAZO PARA APRESENTAGCAO DOS
VEICULOS DESTINADOS AO TRANSPORTE COMPLEMENTAR DE PASSAGEIROS NO MUNICIPIO DE CAUCAIAICE. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO E TRANSPORTE, da Prefeitura Municipal de Caucaia, no uso das atribuicdes que Ihe foram
delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art. 62, inciso V e seu paragrafo Unico, do art. 143, inciso lI,
alinea “e”, e seu paragrafo Unico, ambos da Lei Orgéanica do Municipio de Caucaia. CONSIDERANDO a finalizagdo do certame licitatorio
Concorréncia Publica n® 2022.02.22.01 - SPT; CONSIDERANDO que as montadoras responsaveis pela fabricacdo dos veiculos encontram-se em
processo de producdo, o que inviabiliza que os licitantes vencedores obtenham e apresentem os veiculos dentro do prazo estabelecido de 90
(noventa) dias, nos termos do certame licitatério Concorréncia Publica n® 2022.02.22.01 - SPT; RESOLVE: Art. 1°. Prorrogar o prazo, por mais 90
(noventa) dias, para a apresentacao dos veiculos destinados ao transporte complementar no Municipio de Caucaia, com base em razdes justificaveis e
no interesse plblico. Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
PATRIMONIO E TRANSPORTE, em 29 de dezembro de 2023. Silvio de Alencar Martins - Secretario Municipal de Patrimdnio e Transporte.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DECLARAGOES

DECLARACAO DE AFASTAMENTO. Declaramos para os devidos fins, que a Sra. ADRIANA DE MELO LOPES, servidor (a) desta
Prefeitura, inscrito (a) sob Matricula n° 9715, CPF N° *** 480.713-**, ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCAGCAO BASICA, ref.
ES_CLO07, requereu aposentadoria por TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE, sob o Processo n° 2023007076, de 14/06/2023, e que o(a)
mesmo(a) devera aguardar aposentadoria afastado(a) de suas funcdes a partir 01/01/2024. Caucaia, 26 de dezembro de 2023. Mirela Zaranza de
Sousa - Presidente do IPMC.

DECLARACAO DE AFASTAMENTO. Declaramos para os devidos fins, que a Sra. MARIA LUCIMEIRE SOUSA LOURENCO, servidor (a)
desta Prefeitura, inscrito (a) sob Matricula n° 2036, CPF N° *** 289.183-**, ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA,
ref. NM_CL07, requereu aposentadoria por TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE, sob o Processo n° 2023006345, de 26/05/2023, e que o(a)
mesmo(a) devera aguardar aposentadoria afastado(a) de suas funcdes a partir 01/01/2024. Caucaia, 26 de dezembro de 2023. Mirela Zaranza de
Sousa - Presidente do IPMC.
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DECLARACAO DE AFASTAMENTO. Declaramos para os devidos fins, que a Sra. MARIA MARILENE MACEDO SALES, servidor (a)
desta Prefeitura, inscrito (a) sob Matricula n° 12488, CPF N° *** 739.773-** ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCAGCAO BASICA,
ref. ES_CL10, requereu aposentadoria por TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE, sob o Processo n° 2023006455, de 30/05/2023, e que o(a)
mesmo(a) deverd aguardar aposentadoria afastado(a) de suas funcdes a partir 01/01/2024. Caucaia, 26 de dezembro de 2023. Mirela Zaranza de
Sousa - Presidente do IPMC.

DECLARACAO DE AFASTAMENTO. Declaramos para os devidos fins, que a Sra. MARINELVA BEZERRA GUIMARAES, servidor (a)
desta Prefeitura, inscrito (a) sob Matricula n® 9152, CPF N° *** 354 603-**, ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA,
ref. GR_CLO03, requereu aposentadoria por TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE, sob o Processo n® 2023006789, de 06/06/2023, e que o(a)
mesmo(a) devera aguardar aposentadoria afastado(a) de suas fungdes a partir 01/01/2024. Caucaia, 26 de dezembro de 2023. Mirela Zaranza de
Sousa - Presidente do IPMC.

DECLARACAO DE AFASTAMENTO. Declaramos para os devidos fins, que a Sra. PATRICIA MOURA MELO, servidor (a) desta Prefeitura,

inscrito (a) sob Matricula n® 9278, CPF N° *** 177.313-** ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA, ref. GR_CLO5,
requereu aposentadoria por TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE, sob 0 Processo n° 2023006653, de 02/06/2023, e que o(a) mesmo(a)
deverd aguardar aposentadoria afastado(a) de suas fungdes a partir 01/01/2024. Caucaia, 26 de dezembro de 2023. Mirela Zaranza de Sousa -
Presidente do IPMC.

DECLARACAO DE AFASTAMENTO. Declaramos para os devidos fins, que a Sra. REGINA CELIA VIEIRA DE MOURA, servidor (a) desta
Prefeitura, inscrito (a) sob Matricula n® 51545, CPF N° ***418.393-** ocupante do cargo de AUXILIAR OPERACIONAL, ref. NFAOO2,
requereu aposentadoria por IDADE, sob o Processo n° 2023006785, de 06/06/2023, e que o(a) mesmo(a) devera aguardar aposentadoria afastado(a)
de suas fungdes a partir 01/01/2024. Caucaia, 26 de dezembro de 2023. Mirela Zaranza de Sousa - Presidente do IPMC.

DECLARACAO DE AFASTAMENTO. Declaramos para os devidos fins, que a Sra. SULAMITA GOMES DA SILVA, servidor (a) desta
Prefeitura, inscrito (a) sob Matricula n® 12456, CPF N° *** 928.383-** ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCAGCAO BASICA, ref.
ES_CLO05, requereu aposentadoria por TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE, sob o Processo n° 2023006846, de 07/06/2023, e que o(a)
mesmo(a) devera aguardar aposentadoria afastado(a) de suas fungdes a partir 01/01/2024. Caucaia, 26 de dezembro de 2023. Mirela Zaranza de
Sousa - Presidente do IPMC.

DECLARACAO DE AFASTAMENTO. Declaramos para os devidos fins, que a Sra. JULCIVANDA SOUSA PEREIRA, servidor (a) desta
Prefeitura, inscrito (a) sob Matricula n° 9137, CPF N° *** 460.163-**, ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCAGCAOQO BASICA, ref.
ES_CL10, requereu aposentadoria por TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE, sob o Processo n° 2023007899, de 05/07/2023, e que o(a)
mesmo(a) devera aguardar aposentadoria afastado(a) de suas fungdes a partir 01/01/2024. Caucaia, 26 de dezembro de 2023. Mirela Zaranza de
Sousa - Presidente do IPMC.

DECLARACAO DE AFASTAMENTO. Declaramos para os devidos fins, que a Sra. LUCILENE BEZERRA DE FREITAS, servidor (a) desta
Prefeitura, inscrito (a) sob Matricula n° 8957, CPF N° *** 958 843-** ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA, ref.
GR_CLO06, requereu aposentadoria por TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE, sob o Processo n° 2023007894, de 05/07/2023, e que o(a)
mesmo(a) devera aguardar aposentadoria afastado(a) de suas fungdes a partir 01/01/2024. Caucaia, 26 de dezembro de 2023. Mirela Zaranza de
Sousa - Presidente do IPMC.

DECLARACAO DE AFASTAMENTO. Declaramos para os devidos fins, que a Sra. MARIA IVA DA SILVA PAIVA, servidor (a) desta
Prefeitura, inscrito (a) sob Matricula n° 9024, CPF N° *** 739.173-** ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA, ref.
ES_CLO09, requereu aposentadoria por TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE, sob o Processo n° 2023007929, de 05/07/2023, e que o(a)
mesmo(a) devera aguardar aposentadoria afastado(a) de suas funcdes a partir 01/01/2024. Caucaia, 26 de dezembro de 2023. Mirela Zaranza de
Sousa - Presidente do IPMC.

DECLARACAO DE AFASTAMENTO. Declaramos para os devidos fins, que a Sra. REGINA HELENA RIBEIRO COLARES, servidor (a)
desta Prefeitura, inscrito (a) sob Matricula n° 9082, CPF N° *** 941.203-**, ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA,
ref. ES_CLO9, requereu aposentadoria por TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE, sob o Processo n° 2023006930, de 12/06/2023, e que o(a)
mesmo(a) devera aguardar aposentadoria afastado(a) de suas fungdes a partir 01/01/2024. Caucaia, 26 de dezembro de 2023. Mirela Zaranza de
Sousa - Presidente do IPMC.

DECLARACAO DE AFASTAMENTO. Declaramos para os devidos fins, que a Sra. SILVANA DA CRUZ ALVES DA ROCHA, servidor (a)
desta Prefeitura, inscrito (a) sob Matricula n° 9103, CPF N° *** 418.433-**, ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA,
ref. ES_CL10, requereu aposentadoria por TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE, sob 0 Processo n° 2023007984, de 06/07/2023, e que o(a)
mesmo(a) devera aguardar aposentadoria afastado(a) de suas fungdes a partir 01/01/2024. Caucaia, 26 de dezembro de 2023. Mirela Zaranza de
Sousa - Presidente do IPMC.
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COMISSAO DE LICITAGAO EXTRATOS / AVISOS

EXTRATO DE CONTRATO. PREGAO ELETRONICO N° 2023.10.02.01 — SDST. ESTADO DO CEARA - MUNICIPIO DE CAUCAIA -
EXTRATO DE CONTRATO N° 2023.10.02.01.08 —-SDST. TORNA PUBLICO O EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL
RESULTANTE DO PREGAO ELETRONICO N° 2023.10.02.01 OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO
PREVENTIVA, CORRETIVA, INSTALACAO E REPROCESSAMENTO DE GAS EM APARELHOS DE AR CONDICIONADOS,
DESTINADOS A ATENDER AS NECESSSIDADES DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE. UNIDADE ORCAMENTARIA: 0722 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. PROJETO /
ATIVIDADE: 08.244.0022.2.058.0000 — BLOCO DA GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E DO CADASTRO UNICO - BL IGD PBF.
08. 244.0022.2.059.0000 — BLOCO DA PROTECAO SOCIAL BASICA — BL PSB ; ELEMENTO DE DESPESA - 3.3.90.39.00 — OUTROS
SERVICOS TERCEIROS — PESSOA JURIDICA ; FONTE DE RECURSOS: 1.660.0000.00 — TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDO
NACIONAL E ASSISTENCIA SOCIAL. Fundamentada na Lei Federal N° 8.666/93 - Lei das Licitagdes Publicas, c/c os termos da Lei Federal n°
10.520, de 17/07/2002. VALOR GLOBAL R$ 26.754,00 (Vinte e seis mil, setecentos e cinquenta e quatro reais), CONTRATADA: PAIVA
CONSTRUCOES LTDA — CNPJ N°25.267.158/0001-53, REPRESENTADA POR DANIEL MARIE DE PAIVA PAZ. O PRESENTE
INSTRUMENTO PRODUZIRA SEUS JURIDICOS E LEGAIS EFEITOS A PARTIR DA DATA DE SUA ASSINATURA: 22 de dezembro de
2023 E VIGERA ATE 12 MESES — GERUSIA MAGNA MEDEIROS PROCOPIO — ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA - CE.

ESTADO DO CEARA. PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA. AVISO DE LICITAGAO. PREGAO ELETRONICO N°
2023.12.28.05 — SEINFRA. A PREGOEIRA OFICIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA — CEARA, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que no préximo dia 15 DE JANEIRO DE 2024, AS 08H 30MIN(OITO HORAS E TRINTA MINUTOS), através
de endereco eletrdnico www.comprasnet.gov.br (Comprasnet), estaré realizando licitagdo, na modalidade PREGAO ELETRONICO, critério de
julgamento MENOR PRECO, AQUI REPRESENTADO PELO MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO SOBRE AS TABELAS DE
PRECOS, tombado sob o n° 2023.12.28.05 - SEINFRA, com fins a REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS
CONTRATAGCOES DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO E INSTALACAO DE ACADEMIAS AO AR LIVRE E
PARQUINHOS NO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE, o qual encontra-se na integra na Sede da Comissao, situada a Rua José Valdeci Pinto Lima,
270, Padre Romualdo, Caucaia/CE. Maiores informagGes no enderego citado, no hordrio de 08:00h as 12:00h ou pelo site
http://municipios.tce.ce.gov.br/licitacoes. INGRID GOMES MOREIRA, PREGOEIRA OFICIAL.

ESTADO DO CEARA. PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA. AVISO DE LICITAGAO. PREGAO ELETRONICO N°
2023.12.28.04 — SEINFRA. A PREGOEIRA OFICIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA — CEARA, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que no proximo dia 12 DE JANEIRO DE 2024, AS 13H 30MIN(TREZE HORAS E TRINTA MINUTOS),
através de endereco eletrnico www.comprasnet.gov.br (Comprasnet), estara realizando licitacdo, na modalidade PREGAO ELETRONICO,
critério de julgamento MENOR PRECO, AQUI REPRESENTADO PELO MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO SOBRE AS TABELAS
DE PRECOS, tombado sob o n° 2023.12.28.04 - SEINFRA, com fins a REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS
CONTRATAGCOES DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGCAO DOS SERVICOS DE MELHORIA NA CAMADA DE
ROLAMENTO CONFORME ESPECIFICACOES CONTIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS, NO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE,
POR MEIO DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA., o qual encontra-se na integra na Sede da Comissdo, situada a Rua José
Valdeci Pinto Lima, 270, Padre Romualdo, Caucaia/CE. Maiores informacfes no endereco citado, no horario de 08:00h as 12:00h ou pelo site
http://municipios.tce.ce.gov.br/licitacoes. INGRID GOMES MOREIRA, PREGOEIRA OFICIAL.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECOS N°
2023.12.28.03-IPMC — Tipo: Menor Preco — por item. Data limite para entrega dos envelopes: 19 de janeiro de 2024, as 09h00min, no
Departamento de Gestdo de Licitagbes, sito a Rua José Valdeci Pinto Lima (Rua D), n° 270 - Padre Romualdo - Caucaia/CE. Objeto:
CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA TECNICA HABILITADA ESPECIALIZADA EM INVESTIMENTOS,
DEVIDAMENTE REGISTRADA NA COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS (CVM) E NO CONSELHO REGIONAL DE ECONOMIA
(CORECON), ESTANDO EM CONFORMIDADE COM AS NORMAS E PRINCIPIOS DA RESOLUCAO CMN N° 4.963/21 E DA PORTARIA
MTP N° 1.467/22 E SUAS RESPECTIVAS ALTERACOES, COM FORNECIMENTO DE SOFTWARE DE GERENCIAMENTO DE
CARTEIRA PARA CONTROLE E MONITORAMENTO DOS INVESTIMENTOS, A FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE. Cépia do Edital: Endereco acima, nos dias Uteis das 08h00min as
17h00min, ou pelo site: https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/. Mais informagdes: cpl@pgm.caucaia.ce.gov.br. Caucaia/CE, 29 de dezembro
de 2024. Roberta Serafim da Silva - Presidente da Comissao Permanente de Licitacdes.

REPUBLICACAO POR INCORREGAO. ESTADO DO CEARA - MUNICIPIO DE CAUCAIA - EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO
AO CONTRATO N° 2021.09.14.02.05 — GABINETE DO PREFEITO TORNA PUBLICO O EXTRATO DO ADITIVO RESULTANTE DO
PREGAO ELETRONICO N° 2021.09.14.02. OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA VISANDO A TERCEIRIZACAO DE MAO DE
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OBRA, DE INTERESSE DO GABINETE DO PREFEITO DE CAUCAIA/CE CONFORME PROJETO BASICO/TERMO DE REFERENCIA EM
ANEXO AO EDITAL. FUNDAMENTAGAO LEGAL: ART. 57, INCISO Il, DA LEI FEDERAL N° 8.666/93. DOTAGAO ORCAMENTARIA:
04.122.0161.2.002 — ELEMENTO DE DESPESAS: 3.3.90.39.00. OBJETO DO ADITIVO: PRORROGAGCAO DO CONTRATO POR IGUAL
PERIODO. CONTRATADA: MAIS SERVICOS LTDA, CNPJ: 15.183.424/0001-06. REPRESENTADA POR GERALDO HENRIQUE
ARAUJO. DATA DA ASSINATURA DO ADITIVO: 31 DE OUTUBRO DE 2023. VIGENCIA DO ADITIVO: 04 DE NOVEMBRO DE 2023
ATE 04 DE NOVEMBRO DE 2024. ORDENADORA DE DESPESAS: JOANA MARIANA ALENCAR DE MEDEIROS - GABINETE DO
PREFEITO DO MUNICIPIO.

REPUBLICACAO POR INCORREGAQ. ESTADO DO CEARA - MUNICIPIO DE CAUCAIA - EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO
AO CONTRATO N° 2021.09.14.02.09 — GABINETE DO PREFEITO TORNA PUBLICO O EXTRATO DO ADITIVO RESULTANTE DO
PREGAO ELETRONICO N° 2021.09.14.02. OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA VISANDO A TERCEIRIZACAO DE MAO DE
OBRA TERCEIRIZADA, DE INTERESSE DO GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE CONFORME PROJETO
BASICO/TERMO DE REFERENCIA EM ANEXO AO EDITAL. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: ART. 57, INCISO II, DA LEI FEDERAL N°
8.666/93. DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 04.122.0161.2.002 — ELEMENTO DE DESPESAS: 3.3.90.39.00. OBJETO DO ADITIVO:
PRORROGACAO DO CONTRATO POR IGUAL PERIODO. CONTRATADA: MAIS SERVICOS LTDA, CNPJ: 15.183.424/0001-06.
REPRESENTADA POR GERALDO HENRIQUE ARAUJO. DATA DA ASSINATURA DO ADITIVO: 31 DE OUTUBRO DE 2023. VIGENCIA
DO ADITIVO: 03 DE NOVEMBRO DE 2023 ATE 03 DE NOVEMBRO DE 2024. ORDENADORA DE DESPESAS: JOANA MARIANA
ALENCAR DE MEDEIROS. GABINETE DO PREFEITO - CAUCAIA-CE.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO. A ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA DE GESTAO E GOVERNO do
Municipio de Caucaia/CE faz publicar o extrato resumido do PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N°. 2023.12.20.01 - SGG;
Fundamento legal: Artigo 24, inciso XIII, da Lei n° 8.666/93 e suas alteracBes; Objeto: CONTRATA(;AO DE PESSOA JURIDICA PARA
PRESTAGAO DE SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS COM FINS AO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO T.I, SOB RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE GESTAO E GOVERNO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - CE. Favorecido: FUNDAGCAO CULTURAL E DE FOMENTO A PESQUISA, ENSINO, EXTENSAO E INOVACAO -
FADEX, inscrita no CNPJ N° 07.501.328/0001-30. Valor Global: R$ 408.000,00 (quatrocentos e oito mil reais). Classificacdo Orcamentaria: PA
04.126.0071.2.164 - MANUTENCAO DA COORDENACAO MUNICIPAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA. EL 33.90.40.00 - SERVICOS E
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGCAO — PJ. FONTE 1500000000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS. Prazo
de Vigéncia: 12 (doze) meses. O presente arrazoado é decisdo administrativa do gestor, conforme Lei n° 13.655 de 25 de abril de 2018. Caucaia/CE,
27 de dezembro de 2023. Vania Angelo Moreira - ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA DE GESTAO E GOVERNO.

ESTADO DO CEARA - SECRETARIA DE GESTAO E GOVERNO - DISPENSA DE LICITACAO N° 2023.12.20.01 - SGG. EXTRATO
DE CONTRATO N° 2023.12.20.01.001 - SGG. FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 24, inciso XIII, da Lei n° 8.666/93 e suas alteraces.
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - CE, através da SECRETARIA DE GESTAO E GOVERNO E FUNDAQAO
CULTURAL E DE FOMENTO A PESQUISA, ENSINO, EXTENSAO E INOVAC}AO — FADEX, inscrita no CNPJ N° 07.501.328/0001-30.
OBJETO: CONTRATAQAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTAQAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS COM FINS AO
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAQAO T.l., SOB RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE
GESTAO E GOVERNO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - CE. DOTACAO ORC}AMENTARIA: PA 04.126.0071.2.164 -
MANUTENCAO DA COORDENA(;AO MUNICIPAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA. EL 33.90.40.00 - SERVICOS E TECNOLOGIA DA
INFORMAQAO E COMUNICA(;AO — PJ. FONTE 1500000000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS. VALOR MENSAL: R$
34.000,00 (trinta e quatro mil reais). VALOR GLOBAL: R$ 408.000,00 (quatrocentos e oito mil reais). PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO: 12 (DOZE) MESES. SIGNATARIOS: VANIA ANGELO MOREIRA, ORDENADORA DE DESPESAS E ANTONIO
VINICIUS OLIVEIRA FERREIRA, SUPERINTENDENTE. DATA DO CONTRATO: 28 de dezembro de 2023.
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PREFEITURA DE

CAUCAIA

B SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E GOVERNO - SGG

/GABINETE DO PREFEITO - GABPREF
Guthemberg Holanda Bezerra de Souza

l GABINETE DO VICE-PREFEITO - GABVICE
Ana Beatriz Angelo Moreira

Il PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO - PGM
Eric de Moraes e Dantas

I CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO - CGM
Roberto Vieira Medeiros

Il ASSESSORIA DE COMUNICACAO - ASCOM
Joanne Cardoso de Oliveira

H OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO - OGM
Séphora Ediva dos Lima Barcelos Silva

I SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
Z6zimo Luis de Medeiros Silva

B SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SME
Sérgio Akio Kobayashi

Il SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E TRABALHO - SDST
Ana Natécia Campos Qliveira

Il SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS,
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO - SEFIN
Alexandre Sobreira Cialdini

l SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
URBANO E AMBIENTAL - SEPLAM
Diego Carvalho Pinheiro

Bl PREFEITO
Vitor Pereira Valim

B VICE-PREFEITO
Francisco Deuzinho de Oliveira Filho

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Il SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA -
SEINFRA
André Luiz Daher Vasconcelos

Il SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E
CULTURA - SETCULT
Livia Holanda Aguiar

Il SECRETARIA MUNICIPAL DE PATRIMONIO E
TRANSPORTE - SPT
Silvio de Alencar Martins

Il SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
RURAL -SDR
Sebastido Conrado da Silva

Il SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTEE
JUVENTUDE - SEJUV
Carlos Augusto Medeiros de Sousa

Il SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
PUBLICA - SSP
Jesus Andrade Mendonga (Interino)

B AUTAROQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO - AMT
Jesus Andrade Mendonga

B INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA -IPMC
Mirela Zaranza de Sousa

B INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA -IMAC
Leandro Alves de Araujo
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