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TERMO DE REFERENCIA ..

1. DO OBJETO | _' N
Contratagdo de Empresa para Prestacdo dos Servigos Técnicos Especializados de Consultoria Juridica na
Implementagdo de Governanga das Contratagdes de interesse das diversas Secretarias do Municipio de
Caucaia/CE.

2. ESPECIFI ALHAM SERVI E EQUIPE TECNI

2.1 ESPECIFICACAO DO OBJETO E VALORES ESTIMADOS

Contratacdo dos Servigos
Técnicos Especializados de
Consultoria Juridica na
Implementagdo de| HORA
1 |Governanca das | TECNICA 8 12 RS RS RS
Contratagdes de interesse| /MES 130405, | 530840 | 7642080
da Secretaria de Finangas,
Planejamento e Orgamento
do Municipio de Caucaia/CE.
w Contratagdo dos Servigos
Técnicos Especializados de
Consultoria  Juridica na HORA
5 Implementacdo de TECNICA 20 12 RS RS RS
Governanga das 796,05 |15.921,00|191.052,00
/ MES
Contratagdes de interesse
da Secretaria de Educagdo
do Municipio de Caucaia/CE.
Contratacdo dos Servigos
Técnicos Especializados de
Consultoria  Juridica na
3 Implementagio de T:{?NF:J:A ¥y 13 RS RS RS ¥
Governanca das / MEs 796,05 |13.532,85)162.394,20
Contratacdes de interesse
da Secretaria de Saude do
L Municipio de Caucaia/CE.
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Contratacdo dos Servigos i P e
Técnicos Especializados de :
Consultoria Juridica na
Implementacio de
4 Governanga das TEI;I F:’: A 16 12 RS RS RS
Contratacdes de interesse / MEs 796,05 |12.736,80|152.841,60
da Secretaria de
Desenvolvimento Social e
Trabalho do Municipio de
L Caucaia/CE.
| Contratacio dos Servicos
Técnicos Especializados de
Consultoria  Juridica na
Implementagdo de| HORA
~| 5 GO‘HEFI"IH[‘II;E{;; das| TECNICA 5 12 RS RS RS
Contratacdes de interesse| /MES TN (2003 | ALI0S
da Secretaria de
Desenvolvimento Rural do
Municipio de Caucaia/CE.
Contratagdo dos Servigos
Técnicos Especializados de
Consultoria Juridica na
Implementagdo de| HORA
6 |Governanga das | TECNICA 6 12 RS e RS
Contratacbes de interesse| /MES P 1411540 | 57.34550
da Secretaria de
Infraestrutura do Municipio
de Caucaia/CE.
Contratagdo dos Servigos ]
- Técnicos Especializados de
Consultoria Juridica na
Implementagdo de| HORA
7 |Governanga das | TECNICA 4 12 hS e RS
Contratagdes de interesse| /MES 79605 |'3488,20 | 3821040
da Secretaria de Esporte e
Juventude do Municipio de
Caucaia/CE. ]
&
L
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Contratagdo dos Servigos
Técnicos Especializados de
Consultoria  Juridica na
Implementagao de| HORA
8 |Governanca das | TECNICA 6 12
Contratacdes de interesse| /MES
da Secretaria de Turismo e
Cultura do Municipio de
Caucaia/CE.

Contratacdo dos Servigos
Técnicos Especializados de
Consultoria Juridica na

RS RS RS
796,05 | 4.776,30 | 57.315,60

implementagdo de| HORA RS RS RS
9 |Governanca das | TECNICA 3 12
~ Contratagdes de interesse| /MES 1245 | 236815 | 1885150

da Secretaria de Seguranca
Publica do Municipio de
Caucaia/CE.

Contratagdo dos Servigos
Técnicos Especializados de
Consultoria Juridica na
Implementagdo de| HORA
10 |Governanca das | TECNICA B 12
Contratacdes de interesse| /MES
da Secretaria de Patrimonio
e Transporte do Municipio
de Caucaia/CE.

Contratagdo dos Servigos
Técnicos Especializados de
Consultoria Juridica na

RS RS RS
796,05 | 6.368,40 | 76.420,80

Implementacdo de HORA
11 |Governanca das TEONCA 8 12 RS RS RS
Contratagées de interesse 796,05 | 6.368,40 | 76.420,80
/ MES
da Secretaria de

Planejamento Urbano e
Ambiental do Municipio de
Caucaia/CE.

>/“‘ =3
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Contratacdo dos  Servigos
Técnicos Especializados de
Consultoria Juridica na

HORA
Implementacdo de Governanca RS RS
= das Contratactes de interesse Tﬁcr::é? 5 1 R$ 796,05 6.368,40 | 76.420,80

da Autarquia Municipal de
Transito do municipio de
Caucaia/CE.

Contratagdo dos  Servigos
Técnicos Especializados de
Consultoria Juridica na| HORA
13 |Implementagdo de Governanca | TECNICA 5 12 | RS 796,05
das Contratages de interesse| /MES
do Instituto de Previdéncia do
~ municipio de Caucaia/CE.
Contratacdo dos  Servicos
Técnicos Especializados de
Consultoria Juridica na| HORA
14 |Implementacido de Governanga | TECNICA 6 12 | RS 796,05
das Contratagdes de interesse| /MES
da Instituto de Meio Ambiente
do municipio de Caucaia/CE.
Contratagdo dos  Servigos
Técnicos Especializados de
Consultoria Juridica na| HORA
15 |Implementagdo de Governanca | TECNICA 4 12 |RS 796,05
das ContratacBes de interesse| /MES
da Controladoria Geral do
municipio de Caucaia/CE.

b RS RS
TOTAIS 122 98.710,20 ! 1.184.522,40

RS RS
3.980,25 | 47.763,00

RS RS
4.776,30 | 57.315,60

RS RS
3.184,20 | 38.210,40

J

2.2. ESPECIFICACOES GERAIS DOS SERVICOS:

\hg— V
| f
/ /2’4 !%
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Todos os servicos deverdo ser realizados dentro de padrdes j& consagrados pelos Orgdos de” rontfole: >
especialmente pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU, em suas orientacdes e decisdes individuais ou d& "
plendrio e pela comunidade académica, pelos organismos internacionais como Organizacdo para a
Cooperagdo e Desenvolvimento Econdmico — OECD, ndo sendo aceitos teses ou testes que se afastem dos
modelos de governanga preconizados pelos Tribunais e organismos internacionais.

Os trabalhos deverdo estar diretamente vinculados a orientar seus assessorados e 6rgdos para alcance dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Organizagdo das Nagbes Unidas — ONU, visando
implementar a¢des para acabar com a pobreza, proteger o planeta e assegurar que todas as pessoas
tenham paz e prosperidade.

Este processo diz respeito a governanga das contratagdes, incluindo vertentes necessarias a plena
efetivagdo da politica de contratagGes eficientes, eficazes e efetivas, tendo relagdo e acbes na area de
governanca de dados, tecnologia e informagdes, governanca e gerenciamento de pessoas, reestruturagdo
fisica, legal e de processos de trabalho, tendo como produtos entregaveis a serem construidos em regime
de consultoria continuada, sendo as acfes efetivadas e monitoradas de forma permanente:

# Planejamento Estratégico Institucional;

» Plano de Contratages Anual;

= Politica de Gestdo de Riscos e Controles Preventivos;

 Plano Anual de Capacitagdo;

» Plano Diretor de Logistica Sustentavel;

 Estrutura da area de contratacdes, nas dreas de planejamento (fase preparatoria), dos processos de
contratagdo;

Entregaveis detalhados:

e Diagnostico do nivel de maturidade de governanga das contratagles;

= Norma basica de adesdo a politica de governanga publica nos moldes desejados pela Lei n?. 14.133/2021,
pelas orientagdes do TCU, TCE, CGU, pelos principios inerentes ao servigo publico, bem como pelas normas
vigentes no pais.

» Construcdo do modelo de governanga das contratagdes;

= Plano de capacitagdo dos servidores envolvidos no macroprocesso de contratacao;

# Plano de contratacdo Anual = PCA;

# Plano de logistica sustentavel;

« Auxilio na construcdo do projeto de segregacdo de fungbes no ambito das contratagbes publicas
municipal;

» Redesenho dos processos de aquisicdo e fiscalizacdo de contratos;

» Redesenho da Estrutura Administrativa necessaria para condugdo do macroprocesso de mntratagﬁ

» Plano de gerenciamento de riscos no dmbito das contratagbes publicas;

» Plano de tratamento de riscos no ambito das contratacdes publicas;

» Matriz de alocacio de riscos em processos especificos;

* Plano de capacitacio acerca nova Lei de Licitagdes e dentro da politica de governanga das contratagdes;
» Acompanhamento e monitoramento continuo dos indicadores de resultados e da gestdo de riscos nos
processos de compras,

» Consultoria para construgdo da politica de gestdo dos contratos.

2.2.1. ESCOPO DO TRABALHO \C/'/ @ @

0 escopo do trabalho encontra-se subdividido em trés fases a saber: ‘%;
PREFEITURA DE CAUCAIA/CE

Rodovia CE 090, 1076 - KM 1 - itambé - Caucaia/CE - CEP: 61.600-9T0
CNPI 07616 1620001 06 - CGF- 06 920 270-2 &)D. /K



Prefeitura de & o
CAUCAIA : A,c&,; :
}‘:-‘-_-} Kubries .,3?

Fase 01: Mapeam S

a) Levantamento do cendrio organizacional atual da organizagdo com o objetivo de identificar e
compreender a estrutura organizacional e o modelo de governanga das contratagoes;

b) Avaliagdo do grau de maturidade dos processos administrativos de contratacdes publicas;

b.1) Analisar e coletar dados de cada processo de contratagdo embasado na Lei 14.133/2021, para o
levantamento e analise de dados conforme o que esta previsto no pardgrafo unico do Art. 11, da referida
Lei, para implantacdo das estruturas de Governanga das Contratagbes, principalmente no tocante a
avaliacdes dos dados referente ao Planejamento Estratégico, Plano Anual de Contratacdes, Plano de
Logistica Sustentdvel e Gestdo de Riscos;

b.2) Analisar e coletar dados referentes a tramitagdo da fase preparatéria para cada tipo de contratacdo
embasada na Lei 14.133/2021;

b.3) Identificar e avaliar em cada processo de contratagdo, com prioridade na fase preparatdria, os aspectos
relativos a gestdo dos riscos detectados nas atividades dos servidores, conforme os pardmetros legais e
normativos estabelecido pela administragao;

b.4) Analisar e catalogar quaisquer defeitos ou dificuldades existentes nos setores envolvidos nos processos
de contratacao observando possiveis irregularidades;

b.5) Andlise nos procedimentos de contratagdo para verificacdo da aplicabilidade das politicas de controle
internos, gestdo de riscos e implantagdo das estruturas de Governanga das Contratagdes, verificando o
modo de operacdo da administragdo e sugerir a criagdo de mecanismos para que as deficiéncias
encontradas em qualquer érea que possam realimentar continuamente seu aperfeicoamento e atualizagao.
£ preciso garantir também que a Politica de Governanga das Contratacdes seja parte da rotina da
administrag3o e que atue de maneira integrada com outros setores da administracao;

b.6) Informar aos gestores/superiores o que sera necessdrio para o desenvolvimento das atividades
propostas, como forma da garantia da eficiéncia das agbes.

Sugerir a implantag3o de rotinas e condutas ajustadas as diretrizes normativas fundadas nas legislacdes
locais e federais.

b.7) Estabelecimento de rotinas internas sobre as fases processuais administrativas, especialmente no
sentido de orientar e dirimir duvidas sobre o modus operandi, incluindo consultas de carater preventivo e
sugestivas;

b.8) Andlise de dados para verificagdo dos atos e agdes de governanga, no que diz respeito essencialmente
aos mecanismos de lideranca, estratégia e controle para avaliar, direcionar e monitorar a atuagdo da gestdo
dos processos de contratacdo, com vistas a subsidiar os gestores a implementagdo de politicas publicas e a
prestacdo de servigo de interesse da sociedade. -
b.9) Geragdo de relatdrio final, em que constem a andlise dos dados dos processo de contratagdo, a -
deteccdo e apontamento de possiveis falhas e as sugestdes para saneamento e demais providéncias
administrativas cabiveis para solugdes. ﬂ?g ;
¢) Sugestdo de itens a serem regulamentados em normativos internos;

d) Verificacdo do nivel de implantagdo dos mecanismos de governanga das contratagbes, gestdo de riscos

e controles das contratagfes publicas; e .
e) O sistema de avaliacdo e monitoramento da estratégia organizacional.

Fase 02: Implementacio das agdes de Governancga das Contratagdes. | ‘%

-,

a) Consultoria na Implantagdo da Governanga, Gestdo de Riscos e Controles relacionados as contratagdes
publicas: Revisdo e/ou sugestdo da reestrutura organizacional contendo hierarquia, segregagdo de fungdo

e a delegacdo de autoridade necessaria para o bom andamento dos processos e execugdo da estratégia
organizacional relacionado as contratagdes publicas,

c) Revisdo e/ou sugestio do modelo de governanga das contratagbes, contemplando os agentes e as
instancias necessarias de acordo com os requisitos legais e as boas praticas de governanga; @(A
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e metas;

e) Consultoria na implementagdo e monitoramento da estratégica das contratages publicas, plano de
contratacbes anual e diretrizes para a gestdo dos contratos, assim como revisdo e acompanhamento da
execucdo do PCA.

f) Consultoria naimplementagdo no redesenho dos processos administrativos de contratagao, com énfase
na fase de planejamento (fase preparatdria), por meio do mapeamento do processo na forma atual e
modelagem dos processos de acordo com as melhores praticas, identificando os riscos inerentes aos
processos e recomendando a implantagdo dos controles para mitigar esses riscos nas contratacdes;

g) Consultoria na elaboragio e implementagdo da gest3o de riscos e controles nas contratagdes;

h) Consultoria sobre o plano anual de capacitagdes no decorrer das etapas com o objetivo de capacitar a
alta, média gestdo e demais profissionais em relacdo aos conhecimentos dos conceitos, ferramentas e
praticas para uma boa gestdo da governanga das contratagBes publicas e assim promover o processo de
aculturamento organizacional;

Fase 3: Monitoramento e controle da Governanga, Gestdo de Riscos e Controles das contratacbes
publicas.

a) Consultoria sobre o monitoramento e controle da gestdo estratégica das contratagdes puablicas;

b) Consultoria sobre o monitoramento e controle da Gestdo de Riscos e Controles das contratagbes
publicas;

¢} Consultoria sobre o monitoramento das Diretrizes para a gestao dos contratos;

d) Consultoria sobre o moniteramento da governanga das contratagdes publicas;

&) Consultoria sobre a realizacdo de capacitacSes com o objetivo de capacitar a alta, média gestao e demais
profissionais em relagdo aos conhecimentos dos conceitos, ferramentas e praticas para uma boa gestdo da
governanca publica e assim promover o processo de aculturamento organizacional das contratagbes
publicas.

2.2.2. DETALHAMENTO DOS SERVICOS:

Os servigos acima descritivos deverdo abordar, no minimo, os seguintes servigos:

a) Consultoria permanente

a.1) Consultoria quanto a atos e agBes de governanga das contratagbes, no que diz respeito essencialmente
aos mecanismos de lideranga, estratégia e controle postos em pratica para avaliar, direcionar e monitorar
a atuagao da gestdo, na condugdo do macroprocesso de contratagdo.

b) Consultoria na Revis3o da Estrutura Organizacional

b.1) Analisar e propor melhorias na estrutura organizacional necessaria para condugdo do macroprocesso
de contratacdo, verificando quais ajustes devem ser implementados e, consequentemente, em seus
Regimentos Internos, promovendo uma adequada estrutura de governanga municipal.

¢) Consultoria nas Rotinas Administrativas

¢.1) Consultoria para fins de subsidiar a elaboragdo de Fluxos Administrativos das Contrata¢bes Publicas /}
com vistas a padronizacdo de rotinas administrativas do municipio considerando a transparéntiaﬁ
celeridade e eficiéncia nos atos administrativos. W .
d) Levantamento e Gerenciamento de riscos Hi f
d.1) Consultoria na implantacdo do gerenciamento dos riscos por meio de Identificacdo, avaliagdo, M

priorizacdo, tratamento, monitoramento e comunicagado, visando adotar boas prdticas de governanga das

contrataches publicas por meio de mecanismos de gestdo e controle para preservacdo dps valores da

organizagao. o

e) Consultoria na construgdo do Plano de Contratagdo Anual - PCA

e.1) Consultaria na elaboracdo do Planejamento de Contratagies Anual para que os objetivos prupustus( .;(
L

&
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pela Administragdo Publica possam ser executados de forma estratégica e cumpridos de forma integrak -
e.2) Consultoria na identificacdo e nos registros de necessidades de bens e servicos a serem adquiridos ou
prorrogados pela Administragdo Puablica, através:

| - Mapeamento do consumo da Administragdo Publica Municipal com a especificagdo em um documento
objetivando otimizar os recursos empregados na sua realizacdo;

Il - Ampliacdo da gestdo interna de compras com previsibilidade das demandas com vistas a conferir
eficiéncia e economicidade nas aquisicdes pelo poder publico;

Il - Possibilitar a divulgacdo de expectativas de compras ao mercado fornecedor, auxiliando principalmente
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte nas contratacdes publicas de modo a atender a legislagdo
vigente;

IV — Aprimorar a comunicacdo entre as unidades e o Setor de Compras responsavel pela realizacdo das
compras;

\ — Orientacdes para Padronizagdo dos itens de consumo;

VI - Ampliar a gestdo interna de compras por meio da previsibilidade das demandas com vistas a eficiéncia
e economicidade nas aquisigdes;

V|| — Estabelecer diretrizes para:

Qualidade e produtividade do gasto;

» AscontratagOes vigentes;

e As aches e metas estabelecidas no Plano Plurianual de Acdo Governamental;

« A disponibilidade orgamentaria e financeira para as aquisicdes;

f) Diretrizes para a gestdo dos contratos

f1) Consultoria na implantacdo de Diretrizes para a gestdo dos contratos a fim de possibilitar ao 6rgdo ou
entidade estabelecer praticas de gestdo dos contratos na Administragdo Publica.

f.2) Contribuir de forma efetiva para que a instituigdo adote diretrizes para a gestdo dos contratos, mediante:
| - avaliar a atuacdo do contratado no cumprimento das obrigagBes assumidas, baseando-se em indicadores
objetivamente definidos, sempre que aplicavel;

Il - introduzir rotina aos processos de pagamentos dos contratos, incluindo as ordens cronoldgicas de
pagamento, juntamente com sua memaria de célculo, relatério circunstanciado, proposicdes de glosa e
ordem bancaria;

Il - estabelecer diretrizes para a nomeacdo de gestores e fiscais de contrato, com base no perfil de
competéncias e evitando a sobrecarga de atribuicbes;

g) Formacgdes e capacitagdes:

g.1) A contratada devera promover capacitagdes e formacBes de curta duragao em temas afeitos ao objeto,
conforme necessidade das Secretarias CONTRATANTES e programagdo da CONTRATADA, de modo a
possibilitar o esclarecimento de determinados assuntos e temas, bem como, realizar a implementagdo das
agOes propostas no plano de acdo.

g.2) As formacBes previstas neste contrato sdo continuadas, evoluindo tecnicamente conforme avancos
alcancados no projeto de governanga, e serdo programadas para execucdo de forma consolidada entre
todas as unidades contratantes, indicando-se local na cidade de Caucaia/CE para realizaao.

2.2.3. Plano Anual de Capacitagdes I*:\ \.&'/jl

2.2.3.1.A contratada prestara consultoria na elaboragdo do Plano Anual de Capacitagdes, como forma

atendimento a Gestdo por Competéncias prevista na Lei 14.133/2021, nos seguintes aspectos:
a) orientacdo na definicio das fungBes-chave ligadas ao metaprocesso de contratacdo, governanga e a (

processos de trabalho estabelecidos do Municipio;
b} Auxilio no estabelecimento dos modelos de competéncias para os ocupantes das fungdes-ch
no item anterior;
c) Orientacdo na escolha dos ocupantes de fungdes-chave fundamentados nos perfis de competéncias
estabelecidos, observando os principios da transparéncia, da motivagdo, da eficiéncia, segregacdo de

gestdo de contratagdes, incluindo os principais agentes do processo de contratacdes, de acordo com os %
previstas

PREFEITURA DE CAUCAIA/CE
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d) Assessoria na elaboragdo de critérios de avaliacdo de cada Agente para identificacdo das lacunas de+~-""
competéncias técnicas, observando as competéncias essenciais e estabelecidas para cada ocupagao de uma
funcdo-chave e comparando com as que o agente detém.

e) Orientacdo no Mapeamento das caréncias e necessidades técnicas de desenvolvimento de todos os
agentes envolvidos no processo de contratagdo (meta ou macroprocesso), incluidas as necessidades de
desenvolvimento de capacidades dos cargos ou fungdes de lideranga, diregdo, chefia, coordenacao e
supervisao, dentre outras.

f) Orientacdo na elaboragdo das demandas de capacitagdes que supram as competéncias e lacunas atraves
da formacgdo de uma trilha de aprendizagem continuo de acdes destinadas ao desenvolvimento de pessoas
e profissionais.

g) Auxilio nos procedimentos de mensuragdo do custo estimado para as acdes de desenvolvimento e
capacitaces.

2.2.4. Plano de Logistica Sustentével

2.2.4.1. A contratada deverd auxiliar e direcionar a contratante na elaboragdo do Plano de Logistica
sustentavel de modo a trabalhar Politicas de Sustentabilidade para fomentar a efetividade de aplicacdo dos
recursos publicos, e ainda estabelecer formas de garantir ao cidaddo seus direitos legalmente constituidos
e de reduzir o impacto do aumento da produgdo e do consumo sobre o meio ambiente.

2.2.42.0 referido plano devera prever Agbes de Sustentabilidade gque tenham como objetivo o
desenvolvimento ambiental, social, cultural e econdmico, melhorando, simultaneamente, o meio ambiente
e a qualidade de vida do quadro de pessoal e auxiliar da Prefeitura Municipal de Caucaia - CE, da
comunidade local e da sociedade como um todo, prevendo o seguinte:

a) promover a gestao eficiente e eficaz dos recursos publicos;

b) realizar contratacdes que atendam a critérios claros e objetivos de sustentabilidade;

¢) construir, reformar e manter as edificagdes atendendo a critérios e praticas de sustentabilidade,
priorizando a modernizacdo com fulcro de melhorar a eficiéncia energética das edificagbes, inclusive na
construgdo ou adaptacdo de prédios sob medida para locagdo, reduzir o consumo de recursos e propiciar
ambiente confortavel;

d) garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida em todas as suas
instalagBes, servigos e processos;

&) promover a salde ocupacional e prevenir riscos e doengas relacionados ao trabalho;

f) valorizar o corpo funcional, possibilitando o desenvolvimento pessoal e competéncias profissionais;

g) prevenir e coibir 0 assédio moral e sexual, garantindo relagbes de trabalho nas quais predominem a
dignidade, o respeito e os direitos do cidadao;

i) identificar riscos potenciais e efetivos, e promover acdes que objetivem evitar e mitigar impactos
ambientais negativos, provocados por suas atividades;

j) elaborar plano de gerenciamento de residuos solidos e destinagdo adequada de materiais apreendidos
em conformidade com toda a legislagdo correlata;

I) promover a gestdo sustentavel dos recursos naturais, mediante redugdo do consumo, uso eficiente de
insumos e materiais, bem como minimizar a geracac de residuos e poluentes. \%\m -

2.4. EQUIPE TECNICA, METODOLOGIA E FERRAMENTAS:
2.4.1. Para execucdo dos servigos objeto deste processo deverd ser disponibilizada equipe para perfeita
execucdo dos servicos, devendo ser comprovado acervos profissionais compativeis com objeto da licitagdo. %

2.4.1.1. Equipe Técnica Minima:
a) 01 (um) profissional de nivel superior destinado aos trabalhos de coordenacdo, gom e:periéncla

comprovada com o objeto. (
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b) 01 (um) profissional de nivel superior destinado a revisdo dos trabalhos, com experiéncia . i b'!'b'ifada {,.‘T

W
\f‘-h f

com o objeto.

Justificativa para a definicdo da equipe técnica: As providencias relacionadas a implementacao de agdes
acerca do tema governanca das contratacdes, gestdo de riscos, controle, e suas searas de relagdo se
apresentam como obrigacdo basilar e inadidvel aos gestores publicos do Municipio de Caucaia/CE.
Avaliados os quadros de servidores Municipais ndo foram identificados agentes publicos com competéncias
suficientes para condugdo direta (quantidade e qualidade), e sem assessoramento especializado, dos
trabalhos e providencias na Seara governanga Municipal, na forma indicada pelos Orgdos de controle e
pelas normas legais. Foi avaliado o lapso temporal existente para a adequacdo do Municipio. Foram
observados os riscos inerentes a ndo tomada de decisdo no sentido de implementagdo de politica de
governanca. Foi considerado a necessidade da alta administracdo tomar providencias no sentido de
disponibilizar apoio técnico a todas as unidades gestoras, demonstrando direcionamento institucional claro
no dmbito das contratacfes pablicas. Foi consideragdo a limitacao de pessoal técnico adequado e disponivel
4 implementacdo das contratagdes publicas. Foi considerado o nimero de unidades orcamentarias do
Municipio. Foi considerado a necessidade clara de monitoramento consolidado das agbes estratégicas
voltadas ao macroprocesso de contratagdo. Foi considerado a necessidade de apoio técnico para transicdo
entre as normas licitatorias presente no Pais. Foi considerada a necessidade de equipe técnica
multidisciplinar para construcdo de projeto solido de governanga das contratagbes. Foram considerados os
riscos de contratagdo de equipe insuficiente e sem experiéncia comprovada na drea de governanca publica
na forma do objeto e demais descrigBes deste termo. Foi considerado o risco de erro de selecdo de proposta
incapaz de solucionar a demanda no tempo adequado. Foi considerado a necessidade de projeto que esteja
estruturado minimamente com coordenacido, revisio, execucdo e equipe técnica, promovendo resultados
eficientes, eficazes e efetivos, que sejam passados e revisados tecnicamente buscando diminuir risco na
tomada de decisdo dos gestores municipais. Foi considerado que eventual erro neste trabalho provera risco
a instituicdo e risco nas entregas de resultados a populagdo. Faz-se necessaria a estipulagao quantitativa e
gualitativa de profissionais para mitiga¢do de riscos. Desse modo, 0s servigos serdo desenvolvidos por uma
equipe multidisciplinar capacitada a qual, cada profissional, dentro de sua atribuicdo e competéncia técnica
atuard para melhor desenvolver as acdes prospectadas durante toda execucdo do objeto, ndo havendo
sobrecarga de funcdes, acimulo de demandas e por conseguinte, existindo a devida segregacdo, tudo isso,
gerando maior e melhor eficiéncia na prestacdo dos servigos.

Os profissionais acima solicitados deverdo possuir experiéncia comprovada para o objeto da licitagdo, bem
como, possuir comprovacdes de experiéncia e qualificacdo técnica compativel com ¢ objeto da licitagao.
Ressalta-se a necessidade de que para cada profissional citado, devera haver uma designacdo distinta, ndo
sendo permitido, portanto, haver a nomeacdo dos mesmos profissionais para fungdes diversas que acarrete
eventual acimulo de demanda que prejudique o projeto e as entregas dos servigos.

2.4.2. A metodologia dos trabalhos devera observar:

a) Entrevistas com a alta e média gestdo; /j

b) Entrevista com as equipes de trabalho; i
¢} Acompanhamento dos processos e analise de documentag@es e interagbes dos sistemas; 5
d) Técnicas de Gerenciamento de Projetos;

e) Metodologia de Gerenciamento de Riscos e Controles Internos — CO50 e 150;

f) Técnicas de lideranca e gestdo da mudanca; " %

2.4.3. Ferramentas a serem utilizadas na execuco dos servigos:

Para viabilizar a execucdo do trabalho por meio da metodologia mencionada, serdo utilizadas ferramentas

de gestdo e de processo, assim como as de gerenciamento de riscos e controles. /)_><
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2.5. FUNDAMENTAGAO LEGAL Cd A
A contratacdo aqui pretendida fundamenta-se inicialmente nos documentos de formalizacdo de demanda
e no Estudo Técnico Preliminar, bem como no Art. 74, inciso lil, alinea “c”, da Lei n? 14.133/2021, Lei
Municipal n® 3625/2023 e Art. 12 da Lei Federal 14.039, de 17/08/2020.

2.6. CLASSIFICACAO

2.6.1. Os servicos, objetos desta contratagdo, tém natureza de servigos especiais, aqueles que, por sua alta
heterogeneidade ou complexidade, ndo podem ser descritos na forma do inciso Xl do caput deste artigo,
exigida justificativa prévia do contratante, nos termos do art. 62, inciso XIV, da Lei Federal n® 14.1 33/2021.
2.6.1.1. ustifica-se a classificacdo da natureza dos servigos como especiais por serem servigos de natureza
técnicos e singulares, que exige notdria especializagdo para sua execucdo, nos termos do Art. 12 da Lei
Federal n? 14.039, de 17/08/2020, bem como servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual, nos termos das alineas “a", “b", "c”, “e” e “f", inciso XV, Art. 62 da Lei
Federal n® 14.133, de 01/04/2021.

2.6.2. Trata-se de servico continuo, com fornecimento de mao de obra, portanto, com regime de dedicacdo
exclusiva, nos termos do inciso XV, Art. 62 da Lei n® 14.133/2021.

3. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

3.1, A contratagdo dos servigos técnicos especializados de consultoria juridica para a implementagao de
governanga das contratagdes é fundamentada na necessidade urgente de adequagdo dos processos de
contratagdo publica as exigéncias da Lei n® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitaces e Contratos), na melhoria
da eficiéncia, transparéncia, celeridade, economicidade e controle das contratagdes realizadas pelas
Secretarias interessadas, e na mitigacdo de riscos juridicos e administrativos.

3.2. Os servicos técnicos especializados de consultoria juridica na implementacdo de governanca das
contratacbes publicas sdo essenciais para garantir a adequacdo dos processos a Lei n? 14.133/2021,
promover a transparéncia, melhorar a eficiéncia da gestdo publica, capacitar as equipes municipais, e
mitigar riscos juridicos e administrativos. Essa consultoria sera crucial para a melhoria da qualidade das
contratagBes realizadas pelas unidades gestoras, assegurando o uso responsavel dos recursos publicos e o
cumprimento das normas legais. A implementagdo de préticas de governanca eficiente contribuird para o
fortalecimento das praticas de gestdo publica no municipio e para a construgdo de um ambiente mais ‘( :

transparente, legal, célere, econdmico e eficiente nas contratagbes publicas.

4, REQUISITOS MINIMOS PARA CONTRATACAO

| - Habilitagdo Juridica:

a) Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade
para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

b) Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Cumerc\iil)gé]
i :

da respectiva sede; Y

¢) Microempreendedor Individual - MEL: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual -

CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no  sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor; @
d) Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — 5LU ou sociedade identificada como empresa

individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social

no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva de, acompanhada
de documento comprobatdrio de seus administradores; y
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e) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, pﬁ.t:ﬁcadi-nb"
Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrugdo
Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020.

f) Pessoa Juridica, na condicdo de sociedade simples ou unipessoal de advocacia: Contrato social em vigor,
com a ultima alteracdo e que conste a atual representacdo juridica, devidamente registrado na Seccional
da Ordem dos Advogados do Brasil — OAB da sede da proponente.

g) Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas luridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores,

h) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem
sede a matriz;

Il - Habilitagio Fiscal, Social e Trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme
O Caso;

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, conforme o caso, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
[Art. 68, inc. Il, Lein® 14.133/21)

c) Provas de regularidade, em plena validade, para com:

c.1) A comprovacdo de REGULARIDADE para com a Fazenda Federal devera ser feita através da
Certiddo de Regularidade de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND), emitidas pela Receita Federal do Brasil na forma da Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2 de
outubro de 2014;

¢.2.) A comprovacio de REGULARIDADE para com a Fazenda Estadual devera ser feita através de
Certiddo de Regularidade de Débitos inscritos na Divida Ativa Estadual;

¢.3.) A comprovacgdo de REGULARIDADE para com a Fazenda Municipal devera ser feita através de
Certiddo de Regularidade de Débitos inscritos na Divida Ativa Municipal;

c.4.) Prova de situacdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, através
de Certificado de Regularidade — CRF;

¢.5.) Prova de Inexisténcia de Débitos Inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consclidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 12 de maio de 1943." (NR), conforme Lei 12.440/2011 de 07 de
julho de 2011.

d) Declaragdo da Licitante em papel timbrado e assinado pelo representante legal, informando que cumpre

a proibi¢do prevista no inciso XXXIil do art. 72 da Constituicdo Federal. — ou seja, de que ndo utiliza trahaiw
de menor de dezoito anos em atividades noturnas, perigosas ou insalubres, e de trabalho de menor de e
guatorze anos, salvo na condigdo de aprendiz;

e} Declaragdo que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em putras normas especificas, conforme o caso;

Ill - Habilitagdo Econdmico-Financeira: Q)ﬁ
I1l.1. A habilitagdo econdmico-financeira sera aferida mediante a apresentagdo da seguint a:umenta;iu%

nos termos do art. 69 da Lei n® 14.133/2021:
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a) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante, E&.cefﬁ“ o
sociedades cooperativas, conforme dispde o art. 4¢ da Lei n? 5.764/1971. No caso de pessoa fisica ou-d&
sociedade simples, certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante.

e

qs:,i
'ﬁh,

a.1) Na auséncia da certiddo negativa, o licitante em recuperagao judicial deverd comprovar o acolhimento
judicial do plano de recuperacdo judicial nos termos do art. 58 da Lei n2 11.101,/2005. No caso do licitante
em recuperacdo extrajudicial devera apresentar a homologacdo judicial do plano de recuperacao.

b) Balanco patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2
(dois) tltimos exercicios sociais, na forma prevista em lei, devidamente registrado no orgdo competente,
comprovando: indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1
{um);

b.1) As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco de abertura, devidamente
registrado no érgdo competente; e

b.2). Os documentos referidos acima limitar-se-do ao dltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 {dois) anos.

¢) Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do
Brasil para transmissdo da Escrituragao Contabil Digital - ECD ao S5PED.

IV - Habilitagdo Técnica
IV.1. Técnico-Profissional

a) Documentagdo de comprovagio dos responsaveis técnicos serem devidamente inscritos no conselho
profissional competente;

b) Comprovacdo dos profissionais serem detentor(es) de capacidade técnica, comprovada por atestados,
contratos, declaracfes e documentos afins, emitide por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove a execucio de servigos de caracteristicas técnicas semelhantes as do objeto da presente licitacdo.

c) Para fins da comprovagdo de que trata este sub-item, os atestados deverdo dizer respeito a contratos :
executados, na forma prevista no art. 67, § 12, § 29, Lei n? 14.133/21 de servigos similares de complexidade
tecnologica e operacional equivalente ao objeto desta contratacdo.

1
IV.2. Técnico-Operacional

a) Prova de inscricdo ou registro do licitante, junto ao conselho profissional competente, conforme o caso,
da localidade da sede do licitante, em plena validade;

b) Comprovacio de aptidio para execugdo de servico de complexidade tecnolégica e operacion
equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da’ J
apresentag3o de certiddes ou atestados, emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso. -

c) A indicagio do pessoal técnico, das instalagdes e do aparelhamento adequados e disponiveis para a %
realizacdo do objeto da licitagdo, bem como da qualificagdo de cada membro da equipe técnica que se

responsabilizara pelos trabalhos, considerados essenciais para o cumprimento do objeto da licitacao, Serao
atendidos por curriculos dos profissionais e fotos da sede da empresa e suas dependéncias.
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d) Para fins da comprovacgio de que trata este sub-item, os atestados deverao dizer respeito a c&n:;r pRich ,:'&"
executados ou em andamento, na forma prevista no art. 67, § 19, § 22, Lei n? 14.133/21 que comprove a ot

execucdo de servicos de caracteristicas técnicas semelhantes as do objeto da presente contratacdo.

e) Para fins do disposto nos requisitos de qualificacdo técnica a empresa a ser contratada, devera comprovar
sua notéria especializacdo no campo de sua especialidade, demonstrando desempenho anterior, estudos,
experiéncia, publicagbes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados
com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena
satisfacdo do objeto do contrato.

5. DA DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

5.1. A descricdo da necessidade da contratagdo e de seus quantitativos encontram-se pormenorizados em
topico especifico do Estudo Técnico Preliminar (ETP), documento constitutivo da primeira etapa do
planejamento de contratagdo, a ser disponibilizado na forma previsto no art. 54, § 32 da Lei 14.133/21 com
base no Acdrddo TCU n2. 2273/2024.

6. DESCRICAO DA SOLUCAQ COMO UM TODO CONSIDERANDO TODO O CICLO DE VIDA DO OBIETO

6.1. A descricdo da solugdo como um todo encontram-se pormenorizados em topico especifico do Estudo
Técnico Preliminar (ETP), documento constitutivo da primeira etapa do planejamento de contratacao, a ser
disponibilizado na forma previsto no art. 54, § 32 da Lei 14.133/21 com base no Acdrdao TCU n®. 2273/2024.

7. DA EXECUCAO DO OBJETO

7.1. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, contado da assinatura do termo de contrato,
prorrogdvel por até 10 (dez) anos, na forma do art. 106 e 107 c¢/c o art. 94 tudo da Lein” 14.133/2021.

7.1.1. A prorrogacio de que trata este subitem é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
que as condigbes e 05 pregos permanecem vantajosos para a Administragao, permitida a negociagao com o
CONTRATADO.,

7.1.2. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que sdo aqueles que devem ser prestados
sem nenhum tipo de interrupcdo, destinados a atender a necessidades publicas permanentes, sem sofrerem
solugdo de continuidade, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando que resta comprovada a
vantajosidade dos valores contratuais por ficarem mantidas as condi¢Bes da proposta inicial.

7.2. Condigdes de Execugdo:
7.2.1. A execucio do objeto seguira a seguinte dinamica:

7.2.1.1. Inicio da execucdo do objeto dar-se em até 05 (cinco) dias Uteis apés a assinatura e publicacao do
contrato no PNCP ou em didrio oficial do drgdo, se tratando da hipdtese prevista no art. 176 paragrafo unico U-"/7
da lei 14.133/21; \i‘ i
7.2.1.2. Local e horario da prestacdo de servigo: na sede da Prefeitura Municipal de Caucaia - CE, conforme i
demandas de suas unidades gestoras, nos hordrios de expediente regular do orgdo.

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua jpexecucdo total ou
parcial. #
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8.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediantes
simples apostila.
8.3. As comunicacBes entre o 6rgdo ou entidade e o contratado devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.
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8.4. 0 6rgao ou entidade podera convocar representante do contratado para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

8.5. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade podera convocar o
representante do contratado para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacao, que contera
informacBes acerca das obrigacBes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execucdo do objeto, do plano complementar de execu¢do do contratado, quando houver, do método de
afericdo dos resultados, quando houver, e das sangdes aplicdveis, dentre outros.

8.6. A execucio do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, ou pelo
respectivo substituto, nos termos do caput do art. 117, da Lei n® 14.133/2021.

8.7. A fiscalizacdo se responsabilizara pelo acompanhamento da execucdo do objeto contratual, para que
sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragdo.

8.7.1. O fiscal do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, com a descrigdo do que for necessdrio para a regularizacao das faltas
ou dos defeitos observados.

8.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal emitird notificagdes para a correcdo da
execucao do contrato, determinando prazo para a corre¢do.

8.7.3. O fiscal informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo
de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for
0 caso.

8.7.4 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
8.7.5. O fiscal comunicard ao gestor do contrato, em tempo hdbil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas 4 renovagdo tempestiva ou a prorrogagdo contratual.
8.8. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do 7
contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servio, do registro de ocorréncias, das alterages e das prorrogacbes contratuais,
elaborando relatério com vistas & verificagdo da necessidade de adequagbes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracado.
8.9, O gestor do contrato acompanhard a manutengdo das condi¢des de habilitacdo do contratado, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo
e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. T
8.10. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas 4 execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.
8.11. O gestor do contrato emitird documento comprobatorio da avaliacdo realizada pelo fiscal quanto ao
cumprimento de obrigagBes assumidas pelo contratado, com mengado ao seu desempenho na execucdo
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, quando for o caso, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacges.
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8.12. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo admlmstﬁt <&

responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o ﬁ'l L ,z.,'-‘
o S

da Lei n® 14.133/2021. £. vl

9. CONDICOES DE RECEBIMENTO E DE PAGAMENTO
9.1. Recebimento do Servigo

9.1.1. Os servigos serdo recebidos PROVISORIAMENTE, aqueles em que assim couber, no prazo de 5 [cinco)
dias, pela fiscalizagdo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico, nos termos do art. 140, |, a, da Lei n? 14.133/2021.

9.1.2. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do
contratado com a comprovacio da prestagdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

9.1.3. O contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execugdo, cabendo & fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou tnica medigdo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisario.

9.1.3.1. A fiscalizacio ndo efetuard o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério nos termos do

art. 119 ¢/c art. 140 da Lei n® 14133/2021.
9.1.3.2. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificaces constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagao das
penalidades.

9.1.4. Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o termo detalhado devera conter o registro,
a andlise e a conclusio acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagao técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.

9.1.5. Os servicos serdo recebidos DEFINITIVAMENTE no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento
provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apos a verificacdo da
qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagio mediante termo detalhado, obedecendo os
seguintes procedimentos:

9.1.5.1. Emitir documento comprobatério da avaliagio realizada pelo(s) fiscal(is) no cumprimento de
obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengao ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado
em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar
do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento.

9.1.5.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacdo e, cas
haja irregularidades que impecam a liquidagao e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais i
pertinentes, solicitando ao contratado, por escrito, as respectivas corregoes; 7
9.1.5.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, :orrln&f"" -
base nos relatdrios e documentagdes apresentadas; e b

9.1.5.4. Comunicar ao contratado para que emita a nota fiscal ou fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizagdo.

9.1.5.5. Enviar a documentacio pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos
de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo.

9.1.6. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133/2021, comunicando-se ao contratagy para emissdo
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de nota fiscal no que pertence a parcela incontroversa da execugio do objeto, para efeito de liquidag Y
pagamento. £ %N

9.1.7. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no instrumento de cobranga.

9.1.8. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

10.2. Liquidagdo

10.2 1. Recebida a nota fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de 10 (dez) dias uteis
para fins de liquidagdo, prorrogaveis por igual periodo.

10.2.1.1. O prazo de que trata o subitem anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogagdo, no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14,133/2021.

10.2.2. A liquidacdo da despesa consiste na verificacdo do direito adquirido pelo credor tendo por base os
titulos e documentas comprobatarios do respectivo crédito, observando-se o disposto no art. 63 da Lei n®
4.320, de 17 de margo de 1964,

10.2.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou documento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie
as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovagdo da regularizagao da situagdo, sem Gnus
ao contratante;

10.2.4. A nota fiscal ou documento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou 3 documentacdo mencionada serd solicitada da empresa contratada.

10.2.5. N3o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos érgdos responsaveis pela fiscalizagio da regularidade fiscal quanto 4 inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus creditos.

10.2.6. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a extingao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

10.2.7. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo.

11.3. Prazo de pagamento

11.3.1. O pagamento serd efetuado no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da finalizagdo da
liguidagdo da despesa.
11.3.2. No caso de atraso pelo contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados®
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante
aplicacdo do indice IPCA-E de corregdo monetaria.

12.4. Forma de pagamento %

12.4.1. O pagamento sera realizado mediante crédito em conta corrente do contratado a ser indicado na
nota fiscal encaminhada.
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12.4.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bar';q”‘ paree o
pagamento. g e
12.4.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

12.4.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos

na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente

12.5. Antecipacdo de pagamento

12.5.1. E vedada a realizago de pagamento antes da execucao do objeto ou se o mesmo nao estiver de
acordo com as especificacbes deste instrumento.

13. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO PRESTADOR DE SERVICO

13.1. O processo de contratagdo serd por INEXIGIBILIDADE DE LICITACAD, com fundamento no Art. 74,
inciso Il alinea “c” da Lei n® 14.133/2021, Lei Municipal n® 3625/2023 e Art. 12 da Lei Federal 14.039, de
17/08/2020, conforme estabelecido no estudo técnico preliminar.

13.2. Serio exigidos os documentos necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade da proponente
de executar o objeto.

14. DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAQ

14.1. Conforme Tabela de Honorarios da OAB/CE, nos termos do inciso V, Art. 58 da Lei Federal 8.906, de
04/07/1994, que dispde sobre o Estatuto da Advocacia, e quantitativos definidos no estudo técnico
preliminar, o valor da hora a ser pago € de RS 796,05 (setecentos e noventa e seis reais e cinco centavos),
totalizando o valor estimado da contratacio de RS 745.102,80 (Setecentos e Quarenta e Cinco Mil, Cento e
Dois Reais e Qitenta Centavos).

15. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento do Municipio do exercicio de 2025.

15.2. A contratacio serd atendida pelas seguintes dotagOes orcamentarias: 0501.04.122.0161.2.007.0000
_ Gerenciamento Administrativo e Estratégico da Secretaria de Finangas, Planejamento e Orcamento;
0620.10.122.0161.2.015.0000 - Apoio Administrativo a Secretaria de Saude; 0701.08.122.0161.2.036.0000
— Apoio Administrativo a Secretaria de Desenvolvimento Social; 0821.12.122.0161.2.053. 0000 — Apoio
Administrativo a Secretaria de Educagao; 0901.04.122.0161.2.086.0000 — Apoio Administrativo a Secretaria
de Infraestrutura; 1601.04.122,0161.2.104,.0000 - Apoio Administrativo a Controladoria Geral do
Municipio; 1801.04.181.0161.2.107.0000 - Apoio Administrativo a Secretaria de Seguranca;
2001.04.122.0161.2.110.0000 — Apoio Administrativo Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural;
2201.04.122.0161.2.114.0000 — Apoio Administrativo a Secretaria de Esporte e Jwentu%}ﬂ

2601.04.122.0161.2.119.0000 - Apoio Administrativo a Secretaria de Patrimbnio e Transport

2701.04.122.0161.2.123.0000 - Apoio Administrativo a Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e
Ambiental: 3201.04.122.0161.2.126.0000 — Apoio Administrativo a Secretaria de Turismo e Cultura;
3301.09.122.0161.2.163.0000 — Apoio Administrativo ac IPMC; 3501.04.122.0161.2.139.0000 - Apoio
Administrativo a Autarguia Municipal de Transito; 3601.18.122.0161.2.143.0000 - Apoio Administrativo ao
IMAC: Elemento de Despesas: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica. ﬁ

PREFEITURA DE CAUCAIA/CE @/ ()3 [‘g

Rodovia CE 090, 1076 - KM 1 - també - Caucaia/CE - CEP: 61,600-970

CNPJ: (7,616 | 620001 06 - CGF- 06.920.270-2 '% E



Prefeitura de b /)

CAUCAIA é’m_

ANEXO UNICO: Minuta do Contrato.

Caucaia - CE, 29 de janeiro de 2025.

Klma mlelhn

ndante da Secretdria de Finangas, Demandante da Secretaria de Educagdo
Planejamento e Orgamento

Elaborado por:

C‘%eﬁﬁ&%ﬂﬁﬁu& Euchg

Demandante da Secretaria de Desenvolvimento
Socral e Trabalho

ﬂ’C e hma ena Mara de A C}imﬂha WL“

Py

Emmanuel Cunha Sal

Demandante da Secretaria de Infraestrutura Demandante da Secretaria de Desenvolvimento
Rural

A/ ’

/};ﬁf’ & unlty ot ion
3 Jose Liverton Moreira

Demandante da Secretaria de Turismo e Cultura

Counprtigus %ﬂa h/{a,wf i By (-
(1 f"' ristiane César Hermes Maciel J,oﬁgiegu onde da Silva Souza

Demandante da Secretaria Municipal de Demandante da Secretaria Municipal de
Patrim&nio e Transporte

Seguranca Publica

\?&B %Hﬁﬁﬁmm‘fﬂ& ’%M—J‘—Q %Cammhal mmu”lﬁ

Demandante da Secretaria Municipal de Demandante da Autarquia Municipal de Transito
Planejamento Urbano e Ambiental

Luma Martins de Melo
Demandante do Instituto de Meio Ambiente de

Caucaia

Demandante da Controladoria Geral do Municipio
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